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En este Primero de Mayo...'

la organizaci6én obrera espaiiola debe lanzar una mirada retrospectiva al cami-
no recorrido desde aquellos afios en que muchos puntos de los programas so-
cialistas del mundo entero s€ consideraban como meras utopfas: sufragio uni-
versal, separaci6n de la Iglesia del Estadoy separacién de la escuela de la
Iglesia, instruccién obligatoria, creacién de Jurados profesionales, introduccién
de la jornada de ocho horas, etc., etc., que son principios fundamentales de la
revolucion politica para realizar a fondo la transformacién econémica.

A pesar de ello, la clase trabajadora espafiola, prdcticamente, 1o lo ha pues-
to en vigor. Primero, por falta de decisién en los organismos sindicales; segun-
do, por el quebranto financiero del pequeno capitalismo espadol.

: Quiere esto decir que es imposible la realizacién de nuestros programas
por la debilidad econémica de la clase patronal? Ni mucho menos.

Si fuera asf, serfa tanto como sentar la afirmacién de que necesitibamos
reconstruir en Esparia el capitalismo moderno para poder pasar al Socialismo,
y no es eso. Porque lo més notable en la situacion actual es que el pais no
puede reconstruirse bajo una directriz capitalista, sino que antes de llegar a
este proceso habrése introducido un fundamento colectivo con orientacion
socialista,

Si examinamos detenidamente las caracteristicas substanciales del desenvol-
vimiento politico y econémico del pafs, observaremos la diferencia tan profun-
da que nos separa de un pais de tipo capitalista: la falta de Empresas de
gran envergadura, la ausencia de capital agricola, la falta de produccién indus-
trial; en suma, la ausencia de Espafia en el balance internacional como Estado
capitalista. _

{Cbémo extrafiarnos, pues, de la resistencia patronal ante el avance obrero,
o de la rotura econémica de las grandes Empresas ante la nueva legislacion
social? _ :

En este Primero de Mayo, en que la organizacién proletaria afianza sus pos-
tulados como plataforma de la lucha, queda planteado el programa de mayor
trascendencia. A la legalizaci6n de las reivindicaciones obreras en la situacién
actual no queda m4s que un corolario: la preparacion de los Sindicatos, la su-
peracién de sus militantes para aprestarse a poner en marcha en una fecha
préxima nuestra sociedad, la sociedad socialista, ya levantada en una patte de
Europa. ' PAES i 0

Primero de Mayo, fecha internacional para las clases laboriosas, en un pe-
riodo dramético de lucha de clases. En unos paises, el proletariado oprimide
por el imperialismo reaccionario, temeroso de su derrota; en otros, el prole-
tariado triunfante poniendo en accién la emancipacién de la clase obréra.

En este Primero de Mayo, en que las dificultades se mezclan con el trfunfo,
nuestro grito tiene que ser mds vigoroso que nunca: i vl

{De frente contra la reacciénl

“1Adelante por el triunfo del Socialismo!
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Lucha_ &e clases

Tranviarios de ;Avilés

Después de siete semanas de huelga, los agentes del tranvia
de Avilés han conseguido un rotundo exito, si sc tiene en cuen-
ta'que la Compafia, mas que conceder el aumento de salarios so-
licitado, trataba de aplastar la organizacion, por Ser la primera
vez que media las fuerzas con sus obreros.

En un acto de solidaridad todos los oficios de Avilés declara-
ron la huelga general de veinticuatro horas, como protesta de
la pasividad de las autoridades.

Por fin, la Compania hubo de someterse a las peticiones po-
pulares, aumentando cincuenta céntimos diarios a todo el perso-
nal, que en su totalidad volvi6 al trabajo. i

La cliusula mas interesante determina que si wal realizar ¢l
balance de la Compania en 1932 ésta pudiera llevar a cabo una
amortizacién de 7.500 pesetas, a costa del exceso de ganancia,
sobre esta amortizacion se abonard a los obreros una indemniza-
ci6n de jornal que tenga como tope méximo lo que hubiera re-
presentado €l aumento de cincuenta céntimos mas.»

El interés de esta clusula consiste en que al finalizar el ejer-
ccio senalado, mediante el control de organismos oficiales, se de-
cidir4 de una vez si la Empresa esi4 en condiciones de seguir o
no manteniendo el negocio, poniendo fin terminantemente a estas

- operaciones financieras que permiten el juego oculto de la Em-

TN

presa, segln convenga a sus intereses.
A continuacion damos la relacién de las organizaciones fede-
radas que han prestado solidaridad a estos companeros:

Pesetas,
Tranviarios de Madrid....... R e e o
Transporte Mecanico de {dem ....... 100
Tranviarios de Oviedo............ 312
Choferes de San Sebastidn......c.ccoooveiieeien 25
Tranvias de Gijon..ceveeieemiiiiieceineriianeernes 25
Choferes de Hellin..... 25
Choferes de Oviedo.... ; 50
Choferes de Novelda... 25
Carreros de Granada......oooeceeeeiiniiimninienees 50
Tranviarios de Andoain (Tolosa)............... 80,50
Choferes de Alcantarilla......coooieenieiininnnen. 25
Choferes de AVila....o.oceoiciresisaerinnemnies 50
Tranviarios de San Sebastidn 100
Choferes de Santander.............. 25
Choferes de Santa Maria........... 25
Choferes de Cadiz........ccooeeveeeee 50
Choferes de Toledo..c.comuuiiinnraen = 100
Choferes de CUENCA...uerrmnssrisnnntmruniansesiiiis 25
Choferes de San Sebastidn (segunda vez)... 25
Cocheros de Madrid.....oceriirreneanerserunnanses 25
Choferes de Avilés............... 15
Mozos de Almacén de Avilés...... 20
Idem {d. (segunda Vvez)......c.....ooooeennn 25
Choferes de Avilés (segunda vez)......... 23,00
Idem {d. (tercera Vez).........cccccsussseeseassssaes 15
Mozos de Almacén de Avilés (tercera vez)... 26
e 01 D e e R Pl e s e by (6

Caneros de Valladolid

z A ‘consecuencia de la implantacion de las nuevas bases de tra-
bajo, 1a clase patronal de carreros de Valladolid ha comenzado su

_.ofensiva despidiendo a los companeros que més se han distingui-
. do en mejorar las condiciones
. bonor al reaccionario D. Juan
_‘_méki' queda tomada en cuenta para el momento conveniente.

de salario y jornada. Ha cabido el
Posadas, joven jesuita, cuya distin-

El asunto esti en el Jurado mixto, donde se dird la pentlti-

“ma palabra. " :

Mozos da Ciudad : Real

En el Jurado mixto de Madrid se ‘tramita actualmente una re-

clamaci6n por diferencia de salarios, a instancias de los mozos de
los depbsitos de maquinas de Ciudad Real, contra D. Pedro Lor-

# U ERZA

¢a, coficcido patrono de las contratas ferroviarias, por su desca-
rada soberbia hacia los trabajadores.

La cantidad reclamada asciende a 51.431,50 pesetas, y repre-
sentan a los mozos dos miembros del Comitée ejecutivo nacional.

Tranviarios de Maﬂ

La organizacién de tranviarios de Madrid ha concluido unas
bases de trabajo que elevan notablemente sus condiciones de clase.
Puede afirmarse rotundamente que las bases de nuestros cama-
radas pasan a ser hoy las primeras de Espana entre el personal
de tranvias, mucho més dignas de tenerse en cuenta ante la de-
rrota permanente de los obreros del tranvia adheridos a la Con-
federacion Nacional del Trabajo. Con esto queremos sefalar a los
tranviarios sindicalistas de Barcelona, Valencia, Alicante, etc.

Tranviarios de Valencia

El dltimo manifiesto lanzado por los anarcosindicalistas que
mangonean a los agentes tranviarios de Valencia debiera ser su-
ficiente para que estos camaradas abandonaran la confusién de
una tactica tan imbécil como reaccionaria.

Los seleccionados, que ya no siguen su tdctica, segun el ma-
nifiesto han dejado de ser obreros para Ser senores. Seguramente
estos trabajadores se han percatado de la idiotez mental de los
«tnicos» antes de que expusicran en el manifiesto lo que estd
olvidado :

«Desde el dia 7 de julio de 1931, que se firmaron las bases
de trabajo, que nus costaron doce dias de huelga, la Empresa
no ha cumpado dichas bases.»n

Como se ve, la tactica sindicalista es todo un programa.

A continuacion senalan el ejemplo de la huelga de tranviarios
belgas, ignorando que estos camaradas pertenecen a la lnterna-
cional sindical donde milita la Unién General de Trabajadores.

Que es lo mismo, para el caso, que nuestra Sociedad de
Tranviarios de Valencia en su respeativa Central sindical.

¢ Cuéndo se convenceran los trabajadores de la confusién sin-
dicalista?

Choferes de Alicante

El Gltimo triunfo de estos compaferos ha puesto en evidencia
el papel importante de nuestras Secciones frente a la impotencia
de las Sociedades mutuales.

Por las gestiones de nuestros camaradas, un socio de La Ins-
tructiva, Sociedad benéfica, ha cobrado 1.400 pesetas por horas
extraordinarias, alli precisamente donde nunca se reclamé nin-
guna hora.

Es el mejor momento de unir los intereses de La Instructiva
y El Volante, ya que, en caso contrario, nuestra Seccién absor-
berd a la otra. Es el ejemplo a seguir en todas las localidades:

Choferes de Cadaggf_l_f

La Sociedad La Unién de Conductores de Automoéviles dé
Cartagena ha conseguido el restablecimiento del contrato de tré=
bajo con la Empresa de coches de linea Santiago.

En virtud del acuerdo, se ha reducido a ocho horas la jorna-
da antigua de catorce y dieciséis horas diarias, y se han aument
tado los salarios de algunos camaradas en dos pesetas diarias:
Ademas, la Empresa se compromete a tomar personal federado i
habiéndose incorporado al trabajo cinco companeros mas, que 00
lo tenfan, y que fueron admitidos a consecuencia de reducir 12
jornada.

Propaganda nacional

En la pasada ruta de propaganda se ha visitado a las Secci%

_nes de Valladolid, Medina del Campo, Salamanca, Béjar, Plasen”

Ciudad Real y Manzanares,

cia, Caceres, Trujillo, Badajoz,
por completo, dentro de €5t€

Tenemos el propésite de realizar

" afio, la vuelta a Espana, y si en alglin momento cambiamos &

ruta establecida es por exigencias urgentes de las propias S€&

ciones.
Para

es indispensable que las Secciones no entorpezcan nuestra

retrasando el pago de sus cuotas.

facilitar el trabajo y desarrollarlo con mayor ir:te.m'.idé\‘l
1abors
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(Continuacidn.)

La sociedad capitalista busca desesperadamente los me-
dios para su propia salvacién, Resueltos a mantener su
situacién de privilegio y completamente indiferentes ante
el hecho de que la carga pesard sobre la clase obrera,
la clase capitalista cierra sus fbricas, despide a muchos
trabajadores v disminuye los sueldos de los demaés.

En el actual perfodo critico, cuando estd en juego la
suerte de la clase obrera, es de suma importancia que
se busquen los medios de evitar que los trabajadores
tengan que hacer m4s sacrificios con el fin de hacer per-
‘durar el orden social capitalista.

Los trabajadores vuelven cada dfa m4s conscientes del
camino hacia su emancipacién. Ese camino no es el ca-
mino de la negociacién, ni de una polftica de transac.
ciones con la burguesfa, sino el camino de la conciencia

de clase, 1a unidad y la combatividad. Hechos, y no pa-

labras, nos pueden avudar.

En consecuencia, el Congreso invita a los obreros del
transporte en todo el mundo que se adhieren a la
I. T. F. a oponerse resueltamente a toda propuesta que
pueda contribuir al saflvamento de la sociedad capitalista
v prolongar su vida. Nuestro deber es salvar a la clase
obrera, preparando un ataque decisivo contra el mori-
bundo orden social capitalista v la edificaciéon de un or-
den socialista, nuevo y mds sano.

Propuesta de la Unién Checa de Choferes.

PREVENCION DEL PARO FORZOSO

_Considerando que el prodreso téenico v el aumento de
la produccién son econdmicamente necesarios y deberfan
aliviar el trabajo v al mismo tiempo aumentar el bien-
estar gdeneral

Considerando que los métodos industriales conacidos

_por el nombre de racionalizacién significan. bain el sis-
tema capitalista. el perfeccinnamiento méximo de la tée-
nica v de Tos métodos de trabaio, a la par que el agota-
miento de las fuerzas de los trabajadores:

Considerando que fa proniedad v use narticular de los
medios de produccién conducen a conflictos de intereses
en la explotacién capitalista del mundo, estimulando asf
el armamento de las naciones v aumentando el peligro
de guerra; y .

Considerando aue la racionalizacién también resulta
en fla desocupacién, que es consecuencia de los perfec-
cionamientos téenicos, deprimiendo atin més el nivel de
vida de la dlase obrera,

. El Congreso condena el actual sistema de produccién
y se declara en favor de un sistema de economfa trazada,
cuvo tnico fin serfa el bien comiin v gue en los méto-
dos de trabajo emoleados fomentarfa el bienestar de los
trabaiadores v procurarfa disminuir la desocupacién me-
diante la regulacidén internacional de las horas de traha-
jo, sueldos y vacaciones anuales, el aumento de la edad
de salida de la escuela v la provisién de una pensidn
adecuada a la edad de sesenta afios. :

Resuelve someter a la Oficina Tnternacional del Tra-

~ bajo estas propuestas, que son el tinico medio de evitar
las crisis econdmicas v el peligro de guerra. que es con-
secuencia de la oposicién de intereses econdmicos.

Se declara en favor de una disminucidn de las horas

_de trabajo, sin disminucién de los sueldos. con el fin
de que la clase obrera pueda disfrutar.de una parte del
aumento enorme de flla productividad que es consecuen-
cia de la racionalizacién; y ;

Reivindica la introduccién inmediata de una semana
de trabajo de cuarenta horas y la constitucién de Comi-
siones paritarias de representantes de los Gobiernos. los
patronos y los trabajadores, con el fin de estudiar la

disminucién sistemética de las horas de trabajo en pro-
porcién al aumento de productividad.

Propuesta de la Unién Belga de Tranviarios.

CONTRA EL FASCISMO, LA GUERRA
Y LA REACCION

Considerando que 1la flucha politica antiproletaria
mantenida por el capitalismo internacional —que ya ha
culminado en la supresién de todas las libertades civi-
les y politicas de la clase trabajadora en algunos pafses,
y en Alemania, en una ola de reaccién que explota la
situacién econémica del pafs y la desocupacién creciente
para posesionarse por medios «legalesy de los puestos
m4s altos en el Gobierno — tiene el fin de destruir
en todas partes las conquistas de los trabajadores y re-
forzar los privilegios y la sefiorfa absoluta de flas cla-
ses dominantes ;

Considerando que han sufrido una desilusién brutal
todas las esperanzas fundadas en la politica de paz, des-
arme v conciliacién entre el capital v ol trabajo, que fué
formulada en el convenio de W#shington y luego con-
firmada por la fundacién de la Oficina Tnternacional del
Trabaio, de lo que resulta que a fa polftica reaccionaria
capitalista los trabaiadores adheridos a la Federacién Tn-
ternacional de los Obreros del Transporte deben contes-
tar organizando su defensa sobre bases mas silidas y
m4s combativas, empleando de una manera disciplina-

da todas las armas que tienen a su disposicién, incluso

las de gue se sirven las fuerzas reaccionarias,
El Congreso de Praga de la Federacién Internacional

de los Obreros del Transporte confirma plenamente la
resolucién votada por aclamacién en el Congreso de Pa- .

rfs, en la cual se protestd contra toda restriccién del de-
recho de asociacién libre; ¥

Da al nuevo Comité ejecutivo el encardo de determi-
nar, conjuntamente con la Federacién Sindical Interna-
cional, 1a accién que se ha de tomar en defensa del pro-
letariado en todos los pafses en que el fascismo — for-
ma Hpica de reaccién brutal internacional — ha destruf-
do toda libertad sindical v todas las formas de actividad
social, moral y jurfdica recomendadas en el convenio

de Wishington que los trabaiadores adheridos a la Fe-.

deracién Sindical Internacional habfan aceptado como

sintesis de los postulados de fla parte XIIT del Tratado
de Paz de Versalles.

Propuesta del Secretariado Nacional de Traba-

jadores de Transportes v Comunicaciones de

Ttalia. :

HUELGA GENERAL EN CASO DE GUERRA

Jam4s ha sido tan inminente como ahora el peligro de
una nueva guerra, de una nueva destruccién en masa
de vidas humanas. Todos flos pafses del mundo trabajan
con creciente energfa v velocidad para producir nuevas
méquinas y municiones mortiferas, capaces de causar
la destruccién completa de la Humanidad y de la civili-
zacién, La experiencia de las Conferencias sobre el des-
arme justifica fa conclusién de que ni los hombres de
Estado ni los diplométicos son capaces de poner fin a
las guerras futuras .y que esto lo podrd hacer solamente
un proletariado de tendencias internacionalistas y cons-
ciente de clase.

(Continuard.)
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faci- Nacional del Transporie

Secciones federadas

. Avila. — Conductores de Carruajes, Bajada a Santiago,

ntimero 4.
Alicante. — Choferes El Volante, Segarra, 3.

Trabajadores de Almacenes La Fraternidad, {dem {d.

Choferes La Constancia, Orihuela,

Choferes La Velocidad, Casa del Pueblo, Torrevieja.

Carreros de Transporte, {dem fd.

Choferes El Relantin, Casa del Pueblo, Novelda.
Carreros, Casa del Pueblo, Callosa del Segura.
Choferes La Libertad, fdem {d.

Cocheros y Carreros, Casa del Pueblo, Elche,
Choferes L.a Unibén, {dem f{d.

Choferes El Porvenir, Casto Peldez, 37, Elda.

Albacete. — Mec4nicos y Conductores, Mateo Villora, 4.

Choferes, Casa del Pueblo,
_Carreteros, fdam’ {d.

Almeria. — Choferes La Unién, Blasco Ibafez, o.

Asturias, — Tranviarios, Altamira, 4, Oviedo.
Transportes Terrestres, fdem {d.
Choferes de Asturias, fdem f{d.
Tranviarios, Casa del Pueblo, Avilés,
Choferes La Moderacién, fdem {d.
Mozos La Armonfa, {dem f{d.
Transporte Mecdnico, Casa del Pueblo, Mieres.
Tranviarios, Casa del Pueblo, Gijén.

Badajoz. — Choferes, Casa del Pueblo;

Baleares. — Choferes, Casa del Pueblo, Mallorca.
Unién Tranviaria, fdem fd,

Hellin.

Bilbao. — Tranviarios de Vizcaya, San Francisco, 9y 11
Sindicato de Transporte y Carga, fdem.

Castellén. — Carreros La Luz del Dfa; Casa del Pueblo.

Carreros del* Transporte, Centro Obrero, Onda.
Cddiz. — Choferes, ‘Arboli, 5, Casa del Pueblo.
Tranviarios,
Transporte Mec4nico, Jdudenes, 20, Ceuta,
Choferes, Escuelas, 12, Jerez de la Frontera.

Choferes, Casa del Pueblo, Puerto de Santa Marfa.

Cdceres. — Transporte Mecénico, Casa del Pueblo,
Tra,nsportb.M.ecénico, Casa del Pueblo, Truijillo,
Transporte Mec4nico, Casa del Pueblo, Plasencia,

Ciudad Real. — Unién. de Choferes, Casa del Pueblo,
Carga y Descarga, fdem,

Choferes, Casa del Pueblo, Manzanares.
Unién de Choferes, Casa del Pueblo, Valdepefias.

Cérdoba. — Obreros del Transporte, Casa del Pueblo
Carreros y Faeneros, fdem.

La Corusia. — Tranviarios, Cordeleria, 14.
Tranviarios, Casa del Pueblo, El" Ferrol,

Cuenca. — Mecénicos del Transporte, Juan Correcher.

Granada. — Carreros del Transporte, Casa del Pueblo.
Guﬂdala;am ~— Choferes La Alcarrefia, Casa del Pueblo.

Jaén:— Choferes, Casa del Pueblo,

Fraccién “Mec4nica; ‘Casa’ del "Pueblo, Baeza.
Traccién Mecanica, Casa del’ Pueblo Martos.
Choferes, -Casa dél Pueblo,” La; Corohﬁa :
Tranviarios, Casa del Pueblo, Linares.
Obretros del Transporte, idem {d.

Transporte Mec4nico, Cadiz, 119, Villacarrillo,

Saturnino Montojo, 4, San Fernando.

Madrid. — Federacién provincial de Madrid, Casa del
Pueblo.
Transporte Mecénico, {dem {d.
Tranviarios, fdem {d.
Carreros, idem {d.
Cocheros, {dem {d.
Mozos, {dem {d.

- Mdlaga. — Tranviarios, Pasillo de Santo Domingo, 2.

Choferes El Progreso, idem.
Carreteros y Faeneros, Gloria 5, Antequera,

Murcia. — Choferes La Veloz, San Lorenzo, 6, principal.
- Choferes La Répida, Mayor, 89, Alcantarilla.
Tranviarios, Casa del Pueblo, Cartagena.
Choferes La Unién, {dem {d.

Palencia. — Conductores de Carruajes, Casa del Pueb}o
El Volante, Transporte Mecénico, {dem;
Contratas Fermvnar[as, fdem, -

Contratas Ferroviarias, Casa del Pueblo, Veﬂta de
Barios.

Navarra. — Choferes de Navarra, Merced, 5, Casa del
Pueblo, Pamplona.
Consejo Obrero de Tudela,

Pontevedra. — Transporte Mecénico La Uniéﬁ, Casa del
Pueblo, Vigo.

Salamanca. — Choferes El Transporte, Casa del Pueblo.
Transporte Mecanico, Casa del Pueblo, Béjar.
San Sebastidn. — Federacién provincial de Guiptzcoa,

paseo de Colén, 8, San Sebastidn,
Sindicato de Choferes de San Sebastlén fdern fd
Choferes de Irdn, fdem {d.
Tranviarios de Renteria, {dem {d.
Tranviarios de Tolosa, fdem {d.
Maleteros de San Sebastidn, fdem f{d.
Cocheros de San Sebasti4n, {dem f{d,
Santander. — Tranviarios, Casa del Pueblo.
Traccién Mecénica, fdem.

Segovia. — Choferes El Automoévil, Infanta Isabel, 12.
Teruel. — Traccién Mecdnica, plaza de la Libertad, 3.

Toledo. — Choferes La Velocidad, plaza del Instituto, 7.

Conductores de Carruajes La Rueda, {dem.
Choferes El Avance, Casa del Pueblo, Talavera,
Choferes, Centro Obrero, Quintanar de la Orden.

Valencia, — Choferes La Instructiva, Calatrava, 2.
Carreteros La Justicia, Idem.
Tranviarios, {dem,
Choferes, Centro Obrero, Gandfa
Choferes, Casa del Pueblo, Puebla Larga,

Valladolid. — Choferes La Unién, Casa del Pueblo.
Tranviarios, fdem.
Conductores de Carruajes, {dem.
Contratas Ferroviarias, idem.
Contratas Ferroviarias, Casa del Pueblo, Medma de]
Campo. :
Transporte Mecanico, fdem {d.

Zamora. — Transpotte Mec4nico, Sarn Martin, 26 Casa
del Pueblo.

Zaragoza. — Federacién provincial del Transport'e de Za~

ragoza, Estébanes, 2, Centro Obrero.
Conductores de Automéviles, {dem id.”
Tranyiarios, fdem id. i
Conductores de Carruajes, fdem fd.
Carreros de Transporte, {dem {d.
Mozos de Carga y Descarga, {dem id.
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7 de enero

' Se aprueba la correspondencia cursada. Se acuerda di-
rigirse a las Secciones de Asturias para crear la Federa-
cién provincial ; a la de Guadalajara interesindose por
su desenvolvimiento.

El Comité queda informado del curso de la huelga de
Avilés y del anteproyecto del reglamento mnacional, para
remitirlo a las Secciones.

Se aprueba el balance econémico hasta fin de afio, v
se acuerda -adquirir material de Secretarfa,

20 CIB enero

El Comité se da por enterado de las gestiones realiza-
das, en virtud de las cuales se ha resuelto favorablemente
una peticién de Mozos de Zaragoza y otras relacionadas
con divérsas Secciones.

Se da lectura a la-cortrespondencia cursada con las Sec-
ciones. Se ‘acusa recibo de varios giros-y se conocen los
diversos -donativos enviados a los Tranviarios de Avilés.

Se récibe informacién del aumento de efectivos en va-
rias Secciones, y otra, por conducto de la Unién Gene-
ral de Trabajadores, de la Federacién Local de Socieda-
des Obreras de Barcelona, para realizar propaganda en

‘aquella regién, dado el ambiente favorable al organismo

nacional.
Se da ingreso a las- Secciones siguientes: Choferes de
Valladolid,” Choferes de Valdepefias, Carreros de Oviedo,

‘Carreros de Cérdoba 'y Federacién Provincial de Guiptiz-

coa, con cinco Secciones.

29 c!e enero

Lefda la correspondencia, se acuerda tramitar al Ju-
rado mixto de Madrid las demandas de Mozos de Depé-
sitos de Ciudad Real, por diferencia de jornales.

Se recibe ur informe de los Choferes de Vigo sobre
un conflicto seguido por esta Seccién contra la Empre-
sa de transportes Vigo-Tuy.

Mozos de Valladolid comunican los trabajos realizados
para organizar a los obreros de las contratas ferroviarias
de Palencia.

El secretario informa de su viaje a Avilés, con motivo
de la huelga de tranviarios; siendo aprobada su ges-
tién,

Se acuerda enviar una circular a las Secciones instru-
yéndolas sobre la constitucién de las Federaciones pro-
vinciales.

Se conoce el orden del dia para el Plenario de la Unién
General de Trabajadores, y se acuerda que en esta re-
unién se pida la incorporacién a nuestra Federacién de
los choferes de obras ptiblicas, y adherirse a las peti-
ciones del Sindicato Nacional Ferroviario.

Se aprueba la. correspondencia con la 1. T. F. y las
gestiones hechas para editar el érgano de la Federacién.

Se da ingreso a los Choferes de La Carolina (Jaén).

Se ve con disgusto la lentitud de las Secciones al con-
testar a la circular nimero 2. Se recibe una comunica-
cién de los Tranviarios de Avilés, notificando el triunfo
de su movimiento. Igualmente se entera el Comité de
la: solucién de la huelga de Ciudad Lineal, v de la con-
tinuacién de la de Vigo.

Sesiones del Comité ejecutivo

El secretario informa de las tareas del Plenario de la
Unién, aprobdndose su gestion.
Se da cuenta de la situacién de la Federacién con la

e o

10 de febrero

Los Tranviarios de Gijén comunican el propdsito de
la Empresa de reducir los jornales en una peseta diaria ;
acordando, como contestacién, declarar la huelga. Se
acuerda contestarles lo procedente.

El secretario informa de las gestiones realizadas pa.ra
solucionar la huelga de Vigo.

Sixto Fernéndez da cuenta de su gestiébn en Toledo,
aprobédndose.

Se acuerda sufragar los gastos originados a un com-
pafiero tranviario de Linarés.

Se acuerda dirigirse a las Secciones notificindoles la
aparicién del peridédico a mediados de marzo, recomen-

darles se suseriban al boletin de 1a 1. T. F. v avisarles .

sobre el aumento de la cuota,

Se acuerda emprender una campafia de propaganda
por Levante, e interesarse por un recurso de los Tran-
viarios de Zaragoza.

Realizado el balance de efectivos en primero de afio.
da el siguiente resultado: 95 Secciones, con 23.102 cOfi-
zantes. ;

Se da ingreso a los Choferes de Béjar y a los Tranvia-
rios de M4élaga.

17 de ;E‘JI'BI'Q

Se conoce una carta del Transporte MecAnico de Ma-
drid., acordéndose trasladarla a la Federacién provincial

y designar para este caso, como representantes del Co-
m1té a los compafieros Arias y Santa Eulalia.

4 c!e marzo

Se aprueba la gestién de Santa Eulalia, en Toledo,
para constituir la Federacién prnvlncml

El presidente informa de su viaje a Valladolid, por ¢l
mismo motivo, resolviendo a la vez el despido de varios
compafieros.

Se designa al secretario para formar parte de la Co-
misién organizadora del Congreso Nacional del Turismo.

Se acuerda donar 2% pesetas para reconstruir la Casa
del Pueblp de Valladolid.

El vicesecretarin informa de las destiones llevadas a
efecto sobre la huelga de Vigo: acorddndose v:sxtar al
camarada Botana.

Se conoce un informe de 1a Federacidn interregional de
Zaragoza sobre un posible conflicto de su Seccién de
Mozos.

Se aprueba la gestibn de Arias como delegado a la
Federacién provincial de Madrid.

Asturias comunica la constitucién de la Federac16n
provincial, con 1a exclusién de los Choferes de Oviedo ;
acordandose dirigirse a éstos.

Se da ingreso a Mozos de Alicante, Carreros de Tole-
do, Choferes de Mélaga y Tranviarios de Linares.
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9 de'marzo

Se acuerda escribir al compafiero Caballero en relacién con
la huelga de Vigo. El Comité se da por enterado de la reso-
lucidn del Pleno de la Federacién provincial de Madrid en rela-
cién con el periédico nacional.

El secretario informa de su asistencia al Touring Club, y a
propuesta del mismo se acuerda retirar la representacién,

;. El secretario informa de su campaifia por Levante, siendo apro-
ada.

Se da ingreso a Oficios Varios del Transporte de Villacarrillo
¥ a los Choferes de Elda.

1 6 Je marzo

El Comité queda informado de los giros recibidos.

Se acuerda realizar otra campaita de propaganda por' Valla-
dolid, Medina, Salamanca, Béjar, Plasencia, Cdceres, Trujillo ¥
Badajoz.

Se acuerda requerir a la Seccién de Quintanar de la Orden, de
quien no se tienen noticias desde su ingreso.

Se da lectura a la Memoria de la I. T. F. para el préximo
Congreso.

En vista de los requerimientos del Touring Club, se designa
al presidente para asistir a las reuniones.

23 de marzo

Aprobada la correspondencia, Arias informa de su destién en
la Comisién de la Federacién provincial de Madrid, siendo apro-
bada. ;

Se acuerda comunicar a las Secciones interesadas la constitu-
cién de los Jurados mixtos.

Se da ingreso a los Carreros de El Grao (Valencia), y se in-
forma a los Choferes de Vall de Uxé para legalizar su ingreso.

FUE R Z A

Nuestra ruta

En Espaia, la revolucién politica no ha sido obra de un sol0
dfa, aun cuando haya bastado solamente el depositar la papeleta
en la urna, para derribar la monarqufa, establecer la Republica
v hacer igualmente posible la desaparicién de los privilegios dé
muchos, por la igualdad de derechos en todos.

Pero a nosotros, trabajadores, no nos basta con esto, pues 12
revolucién polftica no suprime la explotacién econémica. Tene-
mos, pues, que lichar por hacer la revolucién social. Mucha gen-
te se imagina que la revolucién social puede efectuarse de una
manera répida, brusca. Creen que en ocho dfas fos proletarios
pueden hacerse duefios del campo. de las minas, de las fabri-
cas, de los Bancos, etc. ;Serd posible que se pueda efectuar de
una manera tan r4pida, en nuestro pafs, la revolucién social?

Vamos a suponer que los obreros se apoderan de esa forma
de los medios de produccién y de cambio, que expulsan de ellos
a la burguesfa y que se ponen ellos mismos a dirigirlos. Tal
consecuencia no ser4d posible sin una revolucién sangrienta, gue
destruirfa una cantidad enorme de medios de produccién, y nues
tro pafs, va enormemente falto, llegarfa a ser mucho m4s mise-
rahle. La burduesfa extranjera nos nedarfa el crédito v las ma-
terias que nos fueran necesarias. quedando nuestra peauefia in-
dustria totalmente paralizada. Los intelectuales aque dirigen la

produccién, en su mayor parte de mentalidad burguesa, nos ne- -

garfan la colaboracién. ;Serfamos capaces nosotros solos. tal ¥
como estamos. de dirigir la produccién? El resultado serfa una
produccién mAs pobre que la actual, v los trabaiadores no ob-
tendrfamos individualmente m4s que lo que actualmente obté:
nemos, aunque fuera mas justo. Lo aue ocurrirfa es que el pue
blo. desilusionado, caerfa en brazos del fascismo. _

Sin embardo. con una labor metédica v constante podemos 1T
haciendo la revolueidn social. deshaciendo 1a organizacién cap{-fa'-
lista: pero hay que construir al mismo tiempo la organizacién
socialista. aue permita una produceidn sunerior a la burduesa:

La revolucién polftica ha sido hecha: 1a social lo ser4 por la labor

constante v tenaz del proletariado. £
Ha de ser el resultado de esta lahor, constructiva v reflexiva.

llevada con decisién hasta conseguir la conauista del Poder PO- .

litico v econdémico por el proletario capacitada.

M. ARIAS
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La Federacién Internacional del Transporte

y la guerra en Extremo Oriente

La reunién celebrada los dfas 15 y 16 de febrero en Amster-
dam por el Comité ejecutivo de la Federacién Internacional del
Transporte se ha ocupado de la guerra que se desarrolla en Ex-
tremo Oriente, votando por unanimidad una resolucién en la
que se manifiesta en el preambulo: «Que el conflicto existente
implica un serio peligro de extenderse a otros pafses... Que la
intervenci6n de la Sociedad de Naciones y de las grandes poten-
cias no ha llegado al final deseado.» La resolucién dice ademas:
«La I. T. F. contintia estimando la lucha contra el peligro de gue-
rra como una de las labores mds esenciales. E1 Comité ejecutivo
recuerda sobre este particular las decisiones de los Congresos de
Oslo (1920), Ginebra (1921), Viena (1922) y particularmente la acti-
v.idad dela 1. T. F. en lo relativo al transporte de armas y muni-
ciones.y :

El Comité ejecutivo vigila con atencién extrema y con pre-
ocupacién el desarrollo de las hostilidades en China y da man-
dato al Secretariado para ponerse en relacién, sin mas tardar,
con todos los organismos adherentes, al efecto de reunirse inme-
diatamente en caso de que se extendiese el conflicto, a fin de
tomar las medidas necesarias, segiin las disposiciones dictadas en
las resoluciones de Congresos.»

He aquf los parrafos esenciales de las resoluciones de_ s
Ginebra y Viena: «... dolorosamente conmovido por el martirio a
millones de victimas cafdas en los campos de batalla, fo!ja:s
éntreabiertos, los delegados se comprometen a emplear todoSIO)
medios para evitar el retorno de tan horrible calamidad.» .(Os_f’r‘a-'
«El Congreso proclama que el arma més eficaz de cada-?afso]::;é_
luchar contra el militarismo y el imperialismo es la fuer#? b
nizada de los obreros, y recomienda al Secretariado, :a\l Corrlc'ﬂ
ejecutivo y al Consejo general que hagan todo lo .poszbk_}'o;fe-
energfa y vigilancia destruir, bien sea solo o con él mﬂ“im‘wt.?-téris-
ro internacional, todas las iniciativas e intenciones _C_Iei mtl' den-
mo .y del imperialismo o del capitalismo internacional ten 3
tes a favorecer la reaccitn, la contrarre\f(ﬂﬂt‘?fm o la- gues n
(Ginebra.) «.. El Congreso aprueba las medidas adoptata
vista de la lucha a realizar contra el militarsimo ¥ 1 ¢
el 'Consejo general de la Federacién Internacional de Transpo

5 A s de
tes, invitado a ello por la Federacién Sindizal Internacional ¥y | .

acuerdo con ésta, y decide movilizar todo el poder econémice ::;
los obreros de transportes, de los ferraviarios y de obreros

mar, a fin de prevenir, por una accién enérgica y eficaz, los pe-

ligros inminentes de guerra.». (Viena.)
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C,Omunicaclos de prensa

Medidas contra el parp forzosv. — La Sociedad de Transportes
€n Comun de Paris acaba de tomar una feliz medida que permite
disminuir los efectos del paro forzoso. La jornada media de los
Cobradores y motoristas (actualmente ocho horas) ser4 rebajada a
siete y media horas entre 1 de febrero y 7 de marzo (fecha en que
€mpiezan los turnos de vacaciones); volverd a ser de ocho horas
de 7 de marzo a 1 de mayo ; ocho horas y cuarto de 2 de mayo
a Io de julio, y nuevamente ocho horas de 11 de julio a 31 de
diciembre ; lo que evitara el licenciamiento temporal de una par-
te de] personal, y permitird que se vuelvan a emplear algunos que
Ya han sido licenciados. Los obreros que sobren temporalmente en
los depésitos seran transferidos a los talleres centrales, o al servi-
¢io de movimiento, si lo prefieren. En espera del comienzo del
trabajo de fabricacién de autobuses, se propone cerrar los talle-
res centrales los sdbados, sin rebajar los sueldos; recuperdndose
las cuatro horas semanales asf perdidas de alguna manera que se
determinar4 mé4s tarde,

Nuevas tarifas de sueldos en los tranvias de Trondjem. — El
Personal de los tranvias municipales y servicios piblicos de la ciu-
dad de Trondjem (Noruega) ha aceptado un laudo arbitral por el
Cual se rebajan el 5 por 100 los sueldos de los conductores y co-
bradores de los tranvias. Después de la aplicacién de esta rebaja,
&l sueldo inicial del personal fijo ser4 de 3.330 coronas anuales,
€on aumentos cada dos anos, hasta llegar al maximo de 4.050 co-
fonas después de ocho afios. Se paga, ademis, un suplemento de
300 coronas anuales para el uniforme, La Municipalidad proponia
dplicar la rebaja también a este suplemento; pero el personal re-
Sistié la propuesta, y el laudo les ha dado la razén.

Los sueldos en la Sociedad Berlinesa de Transportes en Comiin.
El decreto extraordinario alemdn de fecha 8 de diciembre dispone
que todos los sueldos deben rebajarse del 1o al 15 por 100, con
la reserva de que no deben caer por bajo del nivel que regta en
€nero de 1927. En la Sociedad Berlinesa de Transportes en Comin
la rebaja debia ser, segiin la opinién de ambas partes, 10 por 100;
pero la Sociedad deseaba al mismo tiempo asimilar los sueldos a
los de obreros municipales, a lo que se oponfan llas organizaciones
del personal. Después de negociaciones que resultaron un poco
dificultosas, se resolvié que la rebaja serfa del 10 por 100; pero

- que los cobradores sufririan, ademas; una disminueién de un pfen-
nig (es decir, que recibirfan un sueldo de 1,10 marcos por hora,
én lugar de 1,11), y las vendedoras de billetes, 3 pfennigs (0,91 a
0,88). La Sociedad retir6 su propuesta de suprimir el suplemento
familiar por la mujer de los empleados casados.

La jornada de ocho horas en San Antonio (Texas). — En vir-
tud de un nuevo contrato colectivo del personal de la Sociedad de
“Lransportes en Comun de San Antonio (Texas, Estados Unidos),
la jornada de trabajo serd de ocho horas a partir del 1 de enero
de 1932, en lugar de las nueve horas que se han trabajado durante
Mmuchos anos. Esta disminucién permitir4 retener en el servicio
36 agentes que, a no ser que se disminuyesen las horas, hubieran
sido despedidos. El sueldo por hora queda sin cambiar, y la se-
Mang de trabajo es de seis dias. El nuevo contrato serd de una
duracién de dieciocho meses. : :

La unidad sindical entre los trabajadores de transportes en
Comiin de Parls. — Como resultado de negociaciones entre el Co-
mité ejecutivo del Sindicato «confederadon de Transportes en Co-
min de Parfs y una Comisién «unitarian de unidad, se ha llegado
2 un acuerdo, con el fin de restablecer la unidad sindical. En cada
de]ﬁésito'y taller se realizardn asambleas mixtas de unitarios ¥
Confederados, en las cuales se elegirdn delegados que conjunta-
mente elegirdn los miembros de! nuevo Comité ejecutivo, Hasta
tanto que se conozcan los resultados de la referencia a los asocia-
dos,” e Sindicato confederal ofrecerd una representacién en la di-
teccién a todos los grupos que se fusionen sobre la base indicada.
En & mes de marzo se verificard una asamblea general para con-

mar la fusion.

' Rebaja de sueldos para los tranviarios britdnicos. — Los dias
22 y 23 de enero se reunié una Subcomisién del Consejo paritario
?ﬁa_ﬂignal Tranviario de Gran Bretafia, y acordé someter las pro-
Puestas siguientes a una reunién del Consejo paritario que se rea-

'2arfa en el mes de febrero; rebaja temporal, por un término
de un afio a partir del mes de abril, de tres octavos de penique
Por' hora para los empleados mayores de edad que tengan sueldos
de 47-6 a 54 chelines por semanas; medio penique para los que

7
tengan m4s de 54 chelines, y un chelin por semana para los me-
nores de edad. Los empleados que ganen menos de 47-6 che-
lines por semana no sufrirdn rebaja. Estas condiciones no se apli-
caran en el distrito de Londres, para el cual habrd negociaciones
separadas, Estas propuestas debian examinarse por una asamblea
de la Unién Britdnica de Obreros del Transporte a celebrarse el
11 de febrero.

Huelga de tranviarios de Lodz.—Los tranviarios de Lodz (Po-
lonia) declararon huelga el 17 de enero, en seial de protesta con-
tra el empeoramiento de sus condiciones de trabajo. La Direcci6n,
apoyada por las autoridades, obré con verdadero rigor fascista.
Primeramente se invit6 a los empleados a volver al trabajo, so
pena de ‘despido. Como no hicieron caso, se obtuvieron esquiro-
les de las corporaciones fascistas, y se pusieron en servicio 4o co-
ches. Para mantener el orden se trajeron agentes de policfa y de
la gendarmeria local de distritos cercanos. El 30 de enero ya es-
taba perdida la huelga, pues la Direccién pudo mantener un ser-
vicio completo por medio de esquiroles; asi qué nuestros compa-
fieros han tenido que capitular. No dié resultado una corta huel-
ga solidaria de los empleados de los servicios publicos, y los tran-
viarios han tenido que firmar individualmente un documento, por
el cual aceptan las nuevas condiciones. Se ha disminufdo de tres
a dos semanas la duracién de las vacaciones anuales. Han sido
despedidos 51 de los huelguistas.

Propuesta de municipalizacién. — El Ayuntamiento de Norwich
(Inglaterra) estd negociando por la adquisicién de las lineas de Ja
Compaifa de tranvias de dicha ciudad, haciendo uso de una op-
cién que tiene cada siete anos. El Ayuntamiento piensa suprimir
los tranvias y sustituirlos, con autobuses, con el fin de facilitar la
circulacién en el centro de la ciudad. Una condicién que exige la
Compaiifa es que el Ayuntamiento tome a su servicio todos los
empleados de la Empresa.

Sustitucién de tranvias por autobuses en Hull. — Se ha resuel-
to suprimir cuatro lineas de tranvias en la ciudad de Hull (In-
glaterra), y sustituirlas con lineas de autobuses.

Los avisos luminosos y la seguridad de la circulacién, — Comio
resultado de las diligencias de la Unién de Obreros del Trans-
porte, el Ayuntamiento de la ciudad de Viena acaba de publicar
una ordenanza que dispone que los avisos luminosos deben ser de
un cardcter tal que no disminuyan la visibilidad de las sefales
de la circulacién ni causen deslumbramientos peligrosos para los
usuarios de las calles, Salvo en circunstancias excepcionales, se
prohiben absolutamente los avisos con luz intermitente. La orde-
nanza comprende especificaciones sobre la colocacién, dimensio-
nes e intensidad méixima.

DLCELEELRRE RN O PR RO A EERN RO LR

Secretaria

Interesa a todas las Secciones suscribirse al boletin de la I. T
F., donde hallar4n amplia informacién del movimiento interna-
cional de los obreros del transporte.

Un ntmero mensual, cinco pesetas al afo.

Admitimos suscripciones particulares.

¥ K%

Todos los conductores de automéviles federados deben portar
en su carnet sindical el sello de la I. T. F. de este afio, que sirye
de contrasefia a los miembros de la Federacién para caso de auxilio.

* % *»

Iniciado el cambio de estacién por el cual comienza el perfodo
de veraneo, todos los militantes est4n obligados a propagar las
ventajas de la Federacién. Es necesario intensificar la propagan-
da con tenacidad férrea.

En este mes lanzamos el primer cuestionario para comenzar
la estadfstica. En consecuencia, todas las Secciones deben enri-
quecer sus archivos con toda clase de datos, a cuya labor deben
coadyuvar los federados, ;

Biblioteca Nacional de Espafia
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PASOS A NIVEL

(Continuacion.)

C) Condiciones de wisibilidad.

A) DISTANCIA DE VISIBILIDAD,

El campo de visibilidad necesaria depcnde de la velocidad de
los trenes y de la naturaleza de la circulacién’ en las rutas te-
rrestres. Se consideran, bien entendido, los trenes mas rapidos
y los vehiculos de las rutas mas lentas,

En Bélgica se deja entrever la supresién de la guarderfa de
los pasos a nivel, por la debil circulacién en las rutas, cuando
el campo de vista subre las vias circulantes en la ruta, llegado
4 ocho metros del rail exterior, es de:

500 metros en las lineas recorridas a 1oo kilometros hora,

300 mietros sobre las lineas recorridas a Go kildmetros hora.

- 200 mietros sobre las lineas recorridas a 4o kilémetros hora.

Lo que corresponde a una duracién minima de visibilidad de
dieciocho segundos.

En Suecia, un real decreto, recientemente propuesto por la
Administracion, preve que dos dispositivos de seguridad reglamen-
tarios: campanas, sefales luminosas, barreras, generalinente no
SOn necesarios en los cruces en que la velccidad de los trenes
0o pasa de 25 kilémetros hora; o b.en, mientras que de un pun-
10 situado en la ruta, a 50 metros del terrocarril, se puede ver
llegar los trenes a una <isiancia del paso a nivel igual a:

135 metros cuando la velocidad de los trenes es de 25 kiléme-
tros, pero no pasa de 40 por hora.

200 metros para velocidades de 40 a 60 kilémetros hora.

3oo meiros para velocidades superiores a bo kilémetros hora.

Estas tres cifras cotresponden a duraciones minimas de visi-
bilidad, aproximadamente, de 12 segundos. :

En los Paises Bajus, los pasos a nivel de las lineas secunda-
rias (es decir, aquellas donde la velocidad no pasa de 6o kilome-
tros por hora) no estan guardados si desde un punto situado en
la carretera a nueve metros de la via iérrea se puede ver llegar
los wenes a una distancia de 250 metros del paso a nivel, kEn ias
liceas principales, el ministro puede también autorizar la supre-
sién de la guarderia si juzga que la visibilidad es suficiente,

En Austria se considera que la zona peligrosa de un paso a
nivel se extiende hasta dos metros del carril exterior, y se ha adop-
tado el principio de que los trecuentadores del paso a nivel situa-
do a dos, cuatro o seis metros de la zona peligrosa, segun la im-
portancia del camino, deben ver llegar los trenes a una distancia del
Paso a nivel tal, que tengan uempo de alravesar la via antes que
el tren pueda alcanzarles marchando a la velocidad méxima ad-
mitida en la linea,

La Asociacién de los caminos de hierro alemanes ha adopta-
do un sistema analogo.

En los ferrocarriles del Norte de Espafia, los pasos a nivel de
los caminos de hierro de poca importancia son guardados cuan-
do los trenes no pueden percibirse a m4s de 200 melros antes
de su llegada al paso a nivel.

En las lineas del Estado italiano, para que un paso a nivel
pueda quedar abierto permanentemente sin estar guardado, es
necesario que la via férrea sea visible de uno y otro lado del
Paso sobre una longitud en metros, lo menos, igual a

\/

L=1——/

L es igual a la longitud del paso a nivel siguiendo el eje de
la via de tierra y cuando més a la longitud de los vehiculos, los
mAas pesados de la regién; contando con el aumento del atalaje;
¥ V es la velocidad maxima en kilémetros hora de los trenes
mds ligeros que circulan en la linea. :

Esta férmula expresa la igualdad del tiempo que emplea en
franquear |a longitud L un vehiculo, marchando a 2 kiléme-
tros por hora, con aquel que emplea un tren de velocidad V a
franquear la zona de visibilidad. :

" Si la vfa fériea se encuentra de uno a otro lado del paso a
nivel en pendiente igual o superior a 5 por 100, la distancia de
visibilidad debe ser aumentada en 20 por 100,

Por M. R. RUFFIEUX
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Las contestaciones relativas a los otros pafses. no. precisan [as
condiciones de visibilidad que deben llenar los pasos a nivel no,
guardados.

MEDIDAS TOMADAS PARA ME](JR&R % CONSERVAR LA VISIBILIDAD

Siendo la visibilidad un elemento eséncial a la seguridad de
los pasos a nivel, es muy interesante poderla mejorar, y en todo
caso, asegurar su conservacion. La mejora puede ser absoluta en
el senudo de desembarazar la via de los obstéculos que impiden

- ver la via y la ruta a larga distancia, y de esta manera aumen-

tara la visibilidad de los trenes que se acercan a los. pasos 2
nivel. . !
En Bélgica estd ordenada la desdparicién de todos los 4rbo-
les, arbustos y vegetaciones altas que se encuentren sobre el ca~
mino de hierro en la proximidad de las travesias y que impiden:
la vista de los trenes, Los setos opacos -son:reemplazado por. teji-
dos de alambre de hierro; los taludes son desmontados en los si~
tios donde puedan obstaculizar para ver la. llegada de los trenes.
Cuande las plantaciones o edificios privados impidan realizar 1
supresién de la guarderia, se trata de llegar a -un acuerdo con
los propietarios para hacerles desaparecer, Las demandas de au-
torizacion de plantar o construir casetas.son estudiadas de ma-
nera a conservar el campo de visibilidad de los pasos a nivel.
Medidas anélogas se han tomado en Dinamarca, donde el mi~
nistro de lrabajos publicos, para asegurar la visibilidad recipro-
ca del camino de hierro y de la carretera, est4 autorizado a ad-
quirir los terrenos sobre los cuales las construcciones eventuales
contrariasen la visibilidad, : ; :
~ Reglas del mismo género estan establecidas en Italia, Suiza,
Checoeslovaquia y Holanda, En este ultimo pafs est4 prohibido
plantar drboles o construir obras a una distancia de ocho metros
en las partes derechas, o a 20 metros en el interior de las curvas:
La Administracién ha propuesto al miniswo de. Trabajos publi-
cos aumentar esta zona de proteccion a la proximidad de los pa-
sos a nivel, segin las dimensjones de un tridngulo rect4ngulo,
del cual el lado a lo largo ‘de la carretera miida zo metros, ¥ el.
que costea el camino de -hierro, 500 metros.

LIMITACION DE LA VELOCIDAD DE LOS TRENES

En algunos casos, para obtener una duracién de visibilidad
suficiente de los trenes en ciertos pasos a nivel no guardados, ¢
ha limitado su velocidad en las lineas a que pertenecen estos pa-
sos a nivel,, ' ok

Asi es en Checoeslovaquia, donde la ausencia de guarderia
no puede ser autorizada méds que en el caso que [a ve-lmadﬂdd‘e
los trenes no pase de 4o kilémetros, imponiendo esta _liml_ta{clélﬂ
en la travesia de algunos pasos a nivel que se querfa dejar libre.

Pero las mas de las veces se fija un limite de velocidad, PO
cuya causa no deja ver la supresién de la guarderia, Por ejemplo
en lralia, antes de la aplicacién de las recientes disposiciones a¢-
ministrativas sobre las lineas desprovistas de barréras y los pasos
a nivel libres, la velocidad debia ser limitada a 6o kilémetros pard
los trenes provistos de frenos; a 45 para los otros, en las ]_5_“‘3"5
principales, y a 40 6 25 kilémetros en las secundarias. . . e

Actualmente, el decreto-ley de 7 de noviembre de 1920 @Y%
riza a los caminos de hierro del Estado a dejar abiertos -Y_sj-lﬁ_-'
vigilancia los pasos a nivel que presentan una visibilidad ~dad
ciente en relacion con la velocidad de los trénes y la _intFI‘S‘. 5
de su circulacién en las carreteras o caminos, osdad

En Alemania, a los ferrocarriles secundarios, si la"'_em‘_n s
no pasa de 4o kilémetros, los pasos a nivel no han de ser l_ga!".v-i-_
dados, a menos que el trfico terrestre sea muy intenso O "=
sibilidad sea insuficiente, SRR !

NO GUARDADOS
un

D) DISPOSITIVO DE ADVERTENCIA DE LOS PASOS A NIVEL

A) Senales destinadas a prevenir al publico que. se acerca &
paso a. nfvel. oz . ]

Todas las administraciones qué han t_r_a'tadé_'e_stg__m.ésf-iéf_';:i‘;:
excepcién de Espaiia y Noruega—prescriben el usodese b e
preventivas en los pasos a nivel no guardados, para adl\:e_r_.lf__ 8
los viajeros de la ruta de la proximidad de los pasos a nivel. .
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