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Los funcionarios de Prisiones jubilados o los que lo
sean en breve, sus viudas y huérfanos, obtendran una
economia de un 30 por 100 y brevedad, dirigiéndose al
Abogado, apoderado de Clases pasivas y oficial de Pri-
siones D. Angel Jiménez La Blanca.

M ayor, 72, 1."izqda. -
Casa fundada en 1900

La kueléa del kambre

ComanicaciOD a la Sociedad de Medicina
ieeel y toxicologia de Buenos Aires del
doctor Julio R=COhbi¢lio.

Interesado por las distintas modalidades
y circunstancias en que se ha observado la
huelga del hambre, el miembro comuni-
cante ha creido Gtil estudiar los procesos
psicoldgicos de los actores de la huelga del
hambre. Los casos del alcalde de Cork,
quien termind voluntariamente su vida
despue's de dos meses de abstinencia; el de
la famosa Mme. Hanau; la de ciertos de-
lincuentes politicos y hasta de escolares
permiten ver cuan distintos son los fines
perseguidos y los motivos que han impul-
sado a ella. S6lo en el primero se la ve ter-
minar con la muerte, mientras que el cri-
minologo puede hallar en las otras como
fundamento una manifestacién de la men-
talidad moérbida del delincuente.

Huelga significa «el abandono del tra-
bajo. conque los obreros en un arte, pro-
fesion u oficio, quieren obligar a que se les
conceda lo que pretenden, como aumento

de salario o disminucion de horas de la-
bor»: asi que la intencion es la que califica

el hecho.

Madrid -

Tel. 18913

uu Horas de 4 a 6

iitiiiinilP

Rehusar alimentarse no es siempre em-
prender una huelga del hambre; debe exis-
tir, como en aquella, protesta y beneficio.
La protesta es manifestada por el rechazo
de los alimentos durante cierto tiempo,
pero esa alimentacion debe ser suministra-
da directa o indirectamente por las perso-
nas contra las que va dirigido el acto y so-
bre las cuales recae la responsabilidad.

ES necesario distinguir la huelga del
hambre del suicidio por inanicién, porque
si el suicidio por inanicion puede ser el fin
de una huelga, éstas no siempre terminan
con la muerte del actor. Ante la iniciacion
de un suicidio por inanicién, podemos ha-
blar de huelga del hambre, siendo en reali-
dad una pseudo-huelga, porque ignoramos
si el fin sera favorable o terminara por la
muerte, es decir, necesitamos conocer la in-
tencién y la forma de terminar para poder
hablar sin equivocarnos de uno u otra.

Se define la huelga del hambre «como el
hecho de que una persona o grupo de ellas
se niegue durante cierto tiempo a ingerir
los alimentos que le suministran terceras
personas de las que dependen, como protes-
ta, inspirados por convencimientos propios,
y con fines dirigidos a beneficiarse directa o

(Continta 3* pfona Je evbtaria)
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G AZ~-TA<VIBIO E, 35

Un Decreto y unos comentarios

En U Gaceta del dia primero del actual
aparece inserto el siguiente Decreto del
Ministerio de Justicia:

La distribucion del personal del Cuerpo
de Prisiones viene adoleciendo de defectos
que tienen su origen en causas remotas,
resultando el acoplamiento de este personal
inadecuado para los fines que el servicio
reclama, dandose muckos casos de emplea-
dos que jamas sirvieron en otros Estable-
cimientos mas que en los primeros a que
fueron destinados, que precisamente, por
su escasa importancia y pequefio contin-
gente recluso, ni prestan al funcionario la
ensefianza practica que necesita ni le con-
ducen a otro final que al anquilosamiento
profesional. En cambio existen otros que
ven transcurrir su vida oficial en el servicio
de ciertas Prisiones que por su contingente
y organizaciéon requieren del funcionario
un gran dinamismo y un esfuerzo constan-
te; actividad que lleva consigo un riesgo
muy grande y una responsabilidad mas
acentuada.

Ambos sectores de empleados perciben
emolumentos iguales y tienen idénticos de-
recKos para los ascensosy mejoras de Habe-
res, implicando esta situacion una desigual-
dad de trato que debe desaparecer, ya que
no resulta equitativo el mantenimiento de
un orden de cosas que permite la conce-
sién de iguales derechos a quienes produ-
cen rendimientos desiguales, desplegando

distintos grados de actividad, y se Hallan
colocados en muy diferentes planos, en lo
que a riesgo y actividad se refiere.

Pero no es esto so6lo, lo que impulsa al
Ministro que suscribe a transformar el
mecanismo que Hasta ahora Ha venido uti-
lizdndose para el destino de los empleados
de Prisiones, sino que interesa mas el evitar
que estos asciendan sin una experiencia
formada acerca de su cometido y sobre todo
el allanar las dificultades que se vienen
presentando para nutrir las plantillas de
los Establecimientos donde el servicio repre-
senta un mayor trabajo y las responsabili-
dades de la funcién aumentan, terminando
de una vez con resistencias pasivas que a
veces se suscitan y concediendo mayores
ventajas para aquéllos que demuestren mas
vocaciéon y produzcan rendimientos mas
eficaces en favor de los servicios.

En atencién a las consideraciones expues-
tas, a propuesta del Ministro que suscribe,
de acuerdo con el Consejo de Ministros, se
decreta lo siguiente:

«Articulo 1® Las prisiones del territo-
rio nacional se califican en tres grupos: de
servicio intenso, corriente y atenuado.

Forman el primer grupo las prisiones
centrales de Burgos, Cartagena, Chinchi-
lla y Figueras, Puerto de Santa Maria,
Valencia, Colonia Penintenciaria del Due-
so, E,scuela de Reforma y reformatorios de
Alicante y Ocafia, las celulares de Madrid.
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Barcelona y Valencia, las provinciales de
Badajoz. Bilbao, Cadiz, Cérdoba, La Co-
runa, Granada. Huelva. Jaén, Malafta,
Oviedo, Sevillay Zaragoza y las del ar-
chipiélago canario.

Componen el secundo grupo las prisio-
nes provinciales de Albacete, Alicante. Al-
meria, Burgos, Céceres. Castellon. Gerona.
Leén, Lérida, Logrofio, Lugo, Murcia,
Orense, Palencia, Palma de Mallorca,
Pamplona, Pontevedra, Salamanca, San
Sebastian, Santander, Tarragona, Toledo.
Valladolid, Zamora, central de Guadataja-
ra y las de partido de Melilla, Gijén, £1
Ferrol, Jerez de la Frontera y Vigo.

Constituyen el tercer grupo las centrales
de mujeres, la Prisién-Asilo, el Manico-
mio, las provinciales de mujeres de Madrid,
Barcelona y Valencia, las de hombres de
Avila, Ciudad R.eal, Cuenca, Guadalaja-
ra, Huesca, Segovia, Soria, Teruel y Vic-
toria y todas las de partido no incluidas
en el grupo segundo.

Alt. 2° Hingdn funcionario de las
secciones técnico directiva y técnico auxi-
liar del Cuerpo de Prisiones podra obte-
ner el ascenso, aunque éste le correspon-
diet'por antigiiedad, sino prueba haber
prestado servicio durante dos afios conse-
cutivos y de manera efectiva en alguna de
las prisiones comprendidas en el primer
grupo, dentro de la categoria anterior a la
del cargo que por ascenso le corresponda.

£n la categoria de oficiales se entendera
que la condicion subiiste para ascender de
una a otra clase.

Art. 3 Tampoco podra ser nombrado
inspector del servicio ningun jefe sin haber
ejercido cinco afios efectivos como director
en alguno de los establecimientos compren-
didos en el mencionado grupo primero.

Art. 4° Ninglan funcionario de las
Secciones expresadas del Cuerpo de Prisio-
nes podrd ser admitido a oposiciones ni
concursos, dentro de su carrera, si no de-
muestra la condicion establecida en el arti-
culo 2° para obtener los ascensos.

Art. 5® No podrd recaer nombra-

miento de jefe de Prision de partido en
empleado que no haya servido dos afios
consecutivos en alguno de los estableci-
mientos del primer grupo.

Art. 6° Quedan exceptuados de dicha
condicion para los efectos de los articulos
2 °y 4° los inspectores, los jefes de Prisio-
nes de partido que excedan de cincuenta y
cinco afios de edad y los que prueben, de
modo documental, que los motivos de no
haber prestado servicio en los estableci-
mientos comprendidos en el grupo primero
han sido ajenos a su voluntad.

A este fin. la Direccion general de Pri-
siones facilitara el documento que acredite
haber solicitado en tiempo y forma el pase
a los establecimientos del primer grupo
cuando sea reclamado por los interesados.

Art. 7. Los funcionarios que presten
servicio en las Prisiones de los grupos se-
gundo y tercero podran solicitar su destino
a las del primero, indicando todas ellas por
el orden de mayor conveniencia personal.
Si no hubiera numero de solicitantes sufi-
ciente para cubrir las plantillas de las Pri-
siones del primer grupo, la Direccién gene-
ral dispondra el traslado de los funciona-
rios afectos a las plantillas de los grupos
segundo y tercero, en el nUmero que esti-
me necesario y a los puntos donde sus ser-
vicios sean precisos, siempre que se den las
condiciones de no exceder de cincuenta
afios y llevar mas de seis en el destino que
ejerzan.

Art. 8.° Los Directores y administra-
dores que sean nombrados para un cargo y
rehusasen su desempefio sin causa justifi-
cada, se entendera que renuncian al ascen-
so inmediato cuando pueda corresponder-
les.

Alt. 9.° £n los concursos de méritos
se considerard como preferente y superior
a los demas el tiempo servido en las citadas
Prisiones del grupo primero, computando-
se aquél en forma que se aprecie la suma
de los servicios prestados en todas las ca-
tegorias dentro de los establecimientos fi-
gurados en dicho grupo y teniendo en
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cuenta el acierto de la gestién en cada una
de aquéllas.

Art. 10. Las vacantes de jefes de Ad-
ministracion y Directores que se produzcan
desde la publicacion del presente decreto, se
proveeran por dos turnos, uno de antigie-
dad y otro de concurso de méiitos, corres-
pondiendo la mitad de las vacantes a cada
turno y pudiendo concurrir todos los de la
clase inferior inmediata a la de la plaza
que se trate de proveer.

Art. 11. A los funcionarios que tengan
que ser trasladados de alguna de las Pri-
siones del repetido grupo primero a otra
de las del segundo y tercero, por incapaci-
dad para la funcion, tibieza en el cumpli-
miento de su deber o negligencia inexcusa-
ble en el servicio, se les impondra princi-
palmente el correctivo de pérdida de pues-
tos en el escalafén, a menos que correspon-
diese sancion mas grave, siempre mediante
la formacién del oportuno expediente.

Art. 12. Quedan derogadas cuantas
disposiciones se opongan a lo preceptuado
en el presente decreto.

Diposiciones transitorias.—Primera. A
los funcionarios que les corresponda el as-
censo por antigliedad dentro de los afios
1933 y 1934, les serd concedido, aunque no
rednan las condiciones que se sefialan en
el articulo 2.° de este decreto, siempre que
tengan solicitado con anterioridad el desti-
no a las Prisiones del grupo primero o se
hallen prestando servicio en una de ellas.

Segunda. Los destinos voluntarios a los
establecimientos comprendidos en el grupo
Gltimamente citado, se haran, con preferen-
cia, a favor de los mas antiguos en cada
categoria y clase, siempre que se les consi-
dere con las necesarias aptitudes para el
desempefio del cargo, a juicio de la Direc-
cion general de Prisiones.

Nos parece muy acertada la orientacion
que marca este decreto en cuanto a la nece-
sidad de que todos los funcionarios presten
servicio en las prisiones mas importantes.

PRISIONES

en las del primer grupo, al objeto de lograr
la declaracion de aptitud para el ascenso a
la categoria superior, tratandose de los que
integran ja seccion técnico-directiva. Pero
consideramos que es una exigencia por de-
mas exagerada, el establecer tal condicién
para los ascensos de clase en los oficiales.

Si estos sirvieron ya en prisiones del
primer grupo durante el tiempo minimo
fijado, demostrando reunir las condiciones
de capacidad y energia precisas para el
ejercicio de la dificil /uncion que en tales
establecimientos corresponde a los oficiales,
no hay razon alguna para someterlos a
nuevas pruebas cuando son ya de edad
avanzada, pues precisamente se debiera
tender a que a las mencionadas prisiones
no fuesen destinados mas que los funcio-
narios jovenes, aquéllos que por su vigor
pueden resistir los penosos servicios pro-
pios y peculiares de las mismas.

Se echa de menos con profunda ex-
trafieza, en el Decreto, la reglamenta-
cion rigurosa de los destinos del personal.
Subsistiendo las normas que rigen en la
actualidad, a jos establecimientos del pri-
mer grupo, que siempre han sido los mas
codiciados, iran aquéllos funcionarios que
cuenten con determinados apoyos. Asi esta
ocurriendo, y asi habra de ocurrir. Pode-
mos citar los nombres de funcionarios que
desde hace muchos afios vienen instando el
ser destinados a establecimiento de impor-
rancia, sin haberlo conseguido. Si algunos
lograron el ansiado destino en contra de
valiosas opiniones, a favor de circunstan-
cias favorables, breve fué su permanencia
en él, ya que por fatiles motivos, habil-
mente buscados, se les trasladd tan pronto
como se presentd ocasion propicia para
ello.

y como quiera que se establece como
mérito preferente y superior a todos los
demas, el tiempo servido en las prisiones
del primer grupo, ocurrira que los que
cuenten con ciertas ayudas seran los que
de una manera rapida escalen los primeros
puestos del escalafon.
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Es decir, y esto es verdaderamente la-
mentable, giue el porvenir de jos funciona-
rios dependera en lo futuro, no de su capa-
cidad y dotes de mando y moralidad, sino
de otras circunstancias <fue, <}uizas, en una
Administracion reéida por normas depura
ética, serian causa suficiente para la total
y absoluta inhabilitacion de aquellos en
quienes concurriesen.

Somos partidarios de la seleccion, pero
realizada de manera natura? y légica.

La seleccidn, para que procfuzca los efec-
tos que de ella se esperan, ha de consistir
en destruir lo malo, respetando lo bueno.

Si un funcionario carece de capacidad,
no tiene energia, es inmora? o hace vida
poco honesta, debe ser postergado, inciuso
separado del servicio publico, una vez com-
probadas de manera plena todas o algunas
de las dichas circunstancias.

Esto es licito y conveniente. Contra ello
no se alzaria ninguna protesta. Pero es
ilicito e inmora? el dejar libre paso al fa-
vor, hacer posible que jos que cuenten con
apoyos suficientemente fuertes, den saltos
prodigiosos, como si de verdaderos prodi-
gios se tratara.

Todos sabemos la enorme injusticia con
que se procedi6 casi siempre en la resolu-
cion de los concursos de méritos, aparte de
lo poco que estos dicen en muciios casos.
Fue tan ¢rancie el movimiento de opinion
en contra de ja manera inmoral con que se
ap?ico el sistema, que virtualmente ha que-
dado en suspenso en la mayor parte de los
Cuerpos del Estado. Y fué en el de Prisio-
nes, precisamente, uno de los en que con
mas descaro se procedi6 respecto al parti-
cular, hasta el punto de que a peticién
unanime del persona?, fué fofa?mente abo-
lido el ascenso por el citado fumo.

Los vicios y las corruptelas, de prevale-
cer el nuevo sistema, se van a producir con
una mayor intensidad que antes lo fueron,
ya que en él son considerables jas facilida-
des que se ofrecen para su arraigo y des-
envolvimiento.

Y na solamente es esto, es que se coloca

a los /uncionarios de Prisiones en situa-
cion Gnica y desigual con relacién a todos
los ciernas servidores del Estado, cerrando-
seles de manera hermética todas jas puer-
tas, ante la amenaza de ser posfer¢sacios.

Los que quieran acudir a los concursos
en coniiiciones de probable éxito, no po-
dran separarse jamas del servicio activo del
Ramo, ya que ello determinaria una dis-
minucién de afios de servicio, con el consi-
guiente quebranto. Es decir, que no podran
solicitar el pase a la situaciéon de exceden-
cia, ni aln para servir en oiros ramos de la
Administracién publica, ni tampoco po-
dran aspirar a ejercer cargos de eleccién
popular.

Si algan funcionario llegase a ser pro-
clamado diputado o concejal, se le presen-
taria la a?fernafiva extrafia de renunciar
al acta o sufrir postergacion, ya que mien-
tras ejerciera tales carios periierfa afios de
servicio, y sus compafieros que permanecie-
sen en situacion activa, adscritos a prisio-
nes del primer ¢rupo, con menos mereci-
mientos que él, en muchos casos, ascencie-
rl/an por el turno de méritos, acie?antan-
cio?o.

Hoy hay un compafiero que por re-
levantes servicios sirve en la .Secretaria de
S. E. el Sr. Presidente Je la Republica,
hallandose, por tal causa, en situacion de
excedencia forzosa. Este compafiero, con
arreglo al publicado Decreto, habra de ver
cémo ascienden otros que estan detras de
él en e? esca?a/én, y que permanecen pres-
tando servicio en ana prisién.

Esto nos pareci absurdo y poco me-
ditado.

E | deseo mal encu;ierfo de favorecer a
muy conocicios sefiores, ha hecho que se
vaya demasiado lejos por los inspiradores
de jareforma, que no han pensado que es
muy 6urcia su maniobra para que pueda
pasar desapercibida.

E | disgusto producido con este Decreto,
es muy grande, y es c?% esperar que los se-
filores Ministro y Director senera?, a quie-
nes guia una recia intencion, habran de
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escuchar y atender las justas demandas
(jue jes sean formuladas, ya que ellos, des-
ligados de las camarillas, no deben pres-
tarse a su malabarismo y poco licitas com-
binaciones.

Cuestion es ésta, de ello estamos segu-
ros, que habra de ser srandemente debati-
da,y que llegara a rebasar el area limitada
del Cuerpo de Prisiones, para ser tratada
en ja prensa diaria y planteada ante el Go-
bierno y el Parlamento.

MonNnstruoso

La persecucion de que se hace objeto al
personal que presta sus servicios en la Es-
cuela de Reforma de Alcald de Henares,
ha llegado a adquirir limites verdadera-
mente insospechados.

La facilidad que hoy encuentra el sefior
Calleja para aniquilar a los compafieros
que se atreven a no someterse de manera
cie™a a sus caprichos, o que manifiestan su
sorpresa ante lo que ven y oyen, alcanza
proporciones tan inconcebibles, que no
acertamos a comprender como el Sr. Sol,
Diputado de la Republica, que fua paladin
de los humildes y defensor de las justas
causas, no impide que se satisfagan las an-
sias vengativas de determinados sefiores.

Jacinto Ramos y Eugenio Lo6pez, dos
funcionarios de limpia historia y honradez
acrisolada, fueron trasladados por indica-
cion del reyezuelo del establecimiento al-
calaino.

Angel Garcia Pérez, por el nefando de-
lito de trasladarse a Madrid, lo que hacen
a diario los funcionarios del Estado que
sirven en poblaciones proximas a la capi-
tal, es condenado a pérdida de cuarenta
puestos en el escalafén. Y como conse-
cuencia de frases vertidas en el escrito de
defensa, se incoa contra él un nuevo ex-
pediente. Practica antijuridica que se viene
siguiendo, y que anula y destruye el sagra-

do derecho que todos tenemos a defen-
dernos.

Francisco Sanchez Cadalso y su hijo
Fernando, en un expediente incoado con-
tra un Guardian, en el que se ha dictado
un fallo que no queremos calificar por ser
duras en extremo las palabras que habria-
mos de emplear, han sido condenados a
postergacion perpétua y traslado a Sevilla,
el primero;y a tres meses de suspension el
segundo.

Y en el mismo expediente, el ya citado
Angel Garcia Pérez, es condenado a pér-
dida de veintian puestos en el escalafon.

A esto no hay derecho, Sr. Sol.

El Sr. Calleja, que pudo mandar duran-
te varios afios la prision central del Puerto
de Santa Maria, gracias a las «facilidades»
dadas por la Dictadura, no pudo sostener-
se en la direccion de la prision celular de
Madrid, no obstante los esfuerzos de sus
amigos; y en Alcala, entre sus manos, se
deshace y desmorona lo que hicieron sus
antecesores, los Sres. Navas y Las Heras.
A éste Gltimo, en repetidas ocasiones, le
hemos oido lamentarse del estado que se
encuentra la institucién que logr6 ser mo-
delo entre las de su clase.

Sabemos ,como no? que el Sr. Calleja
cuenta con grandes valedores, que lograron
que se saliese con la suya de no mandar la
prisién de Sevilla, convencidos de que en
ella le aguardaban los mismos éxitos que
en la dé Madrid.

Aunque alguien haya llegado en
su amabilidad y acatamiento a determina-
dos elementos, a ceder su magnifica cama
a un Sr. Inspector que realizaba un viaje
turistico en compafiia de una sefiora, no
creemos que pueda destruir de una manera
cruel la felicidad y el porvenir de unos
funcionarios que obran con dignidad.

Nosotros nos permitimos recordar al se-
fior Sol que se ha dicho de una manera
publica que se libraron y justificaron va-
rios miles de pesetas para adquirir la ma-
quinaria de un taller de elaboracién de
mosaico, que no puede ser utilizada y que
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tan s6lo como chataria podria ser vendida.
Y que precisamente por ese taller, se reali-
z6 la extraordinaria iuga de Pablo Kada y
un nimero crecido de reclusos.

Estos becbos, silenciados de manera ex®
trafia, son mas graves que los que con tan-
to exceso se estan castigando para satisfa-
cer los capricbos del St. Calleja.

Bastaria que se observase la vida publica
y privada de todos pata advertir de mane-
ra sencilla quiénes son los que viven con
sujecion a normas morales.

Y por boy, nada mas, sino sefialar que
serfa muy lamentable que ante el triunfo
inverosimil de la tirania, tuviéramos que
dirigimos de manera profusa a la opinién
publica por medio de bojas, conferencias,
libros y articulos periodisticos, dandole
cuenta de lo que, bajo la PepUblica, esta
ocurriendo en la Administracion peniten-
ciaria.

Compaifiero: No olvides la obligaciéon moral
ctue tienes de sostener esta eR-evista* que
vela por fus interesesy procura estar siem-

pre al corriente en la suscripcion.

GCERFECAIl 8

La Gaceta ba publicado la ley econémi-
ca para el presente afio.

En la Seccion tercera. Obligaciones de
los Departamentos Ministeriales, figuran
las siguientes partidas:

Capitulo 7.*, articulo 1.°,

Personal de Prisiones.......... 6.772.500,00
Capitulo 7.® articulo 2.°,
Personal para servicios es-
peciales . 275.785,00
Total.-» 7.048.285,00
Capitulo 8.°,articulo Uni-
co, Material...oocvvevvinnnnnne. 13.739.708,00

En la Seccion décimosexta. Obligaciones
a extinguir, Ministerio de Justicia, perso-
nal excedente y a extinguir:

Capitulo 3.°, articulo 4.°,

PriSiONesS. .o 636.032,96

Por el articulo décimo se autoriza al
Ministro de Justicia para remunerar a los
Médicos forenses o de libre ejercicio profe-
sional que presten babitualmente asisten-
cia facultativa a los reclusos, supliendo la
falta de Médicos de Prisiones, y que des-
empefien las demdas funciones reglamenta-
rias encomendadas a éstos, con el importe
de la mitad de los haberes asignados a la
Gltima categoria de dichos funcionarios fa-
cultativos en el capitulo séptimo, articulo
I.*“ del presupuesto correspondiente, impu-
tando dicho gasto al concepto de «Sanidad
e Higiene« del capitulo 8®, articulo Gnico
del mismo presupuesto del Ministerio de
Justicia.

Mo figura autorizacién para decretar la
jubilacion del personal que baya cumplido
los sesenta afios de edad, ni por ninguna
otra circunstancia de caracter excepcional.

El Parlamento, ante la pesada carga de
las Clases pasivas, considerablemente au-
mentada como consecuencia de la aplica-
cion de las leyes de excepcion, ba rechaza-
do la concesiéon de la autorizacion que se
pretendia en orden al personal peniten-
ciario.

De ello nos congratulamos de manera
plena, ya que se ba evitado irreparables
perjuicios a beneméritos funcionarios que
no han cometido otro delito que consagrar
sus vidas al ejercicio de una penosa fun-
cién.

SOBRE EL ESCALAFON

Se nos dice que el Sr. Sol, sorprendido
ante el hecho por nosotros divulgado, de
que desde hace cuatro afios no se publica'
el E.scalafén, ha ordenado que se haga con
toda urgencia los trabajos necesarios para
que se subsane rapidamente tan inconcebi-
ble omisidn.

Ya va siendo hora de que el personal
sepa cudal es su verdadera situacion escala-
fonaria.
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REVISTA DE PRISIONES

LA PRISION PROVINCIAL

Dcfidencicis en ia edifica-
cion penitenciaria

Tiene planteado hoy Zar“oza un pro-
blema que a las gentes sorprende y a las
autoridades preocupa. Aquéllas se dicen:
Moderno edificio inaugurado hace tres afios
ya insuficiente, cierto. Y nosotros agrega-
gamos; Y con «deficencias». Veamos:

Preciso advertir que cuanto digamos es,
desde el punto de vista médico-penitencia-
rio. Dios me aparte de luzgar la técnica
constructiva, en la que soy anallaheto, y
no guarda relacién coa mi fundén sani-
taria.

Otra advertencia: Cuanto diga no es con
espiritu de critica a los altos Poderes que
entonces regian los destinos de Justicia,
sino que me anima el buen deseo de que
ahora que se van a acometer obras, ver si
conseguiamos corregir algo que nos parece
factible.

Primer error: El «emplazamiento». En
lo alto del monte de Torrero, edificaciéon
aislada, con los vientos dominantes en esta
comarca, en tierra de secano, resulta muy
fria y excesivamente aireada. Los que asis-
timos a la elecciéon de solar desedbamos
camino del Goéllego, en medio de fértiles
campos, donde los reclusos, una gran ma-
yoria de campesinos, se podrian dedicar al
cultivo de legumbres paca el consumo de
los mismos (tal se hace en Ocafia, Alcala,
El Dueso, etc.); resultaba de mucho costo
el solar y hubo que aceptar el que did el
Exemo. Ayuntamiento.

Don Fernando Cadalso, que regentaba
entonces el Ministerio de Justicia, acepto
el solar actual para la Prisidn de hombres,
y la de mujeres se haria en terrenos inme-
diatos al Canal, a la izquierda del Puente
de América.

Elegido el solar, todo lo demas fué obra
de los técnicos centrales y de los altos
Poderes; ninguna intervencién a los fun-

cionarios de provincias; todo se hacia en
Madrid.

Segundo error: Instalacion de las «muje-
res» dentro de la prision de hombres. Es
contraria a la mas elemental ciencia peni-
tenciaria que establece la absoluta y lejana
separacion de sexos; razén tenia el sefior
Cadalso, con su dilatada practica peniten-
ciaria, cuando nos decia: —Mujeres muy
lejos del sexo fuerte; que no se «vean», ni
«oigan», ni «huelan». Tales fueron sus pa-
labras, que no se nos olvidaran.

Pues bien; por razones que no son del
caso, se dispuso para las mismas el primer
pabellon central independiente y con ven-
tanas a los patios de hombres.

A poco de instalados alli comienza la
pertubacion del régimen; una joven o ja-
mona reclusa que «festeja» con un don
Juan buena o mala persona, porque el
«flirt» es natural entre los dos sexos, pero
como el Reglamento lo prohibe se toman
precauciones, discutimos en la Junta de
Disciplina; hay quien queria tapiar las
ventanas; por fin se acuerda poner «celo-
sias», y quedan las soleadas habitaciones
convertidas en claustros de convento, mas
frias y a media luz. Pero como el amor a]
bello sexo es innato en el hombre, tras las
celosias y puertas y reja.s contindan «Cupi-
do» y «Venus»amandose y en estas circuns-
tancias mas con amor sexual que platénico.

Esto constituye una gran perturbacién
para el régimen de la prision a mas de una
falta a la moral. Mé&s de una vez los sefio-
res jueces, desde su despacho, habran sido
testigos de calidad de estas conversaciones
«non santas», y que loa funcionarios no
pueden evitar por tener que atender a mual-
tiples servicios.

Tercer error: Es «insuficiente» a la vista
de los planos; cuando se anuncié la subasta
particularmente hicimos presente a la Supe-
rioridad que era pequefia (mas grande es la
de Oviedo construida hace més de 20 anos);
un edificio proyectado para I50 reclusos en
Zaragoza, cuando el afio 21 y 22 llegamos
a tener mas de 300, se nos contestd que
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i REVISTA DE PRISIONES

aquellos tiempos no volverian, y la Supe-
rioridad lo dispone asi y esta bien.

Cuarto error: Como edificacion aislada
que es la prision, dispone de las cuatro
orientaciones cardinales, pues bien: hay en
los dos angulos del iondo dos pabellones de
una planta: uno la enfermeria, con sala
de operaciones 'y observacion y botiquin,
orientado al Norte, al Moncayo, y otro
pabellén, gemelo con elanterior, donde esta
la cocina, duchas y bafios, orientados al
Mediodia.

Es decir: los débiles, los enfermos, tienen
sol en julio y agosto, cuando no se precisa,
y la cocina, duchas y bafios estan inunda-
dos de sol todo el dia. Consecuencia: la
enfermeria es una «nevera», mientras que
los cocineros «sudan» todo el afio.

En la Memoria que anualmente esta
obligado el facultativo de cada prision a ele-
var a la Superioridad deciamos en la pagi-
na 22 de la de 1929: «Es conveniente y
necesario establecer algo de calefaccidn, al
menos en la enfermeria, oficinas y despa-
chos y la escuela, pues lo crudo del invier-
no en esta region y el emplazamiento de
este moderno edificio hacen sentir mucho
los rigores del invierno.

Y tanto es esto cierto, que a mediados de
enero solicité del director el traslado de los
enfermos, que se llevo a cabo, previo acuer-
do de la Junta, a la sala de aglomeracion
(amplia y con siete ventanas al Mediodia),
y alli los tuvimos hasta primeros de abril.
Dadas las condiciones de la enfermeria
orientada al Norte) y con los frecuentes
vientos en esta comarca, estal el frio (se
hel6 el agua en las tuberias), que los enfer-
mos solicitan permanecer en la celda en vez
de pasar a la enfermeria; por eso el que
suscribe ruega a la Superioridad establezca
«calefaccién», al objeto de hacer menos
penosa la estancia en la enfermeria».

Estas cuatro equivocaciones en realidad
son «tres», porque el primero, el «xemplaza-
miento», hubo que aceptar elsolar que di6
el excelentisimo Ayuntamiento, y «el que
da lo que tiene, no se le puede obligar a

ma-s»; y ante los hechos consumados hay
que rendirse, y los que nos interesamos por
los que sufren persecucién por la Justicia,
nos congratulamosde haber conseguido una
instalacién, decorosa penitenciaria, aunque
con las deficiencias apuntadas.

Con buena voluntad y poco dinero son
facilmente subsanables estas deficiencias, y
ahora que por fortuna tenemos un demo-
cratico director general (D. Vicente Sol),
que oye a los subordinados, esperamos con-
seguirlo para bienestar de los
tranquilidad de los fnncionarios.

¢(Cémo?La solucion mafiana, querido lec-
tor, si te interesan estas cositas de tus seme-
jantes privados de «libertad», ese tesoro
que no sabemos apreciar hasta que lo per-
demos.

reclusos y

Dr. Rey-$<olle.

La IPrisién de Granada

Como consecuencia de las noticias pu-
blicadas en este peridédico respecto al la-
mentable estado en que se encuentra el
recién construido edificio de la prision gra-
nadina, se personaron en visita de inspec-
cion los Sres. Escolar y Caballos, subdirec-
tor general y jefe de la seccién de obras,
respectivamente, los cuales comprobaron
plenamente nuestras graves aseveraciones.

En el acto dispusieron la realizacion de
los trabajos necesarios para encubrir y di-
simular los extraordinarios defectos de
construccion de que adolece el flamante
edificio, imposibles ya de subsanar en lo
fundamental; prosiguiéndo dichos traba-
jos con celeridad, y realizandose, segln
nuestras noticias, por cuenta d contra-
tista Sr. Montoto.

Parece ser que en breve se ha de trasla-
dar a Granada el Sr. Ministro de Justicia,
el cual ha expresado su propoésito de visi-
tar la prision.

Seguramente que se ha de procurar por
todos los medios que las deficiencias que se
han denunciado, no sean advertidas por el
sefior Ministro.
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L EnmilTO D LIWDIDUD

La «Gaceta» del dia 3 del actual
publica un decreto del Ministerio de
Justicia aprobando el Estatuto de la
Mutualidad Benéfica de Funciona-
rios de Prisiones, el cual figura a
continuacion.

En el articulo séptimo se precep-
tia que entre los recursos de la Aso-
ciacién se habra de incluir el «pro-
ducto de una poliza de 50 céntimos
que se fijara en cada certificacion de
antecedentes penales que sea expe-
dida por el Registro Central de Pe-
nados y Rebeldes de la Direccion
general de Prisiones»’

Este precepto ha empezado a ser
ejecutado, no obstante las resisten-
cias, mas o menos encubiertas, de
determinados elementos.

La nueva fuente de ingresos de
que se dota a la Mutualidad, servi-
ra para resolver de manera plena el
arduo problema de la educaciéon de
los huérfanos de los asociados.

El Sr. Sol, que ofreci6 facilitar a
la Asociacion los medios econdémi-
cos precisos para desenvolver am-
pliamente sus fines sociales,ha cum-
plido con exceso la palabra dada
cuando se posesion6 del cargo de
Director general de Prisiones.

Tanto él, como el Ministro sefior
Albornoz, que ha hecho posible el
noble anhelo del Sr. Sol, merecen la
gratitud de todos los que forman
parte de la Mutualidad Benéfica de
Funcionarios de Prisiones, gratitud
que debe manifestarse de manera
ostensible y duradera.

R evista de P risiones se adhiere
por adelantado a todo homenaje
que se realice con tan laudable y
justo fin y en nombre de sus mil
cien suscriptores, socios de la favo-
recida entidad, eleva a dichos sefio-
res el testimonio de su mas profun-
do agradecimiento.

Poi oiiiDaneniD} w D unaiail

XIn compafiero, Ignacio Paradi-
nas, de la plantilla de la prision
provincial de Santander, por haber
tenido la «audacia» de manifestar de
manera respetuosa ante el Inspector
Sr. Las Heras, cudl es el verdadero
sentir de la colectividad, esta sujeto
a expediente y suspendido de em-
pleo y sueldo desde hace varios
meses.

Los pasados dias, de felicidad y
alegria en la casi totalidad de los
hogares, han sido de dolor en el de
nuestro camarada.

Sus hijitos, victimas inmoladas al
orgullo y al despotismo, no han po-
dido jugar con el «Belén»; sus ma-
nitas no pudieron hacer sonar la
zambomba, para acompafiar los vi-
llancicos que en afios maéas felices
salian de sus gargantas, entre gritos
de jubilo y carcajadas inocentes.

Ni turrén, ni mazapéan, ni al-
mendras- em Nada pudo adquirirles
el dolorido padre; ni tampoco podré
en el dia de Reyes, en ese dia que
con ansia todos hemos esperado,
comprarles un juguete,para evitarles
el dolor de ver como juegan todos
los demés chicuelos.

Deseosos de mitigar en parte la
situacion del compafiero Paradinas,
hacemos un Illamamiento a todos
los compafieros para que en la me-
dida de sus fuerzas, con unos cénti-
mos tan solo, pongan de manifiesto
la solidaridad que debe reinar entre
los que se ven amenazados por el
mismo peligro de una manera cons-
tante.

R evista de P risiones, cumpliendo
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con lo que considera un deber, ka
remitido veinticinco pesetas para
que se adquieran unos modestisi-
mos juguetes a los hijitos del com-
pafiero Paradinas.

N o podemos hacer mas. Si en
nuestra mano estuviera el reme-
diarlo, nunca, entiéndanlo bien to-
dos, nunca verian mermeda su ra-
cion de pan los inocentes nifios,

hijos de nuestros camaradas, de
nuestros hermanos.
r *f

Sabemos que varios Oficiales ex-
cedentes forzosos con residencia en
Madrid, a pesar de la escasa paga
de que disfrutan, ayudaran al com-
pafiero Paradinas, enviandole un
donativo.

iCompaideros! iCunda el ejemplol

ADVERTENCIA

Tres «Aeroicos» jovenzuelos, aspirantes
a Directores por el moderno sistema de
tia trampay el cartén», se aprestan valien-
temente a hacer méritos para lograr dar el
salto del trampolin.

Persiguiendo un fin tan nobley desinte-
resado, han estimado conveniente valerse
de nosotros para que Jes sirvamos de esca-
bel; haciendo todo género de travesuras
para salir del anonimato.

Nos limitamos a decirles que son vanos
sus empefios. No estamos dispuestos a dis-
cutir con pajes y bufones. Si acaso, lo ha-
remos con sus amos, que cuando estan de
mal humor les dan puntapiés, a los que
ellos responden con risas y zalemas.

La persona a quien tratan de tasesinar»
utiJizando lanzas de hojadelata y pistolas
de aire comprimido, no les hace caso. Le
inspiran lastima, al verlos cdmo se arras-
tran, prestandose a los mas bajos papeles.

Aprendan a hacerse independientes, par

upropio esfuerzo, sin deber nada a nadie.

y entonces, cuando no obren al dictado,
quizas que Jes dispensemos el honor de re-
coriJar sus nomires, olvidados hoy comple-
tamente.

U N OFI1 CI1O

«Mutualidad Benéfica de Funcionarios
de Prisiones.—Presidencia.—Num. 1822 —
Tengo la satisfaccion de comunicar a us-
ted, que en la Junta del Consejo directivo
de esta Mutualidad, celebrada el dia 30 del
mes préoximo pasado, se tomé el acuerdo
por unanimidad, de concederle un expresi-
vo voto de gracias, por la labor desarrolla-
da como Secretario de esta Asociacion,
cuya gestion queda reflejada en los libros
de actas y contabilidad de la misma-
Asimismo se acordd dar a V.. gradas muy
expresivas por el donativo de 25 pesetas,
hecho por V. a favor de los fondos de esta
entidad.—Viva V. muchos afios.—M adrid.
12 de Diciembre de t932.-E | Presidente,
José /lernanilez -—Rubricado.—Sr. Don
Primitivo Requena.»

» 9 ® » 9 ) «
Desbarajuste y favoritismo

En la prision celular de Madrid, verda-
dero Panama penitenciario, desde que se
posesion6 de su cargo el Sr. Elorza, no
han cesado de realizarse obras fantésticas,
absurdas en algunas de sus partes.

Ahora, como remate, se estd instalando
la calefacciéon central en varias dependen-
cias, entre las cuales, naturalmente, no figu-
ran la enfermeria ni el departamento de
bafios. Pero si, el despacho del Director y
sus habitaciones particulares.

Que los pobres enfermos, muchos de ellos
gravisimos, tengan que pasar los dias ateri-
dos por las frias corrientes de aire que pro-
ceden del Guadarrama: y que los indivi-
duos después de estar sumergidos en bafios
de agua caliente, tengan que vestirse en un
ambiente propio de Siberia. carece de toda
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importancia ante la necesidad de <Jue no se
constipe el ilustre Si. Eiorza.

Se nos olvidaba decir que a la mayoria
de las prisiones, incluso a las enclavadas en
las regiones de frio mas intenso, se les Kan
asignado cantidades irrisorias para calefac-
cion: diez pesetas mensuales, a todas las de
partido.

Un kilogramo de carb6n vale veinticinco
cantimos, y con tal cantidad no se puede
preparar ni un mal brasero.

Pero no se deben de impacientar los con-
gelados funcionarios de tales prisiones, ya
que bay el pensamiento de poner calefac-
cion central en todos los establecimientos,
tan pronto como no baya necesidad de re-
parar los edificios de reciente construccidn.

ENHORABUENA

Los compafieros dala prision de Huesca,
salvo uno de ellos, llevaban participaciones
en el nimero agraciado con el 'gordov del
sorteo de Navidad.

La cantidad a repartir entre los queridos
compafieros se aproxim al medio millén
de pesetas.

Reciban todos nuestra cordial felicita-
cion y el deseo de que esos miles de duros
los disfruten con salud y que se acrecienten
con el tiempo.

Una medida acertada

En la vigente ley de Presupuestos se ba
incluido el cradito preciso para que las
plantillas de los Cuerpos de Vigilancia y
Seguridad de varias poblaciones, en aten-
cion a la carestia de la vida en las mismas,
perciban como asignacion de residencia el
20 por 100 de los respectivos sueldos.

Tan justa medida debiera ser aplicada a
todos los funcionarios del Estado que pres-
tan sus servicios en localidades en las que
se da la circunstancia antes dicba.

Confiamos en que para el afio préximo,
la persona querijal Administracién peni-
tenciaria. .sabrd bailar el modo de que los
funcionarios del Cuerpo de Prisiones entre
a disfrutar del indicado beneficio.

Las oposiciones a Jefes de servicios

Son muchos los compafieros que se han
dirigido a nosotros, profundamente alar-
mados, preguntdndonos acerca de si lo pre-
ceptuado en el reciente decreto sobre ilesi-
ficacion de prisiones y ascensos del perso-
nal, respecto a la necesidad de baber pres-
tado dos afios consecutivos de servicios en
algun establecimiento de los comprendidos
en el primer grupo para poder tomar parte
en oposiciones, sera de aplicacién a las
anunciadas para proveer plazas de Jefes de
servicios.

Deben estar tranquilos, ya que la oposi-
cion se anuncié con anterioridad a la pu-
blicacion del citado decreto, cuyos precep-
tos, al igual que los de cualesquiera otras
disposiciones, no pueden tener efectos re-
troactivos.

wi NOTICIAS

En virtud de lo preceptuado en la Ley
de Presupuestos para el corriente afio,
nuestro compafiero Primitivo Requena ba
sido confirmado en el cargo de Agente de
primera clase del Cuerpo de Investigacion
y Vigilancia, con el sueldo anual de 6.500
pesetas, continuando en la situacion de
excedencia voluntaria.

Nos congratulamos del nuevo adelanto
tenido en una de las carreras que poseei
nuestro querido camarada,

Nuestro compafiero Eliseo Jerez Vegue-
ro, nombrado para formar parte de la Co-
mision especial de compras, solicitdo del se-
fior Director general tuviese a bien dejar
sin efecto su nombramiento, pues agrade-
ciendo de manera extraordinaria la distin-
cion que se le bacia, consideraba que por
razones de suma delicadeza no podia acep-
tar el citado cargo, ofzeciandose para servir,
no ya como Subdirector, sino como Jefe de
servicios, en cualquier estabLcimiento.

El Sr. Sol, comprendiendo el valor de
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razones aleadas por el Sr. Jerez Veguero,
accedid a su suplica.

En su lugar ha sido nombrado D. Jacin-
to Ramos, Jefe de servicios de la prision
central de Guadalajara.

Por orden de fecha 27 de Diciembre, se
prorrog6 hasta el dia 31 del mismo mes a
las dos de la tarde, el plazo para la admi-
sion en el Registro general de la Direccion
general de Prisiones, de las instancias soli-
citando tomar pacte en las oposiciones a
plazas de Jefes de servicios.

D. Félix Sevilla, después de la delicadi-
sima intervencién quirdrgica que ha sufri-
do, y que puso en grave peligro su vida, se
encuentra en estado satisfactorio, y pronto
abandonard el lecho.

Mucho nos congratulamos de ello, y rei-
teramos nuestros deseos de que en breve,
totalmente restablecido, pueda reintegrarse
al ejercicio del cargo.

*

D. Antonio Casas, oficial de la prision
de Ceuta, se encuentra en esta capital,
acompafiado de su esposa, con objeto de
buscar alivio a la gravisima enfermedad
que sufre su hijita, una preciosa mufiequi-
ta de cuatro afios.

Fervientemente anhelamos que la ansia-
da mejoria se produzca, para que vuelva la
alegria al hogar de nuestro compafiero.

o e

D. Adrian Huarte, Médico de la prision
celular de Madrid, ha sido designado para
formar parte de la Comision especial de
compras.

o *

D. Carmelo Satué ha sido nombrado
odontologo de la Colonia penitenciaria del
Dueso.

Los reclusos del citado establecimiento
estan de enhorabuena, ya que el Sr. Satué
es hombre que ha conquistado una gran
reputaciéon en el medio profesional, gozan-

do de una bien ganada fama, siendo su cli-
nica dental una de las mas conocidas y de
mayor clientela en la region montafiesa.

. *

Indemnizaci6ii de residencia.—La
vigente Ley de Presupuestos dispone que se
unifiquen las indemnizaciones de residen-
cia que perciben los funcionarios que sir-
ven en Canarias y posesiones espafiolas del
Norte de Africa.

Se ha nombrado una Comisiéon que for-
mulara la oportuna propuesta.

Movimiento de personal

Han sido destinados al Economato central, los
siguientes funcionarios; Subdirector, D. Francisco
Diaz Madronero, de Ledén; Oficiales, D. Manuel
Sauz Lépez, de la Escuela de Alcala; D. Manuel
Diaz Crespo, de Jaén; D.* Germéan Gonzélez, de la
provincial de Segovia; D. Victor Adrian Ortega, de
Valladolid; D. Genaro Do, de Logrofio; D. Lean-
dro Roldéan, de Soria; D. César de Santiago Milla,
de la preventiva de Alcal4d da Henares; D. Adolfo
Aguilar, de Haro; D. Antonio Lafarga, de la celu-
lar de Barcelona: D. Faustino Biemet, de la cen-
tral deCartagena; y D*. Maria Amparo Cenzano
de la prision de mujeres de Madrid.

Ascensos.—A Oficial primero. D, Te6dulo Bra-
vo Ramos, de la Colonia dei Dueso.

Traslados.—Subdirector, D. Femando Huerta,
de Las Palmas a Ledn; Oficialee: D, David de la
Torre, de Albacete a La Roda; D. Rafael Marti-
nez, de Betanzos 8 Sevilla; D. Francisco Bobadi-
Ua, de Granada a San Sebaatian; D. Francisco
Sénchez Cadalso, de la Escuela de Alcald a Sevi-
lla; D, Andrés Maria Beladtez, de Soria a la cen-
tral de Burgos, y D. Aquilino Ramos, de la celu-
lar de Barcelona, a Calatayud, como jefe.

Guardian, D. Antolln Sancbez, de La Roda a
Albacete.

/uiilaciones.—Oficiales, D. Eduardo Teresa
Navarro, de la Central de Burgos, y D. Mariano
Pérez Ledesma, Jefe de la prision de Calatayud.

Rein¢reso.—Oficial, D. Gregorio Romero Alon-
so, en situacion de excedencia forzosa (Ultimo de
los Oficialas segundos que se hallaban en la cita-
da situacion”.

Bajas.—Guardian, D. Rogelio Vézquez Fernén-
dez, de la Escuela de Alcald de Henares.
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indirectamente, lesionando los intereses de
aquéllasj>.

O suicidio verdadero <esel acto volun-
tario del hombre para privarse de la vida
con el iin de sustraerse a la pesada carga de
sus dolores, contrariedades y miserias», eje-
cutando tal acto, como dice Morselli, «a la
desesperacion de no haber alcanzado o ha-

er perdido lo que se aprecia, en estado
emotivo de pasidon, mas que la vida». £1
huelguista del hambre no es un verdadero
suicida, porque en realidad nunca busca la
muerte, como podria hacerlo suponer el
acto que representa el ayuno, pues su inten-
cion es hacerlo suficientemente largo como
para impresionar al entourage, no siendo
ni una tentativa de suicidio, desde el
mento que ya al emprenderla
intencién de eliminarse.

£1 verdadero suicida en realidad «se
oculta para conseguir su acto. Si pudiera
desaparecer sin dejar ningdn rastro de su
suicidio, obtendra exactamente lo que al
quiere en la mayoria de los casos, es decir,
eliminarse, retirarse de su mundo donde no
hay lugar para él».

mo-
le falta la

£1 huelguista del hambre, en cambio,
manifiesta su intencién, y se vale de la si-
mulacion de un suicidio para 11 mar sobre
e'l la atencidén; es decir, que procede a la
inversa del suicida, tanto en la forma de
llevar a cabo sus intenciones como el pro-
cedimiento elegido, pues mientras aquél
busca eliminatse en forma rapida y segura,
éste adopta un método pasivo. Llevar a
cabo, asi, su propésito, requiere una vo-
luntad inquebrantable, alimentado por el
deseo de conseguit lo que le beneficie, como
una idea fija, sin llegar a la obsesion, pues
lo llevaria al suicidio, lo que no se encuen-
tra tan frecuentemente como pareceria en
los casos de huelga del hambre.

£1 delincuente conoce bien el valor de la
mentira y la simulacién; sin embargo, no
encuentra atractiva la huelga del hambre,
como si le faltara el factor psiquico que lo
impulsara a ella. £s que raramente el de-

lincuente se suicida, respetando esa ley de
su medio ambiente.

Parmelee distingue tres clases: patolégi-
co, emocional y racional, siendo el primero
de éstos el que puede iniciar un suicidio
por inanicién, siendo un interpretador o
un reivindicador. Los regicidas, por ejem-
plo, «tienen la creencia a la vez orgullosay
altruista, de que es justiciero y martir», y
Regis cita el caso del matador de Luis XV,
el que «fué el ejemplo mas asombroso de lo
que un hombre puede sufrir sin morir, sin
quejarse y casi con indiferencia».

Los escolares de una escuela rusa em-
prendieron la huelga del hambre como pro-
testa por haber sido exonerado de su cargo
un preceptor. La instabilidad, la voluntad
débil, los entusiasmos pasajeros, las repul-
siones rapidas en manifestarse, la amistad
y el amor a menudo sin mafiana, la vani-
dad, los celos al trabajo y la pereza, etc., et-
cétera, s6lo lo llevan al suicidio en forma
impulsiva (Bermann) como venganza o te-
niendo el significado de una fuga.

Como resumen se sientan estas conclu-
siones; I. £s necesario distinguir la huelga
del hambre y la pseudo huelga.—IIl. Para
considerarla como una verdadera huelga
del hambre debe tenerse en cuenta la con-
dicion del actor, la situacion y la finalidad.
I11. Definese la huelga del hambre como
el hecho de que una persona o grupo de
ellas se nieguen a ingerir alimentos que le
suministran terceras personas de las que
dependen, como protesta, inspirados por
convencimientos propios, y con fines dirigi-
dos a beneficiarse directa o indirectamente,
lesionando intereses de aquéllos.—IV. En
la mayoria de ios casos la huelga del hambre
es un treta del delicuente.—V. La huelga
del hambre y el suicidio tienen rasgos que
los individualizan.—V1. £1 médico de las
prisiones tiene el derecho de alimentarlo
amparado por una justa causa, pues actla
a instancias de las autoridades carcelarias,
que al ser depositarias del delicuente se res-
ponsabilizan de su vida.
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