Madrid, 15 de Julio de 1871,

SUMARIO.

Advertencia.—E! Reglameuto de Archivos, Biblictecss y Muoseod—TReglamento de Archives, Biblio-
tecas y Muscog.—Proposicion del Br. Barrie y Mier.—Inauguracion del Museo Argueoldgico,—Anunagio.

ADVERTENCIA.

El interes y la oportunidad que para
todos los individuovs del cuerpo de Archi-
veros, Biblivtecarios y Anticuarios ofre-
cen el nuevo reglumento y la proposicion
de ley del Sr. Barrio y Mier nos han de-
cidido & retirar gran parte de los origi-
nales preparades y dun compuestos para
este nimero. Creemos ast complacer ¢ mu-
chos de nuestros suscritores; pero como
no olvidamos que hay otros que preferi-
rdn acaso la parte literaria y amena de
la Revista, procurarémos indemnizaries,
dando mayor variedad ¢ los priaimos
nUMELros.

EL REGLAMENTO

DE ARCHIVOS , BIBLIOTECAS Y MUSEOS.

Segun lo habiamos apunciado, en
la Gaceta de 10 del corriente ha
aparecido por fin el deseado Re-
glamento, en enya publieacion es-
taban afios hace cifradas tantas li-
sonjeras esperanzas de cuantos se
interesan por nuestros archivos, hi-
bliotecas ¥y musecos, y muy particu-
larmente de los que 4 su conserva-
cion, arreglo y servicio estamos
dedicados.

No hay para qué ponderar lo mu-
cho que nos regecija este aconteci-
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miento, cuande tantas veces y tan
explicitamente hemos dicho que lo
Jjuzgabamos decisivo para la suerte
del Cuerpo 4 que pertenecemos, y
que, mejor ¢ peor, mas 6 ménos con-
forme con nuestras esperanzas y as-
piraciones, el Reglamento habria al
fin de prestarnos una norma legal
de vida, gue fortificase Ia discipling,
regularizase el servicio y crease la-
zos de union entre el personal facul-
tativo del ramo, dandole 4 la ves
coliesion, fuerza é importancia.

Debemos, si, para cumplir los pro-
positos, que al comenzar la pablica-
vion de la REVIsSTA expusimos, ana-
lizar el Reglamento, que en este
niismo niiners insertamos, estudiar
su espiritu y discutir sus preecptos,
no en sén de polémica censura, ni
de insmbordinada suspicacin, sino
con el sincero deseo de ajnstarnos 4
ese espiritu y de cxmpliv tales pre-
ceptos, eontribuyendo al propio tlem-
pod que Ia experiencia pueda en lo
sucesivo aconsejar los cambios, am-
plinciones y comentarios 4 que toda
loy organiea ha de someterse, con-
forme 4 Ias evoluciones del organis-
mo 4 que se aplica.

Para llevar 4 cabo cste trabajo,
sujetdndolo & un plan légico y orde-
nado, vamos primeramente 4 exa-
minar ¢l Reglamento en conjunto, v
4 juzgario despues, en sucosivos ar-
ticulos, bajo el punto de vista cspe-
cial de cdda una de las tres seecio-
nes de archivos , bilictecas ¥ museos,

Concediendo que desde Iuégo las
materias contenidas en el Reglamen-
to, no ménos que su distribucion en
los titulos, capitulos y articulado, re-
velan conocimiento y estudio del ra-
mo, hiallamos, sin embargo, vacios
de consideracion en el titulo 111, uno
de los mds importantes, puesto que

trata del servicio de los estableci-
mientos. Verdad es que todo lo re-
lativo al arreglo y clasificacion se
reserva’, porel art. 76, para las ing-
trucciones respectivas 4 cada seccion
que afiade : se publicardn oportuna-
wmente. La verdadera oportunidad,
en nuestro sentir, era la de la pu-
blicacion de este Reglamento, a4 fin
de completar la organizacion desde
Inégo y sin dilaciones, que puedan
prolongarse tanto como se ha pro-
longado la aparicion del Reglamento
IN1SINO.

Ya en nuestro nimera 2.° nos he-
mos ocupado detenidamente de la
importanecia y necesidad de las ing-
trucciones facultativas; no hay para
qué repitamos, pues, lo que alli di-
jimos,y en lo cual nos fundamos
para considerar incompleta la orgu-
nizacion del ramo, dun despnes de
publicado el Reglamento, miéntras
no se dicten esas instruceiones.

Respetando , pues, los motivos
que hayan mediade para que no se
publiquen simultdncamente con cl
Reglamento, nos limitamos 4 excitar
nnevamente & Ia Dircecion general
y 4 la Junta Counsultiva, para que
cuanto éntes se llene ese, que no
puede ménos de ser un vaelo consi-
derable en el régimen y servicio de
los establecimicntos.

Sensibie tambien habrd de ser 4
cuantos se intercsan por el prestigio
y competencia del Cuerpo, que la
aptitud para ¢l ingreso en el mismo
no se haya restringido en este Re-
glamento, como muchos esperaban,
4 los que tuvieran el titulo acndé-
wico de la Facultad de Filosofia y
Letras 6 de I Escuela de Diploma-
tica, subsanando de paso las faltas
en cste punto eometidas, abora que
al ciecto se ofrecin la s eportuna
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ocasion. No desconocemos que el es-
piritu de la ¢poca en que vivimos se
muestra contrario 4 los cuerpos fa-
cultativos, & los que, con mds pa-
sion que fundamento, suele acusarse
de que disfrutan privilegios ¢ ejer-
cen monopolios, no compensados del
todo por los servicios que prestum.
Pero, fuera de que semejante acusa-
cion no puede sostenerse desde el
moemento en que cso8 servicios re-
quicren condiciones especiales de
aptitud, que exigen para su consecu-
cion desvelos y sacrificios, cuya jus-
ta recompensy no pucde ménos de
ser wn derecbo clave, preferente y
garantizado por la ley; la cifra total
A que asciende el personal de nmes-
tro Cuerpo, ne ménos que las que
representan los sueldos al mismo
asignados, ¥ que, siendo apénas su-
ficientes al comenzar la carrera, no
aleanzan en gu lento y dificil ascenso
sino limites harto modestos, datos
son que bastan y aun sobran para
reducir 4 proporeiones hien mezqui-
nas ese privilegio y ese monopolio,
dado que existieran.

Razones de equidad y convenien-
cia, que no desconocemos del todo,
habran, sin duda, mducido al Mi-
nisterio de Fomento 4 conservar el
turno de ingreso en el Coorpo por
libre cleccion, en Jos mismos ¢ muy
parecidos términos que Jo estable-
cicron las primitivas leyes organi-
cas. Bajamos [a cabeza ante consi-
deraciones del ovden de las que lle-
vamos expliestas, por mds que en
nuestro fuero interno no las juzgue-
mos deeisivas ni indiscutibles; pero
stanos, s, licito cchar de ménos en
el Reglamento que examinando va-
mos , alguna disposicion que en todo
ticmpo bastase 4 contener en limites
prudentes ¥y legates el ejercicio de

esa prerogativa de eleceion, la cual,
en épocas gue nos complacemos en
creer no se repetiran, ha sido causa
de que se concediesen por adelan-
tado dos y mas plazas de gracia en
la primera y segunda categoria del
Cmerpo, defraudando las esperanzas
y perjudicando los derechos de los
que, fiados en titulos académicos 6
en servicios probados, aguardaban
el concnvso para ingresar por el pié
del escalafon, 6 ascender & los Wlti-
mos lugares de la clase inmediata
superior. Lsto en cuanto 4 los in-
gresos futuros; por lo que toca & los
pasados, que tuvieron lugar en épo-
cas anormales, bien conocida cs
nuestra opinion; v ya ¢ue en el
nuevo IReglamento no se ha ereido
conveniente fijar nada acerca de este
punto, la coneiencia individual cs
ahorz la inica que puede aconscjar
4 cada une lo que acerca de ¢l le in-
teresa y corresponde, mucho mas
cunando por el articulo 47 del nuevo
Reglamento se exige, como requisito
indispensable para ascender en ca-
tegoria, 4 todos los que no lleven seis
afios de servicio en el ramo (tiempo,
por cierto, bien moderado), tener el
titulo de la Escuela de Diplomdatica
6 el de la Facultad de Filosofia y
Letras.

Expuesto f{rancamente mnuestro
parecer sobre puntos tan capitales
del Reglamento, ofrocen un interes
muy secundario otras observaciones
que pudiéramos presentar, y algu-
nus de las cuales se explanarin en
los siguientes articulos; la experien-
cin, por otra parte, habra de ser,
comeo diche tenemes, la piedra de
toque en que sc acrediten las adi-
clones y reformas para lo rucesivo
en ¢l mismo necesarias, intre tanto,
lo repetimos, ese Reglamonto, tal
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cual es, observado fielmente, puede
muy hien marear el principio de una
era de prosperidad y bienandanza
para el Cuerpo de Archiveros, Bi-
bliotecarios y Anticnarios, hasta hoy
bien poco considerado y favorecido
de la fortuna; y si, despues de esto,
la proposicion del Sr, Barrio y Mier,
convertida en ley, hiciera que ese
mismo Cuerpo extendiese su csfera
de aceien & muchos establecimientos
como no puede dudarse le correspon-
de, habrianse, en gran parte, rea-
lizado las aspiraciones de los que se
dedican al honroso cuanto impor-
tante servieio de los Archivos, Bi-
bliotecas y Museos.
E. bE ra P.

MINISTERIO DE FOMENTO.

DECRETO.

De conformidad con lo prapuesto por
Mi Ministro de Fomento,

Yengo en aprobar el adjunto Regla-
mento orgdnico del cuerpo de Archive-
ros, Bibliotecarios y Anticuarios, y es—
tablecimientos de él dependientes.

Dado en Palacio, 4 cinco de Julio de
mil ochocientos setenta v uno.— AMA-
DEQ.— El Ministro de Fomento. — Ma-
NUEL Ruiz ZoRRiLLA.

REGLAMENTO

ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS.
TITULG PRIMERO.
DE LA CLASIFICACION Y REEGIMEN DE LOS

AREAIVOS, RIBLIOTECAS ¥ MUSEDS.
CAPITULO PRIMERO. .
De la elasificacion delos establecimientos.

Articuto 1.° Los Archives histdricos,
las Bibliotecas publicas y los Museos ar-
quoldgicos hoy existentes, ¢ gque en lo
sucesivo s¢ formaren, estarin bajo la
inmediata dependencia de la Direccion
general de Iustrueeion puablica, v d car-

go del Cuerpo facultative de Archive-
ros, Dibliotecarios y Anticuarios.

Art. 2.° Los Archivos piblicos se
consideran de primera , segunda ¢ ter-
cera clase, segun su importancia.

Son de primera: el Histérico Nacio-
nal, ¢l Central de Alcald de Henares,
el de Simincas y todos los demas que
en adelante dependieren de la Direc-
cion general de Instruecion publica, y
contengan dovumentos relativos 4 la
generalidad de la Nacion ¢ & virias de
sus divisiones topogrificas, antiguas ¢
modernas.

De segunda: el de la Corona de Ara-
gon, establecido en Barcelona; el de
Valencia; el de Galicia, sito en la Co-
rufia ; el de Palma de Mallorca, ¥ cual-
quier otre que en lo sucesivo se credre
con documentos de interes para la his-
torin de los antigos reinos en que es-
tuvo dividida nuestra Peninsula.

Y de tercera: el Histarico de Toledo,
los de las Universidades literarias, y los
gque se formaren con documentos rela—
tivos & una focalidad ¢ institucion de-
terminada.

Art. 3.° Las Bibliotecas publicas son
de primera, segunda, tercera y cuarta
clase.

Son de primera las que constan de
mas de 100.000 voldmenes, snlre im-
Presos Y manuscritos.

De segunda las que no llegando 4 es-
te niunero, exceden de 30.000.

De tercera las que pasen de 10.000.

Y de cuarta las demas.

Art. 4.° Ademas del Museo Arqueo-
légico Nacional, existente en Madrid, -
gue se considera de primera clase, se-
rdn de segunda 6 tercera los que en
lag provincias se erganizaren, segun la
generalidad, importancia y riqueza de
sus colecciones.

Art. 5.° Las Diputaciones provincia-
les y Muuicipios, que tengan ¢ en lo su-
cesivo crearen Arvchivos, Bibliotecas 6
Muscos que hayan de regirse por este
reglamento, habrdn de consignar en los
respectivos presuplestos lus recursos
suficientrs 4 atender lus pecesidades
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del persenal y material que correspon-
da, segun su importancia vy con arre-
glo 4 la plantilla que ef art. 29 estable-
ce, ingresando en el Tesoro fas canti-
dades para este [in cousignadus, y cor-
respondiende 4 las corporaciones que
asi lo hicieren ejercer Ja inspeccion en
los establecimientos que de ellas Jepen-
dan; cuidar de la observancia de este
reglamente, y disponer la inversion
de las canlidades que, ademas de las
consignadas en el presupuesto ordina-
rio, volaren con destine al material
cientifico ¢ administrativo.

CAPITULO 1L

De la Junta consultiva de drchivos, Bi-
hlictecus y Museos,

Art. 6.° Compondriu Ia Junta con-
sultiva del ramo:

El Director general de Insteaccion
publica, Presidente.

El Jefe del Cuerpon de Archiverss,
Bibliotecartos v Abticuarios, Vicepre-
sidento.

El Director de la Escuela de Diploina-
tica, v cuando sea Vocal por otro con-
cepto, uno delos Profesores de la misma.

Los Jefes de seccion del Cuerpo, que
residan en Madrid.

Un individuo de nimero de la Aca-
demia de la Historia.

Uno de la de San Fernando.

Un Caledritico de la Facuitad de Fi-
losofta y Lebras.

El Jefe de Administracicn que lo sea
del Negociado de Archivos, Bibliolecas
y Museos en ¢l Ministerio de Fomento.

Un Secretario, que lo serd el general
del Cuerpo y de la Escucla de Diplomd.-
tica.

El cargy de Yocal de la Junta es ho=-
norifico v gratuito; el de Secretario se-
ré retribuido con la gratificacion de
1.000 peselas que le estd asignada.

Art. 7.° Son atribuciones de la Junta:

1.° Evacuar fas consultas que el Go-
bierno le pidiere.

2.° Forinar periddicamente el anua-
rio de {05 eslablecimientos 4 cargo del
Cuerpo.

3.° Elevar en terna las propuestas
para el ingreso vy ascenso por con¢ur=
so en ¢l Cuerpo.

4" Redactar los programas para los
premios literarios,

5.° Instruir los expedientss guher-
nativos acerca de la separacion de los
empleados del ramo

6." Proponer a! Gobierno las incor=
poraciones de nuevos establecimienlos
al ramo de Instruccion pdblica, y su
clasificacion.

7.° Proponer cuantos medios le su-
giera su celo para aumentar las colec-
ciones cientificas de cualquier estable—
cimiento, designando las que por su
indole deben pasar de un estableci-
miento 4 otro.

8." Redactar las instrucciones facul-
tativas para la formacion de indices y
catalogos,

9.° Acordar los programas para los
concursos 4 premios literarios entire
los individues del Cuerpo.

Art. 8" La Junta consulliva se re-
uniréd ordinariamenie una vez al mes.

CAPITULO 1IL
Delos Jefes de los establecimientos,

Art. 9.° Serd Jefe en cada Archivo,
Biblicteca 6 Museo el empleado faculta-
livo de méas categoria en el Cuerpo; y
si dos ¢ mas la tuvieren ignal, el de
mayor anligiedad.

Art. 10. Corresponde & los Jeles:

1.° Cumplir vy hacer que se cumplan
ks leyes, decretos, reglamentos y de-
mas disposiciones relativas al servicia.

2." Qrdenar el régimen interior dei
establecimiento. En las Bibliotecas uni-
versitarias corresponde tambien i los
Rectores, de acuerdo con los Claustros
de las Facultades, acomodar su régi-
men interior 4 las necesidades acadé-
micas, sin desatender el servicio del
publico.

3.% Elevar al Gobierno [as consultas
y comunicaciones que estimaren con-
venientes, Y evacuar los informes que
se les pidieren.

4.° Distribuir ¢l personal facultalive
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y administrative del establecimiento,

5° Amonestar 4 los empleados que
lo merecicren ; suspenderlos de sueldo
por un plazo que no exceda de ocho
dias, dando cuenta al Gobierno, v en
los casos graves instruir el oporluno
expediente.

6.% Presidir los actos oficiales que se
celebren en el establecimiento,

7.° Dar parte al Gobierno, al prin-
cipio de cada trimestre, de los adelan-
tos que se hicieren en los trabajos del
establecimiento, y al principio de cada
aho remitic una Memoria sobre el es-
tado del mismo, estadistica del servi-
cio del publico, reformas llevadas a ca-
bo v las que la experiencia acreditire
coino convenientes ; st perjuicio de las
atribuciones que en esta partie corres-
pondan, segun las leyes vigentes, a las
corporaciones en cuiya jurisdiccion el
establecimiento radicdre, ¢ que hayan
de volar los recursos para su sosteni—
miento.

8.° Disponer todo lo relativo 4 la ad-
quisicion de malterial cientifico y admi-
nistrative y demas concerniente 4 la
gestion econdmica del establecimiento,
oyendo 4 la Junta de gobierno en los
casos que se determinan en este Regla-
mento.

Art. 44. Sustitaira al Jefe de los es-
tablecimientos en ausencias y enferme~
dades el empleado que le sea mas in-
medialo en categoria, 6 dentro de ésta
el que tenga mayor antigiedad.

Art. 12. Cuando ocurra vacante o
ausencia legitima en establecimiento que
esté-al cuidado de un solo empleado, so
hard cargo de él un Profesor designado
al efecto por el Jefe del distrito univer-
sitario de que dependa.

En los casos de vacanle ¢ cuando Ja
duracion de este servicio interino ex-
ceda de dos meses, se abonard al que
lo preste la gratificacion de 500 peselas
anuales, con cargo 4 las ecenomias del
personal del ramo.

CAPITULO IV,
De los Secrclarios.

Art. 13, Habrd en los establecimien
tos de primera clase un Secretario, ele-
gido por el Jefe de entre los empleados
del misio.

Art. 14, Serd obligacion de los Se-
cretarios :

1. Dar cuenta al Jefe de todos los
asuntos relativos al gobierno v adminis-
tracion del establecimiento,

2.° Desempenar el cargo de Habilita-
do, donde no lo hubiere especial.,

3." Tener 4 su cargo el archive del
establecimiento, y expedir Jas certifica-
ciones y copias que fueren de dar, con
el ¥.” B.° del Jefe v el sello del estabie-
cimiento.

&" Llevar la correspondencia litera-
ria, bajo [a direccion del Jele.

5. LExtender las actas de las sesiones
de la Junta de gobierno.

6.° Llevar la contabilidad con arre-
glo a las disposiciones vigentes.

7.° Llevar los libros necesariog para
anotar las entradas y salidas del mate-
rial cientifico y administrativo, las ér-
denes y disposiciones administralivas,
la correspondencia literaria, las certi-
ficaciones y copias, las actasdelaJunta
de gobierno v operaciones de la con-
tabilidad.

Art. 15, Sustituird al Secretario en
ausencias ¢ enfermedades el empleado
que designe el Jefe.

CAPITULO V.
De las Juntas de gobierno.

Art. 16, Habri en los establecimien-
tos de primera clase una Junta de go-
bierno, compuesta del Jefe, de los dos
empleados que le sigan en categoria y
antigiedad, y del Secretario,

Art. 17, Corresponde a la Junta:

1.” Entender en todo lo relativo 4 las
adquisiciones que hayan de hacerse en
cada establecimiento con cargo 4 su pre-
supuesto.

2.° Consultar al Jefe en cuanto se re-
fiera a la existencia de libros, documen-
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tos v ohjetos arqueoldgicos en el distri-
to donde el establecimienta radique,
allegando datos y proponiende medios
para la adquisicion, gratuita ¢ remune-
rada.

3." Dar su parecer solbre la mejor iu-
version de las cantidades asignadas para
el malerial administrativo,

4. Evacoar los inforines que la Su-
perioridad ¢ el Jefe pidieren.

Art. 18, La Junta de gobierno se re-
unird por lo ménos una vez al mes,

CAPITULO YL
De la Inspeccion.

Art. 19. Cada tres afios 4 lo ménos
s¢ girard visita de inspeccion & todos
los establecimicittos del ramo.

Art. 20. Sin perjuicio de la inspec—
cion general y constante (ue corres-
ponde al Jefe del Cuerpo, se cncomen-
dardn eslas visilas 4 Yocales de la Junta
consultiva designados por el Gobierno.

CGuando el establecimiento haya side
visitado una vez por lo ménos en esta
forma, podrd encargarse dicho servicio
4 individuos de la primera ¢ segunda
categoria del Cuerpo facullativo,

Art. 24, El Inspector observard es—
pecialmeunte, al visitar cada estableci=
miento:

{." El modo de enmplirse las instroe-
ciones respectivas para el arreglo y
clasificacionr de libros, documentos ¥y
antigiadades.

2.% La observancia de las disposicio-
nes reglamentarias,

3.% Xl celo y Ia aptitud de los e
pleados facultatives.

£.° B! desempeio ¥ moralidad de los
dependientes.

5." Las necesidades relatlivas al per~
sona] ¥ material del estableeiiniento.

6. La situacion en el distrito en que
se gire la visita, de establecimientos cu-
vas condiciones hagan posible su in~
corporacion al Ministerio de Fomento.

7.° La existencia en el propio distri-
to de libros, documentos 4 ohjetos ar-
queoldgicos que puedan tener legal y

apropiado destino en alguno de los es-
tablecirientos del ramo,

8.” Tedo lo demas que al encargar la
visita se determindire,

Art. 22, Las visitas, por regla gene-
ral, habran de verilicarse cuando los
establecimientos estén abiertos al pi-
blico,

Art. 23. Los Jefes de los estableci-
mientos estardn obligados & poner de
manifiesto al Inspector todas sus ofici-
nas v dependencias, d facilitarle cuan-
tos datos y noticias exija, y a prestarle

.todos los anxilios que reclame para el

mnds puntual desempeiio de su come-
tido. :

Art. 24, Enel término de dos meses,
4 contar desde el dia en que fine la vi-
sita, dard el Inspector al Gobierno cuen-
ia circunstanciada de su encargo, ¥ pro-
pondrd lo que considere mds conve-
niente al servicio.

Art. 25, Se abonardn al lospector
los gastos de viaje y un tanlo propor=
cionado al suelde que disfrute,

TITULO SEGURDO.

DEL PERSONAL.

CAPITULO PRIMERO.

Dol Cuerpo de Archivervs, Bibliotecarios
y Anticuarios.

Art. 26, El personal encargado del
servicio facultativo en los Archivos, Bi-
bliotecas v Museos constituye el cuerpo
de Archiveros, Biblictecarios y Anticua-
rigs.

Este Cuerpo forma un escalafon, dis-
tribuido en tressecciones, denominadas
raspoctivamente de Archivos, Bibliote-
cas y Muscos.

Cada seccion se divide en ires cale-
gorias, denominadas de Jefes la primera,
de Oficiales la segunda y de Ayudantes
la tercera,

Cada una de estas categorfas se sub-
divide en tres grados, primero, 3egun-
do y tercero.

Art. 27. Habrd un Jefe superior del
Cuerpo v uno especial de cada seccion,
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cuyas plazas proveerd libremente el
Gobierno en personas de distinguida
reputacion literaria, y figurardn res-
pectivamente d la cabeza del escalalon
y & la de las secciones, pero sin mlne-
ro ni antigdedad.

Cuando estas plazas fueren provistas
en individuos que hayan pertenecido al
Cuerpo por espacio de seis afios, los
pombrados disfrutaran la inamovilidad
que se determina en el art. 32,

Art. 28, El cargo de Jefe superior
del Cuerpo estd dotado con el sueldo
de 10.000 peselas anuales, y los Jefes
de seccion con el de 7.500 cada unao.

Los individuos de la primera cate-
goria disfrutardn de sueldo anual
6.500 peselas los de primer grado, 6.000
los,.del segundo, y 5.000 jos del tercero,

Los dela categoria de Qficiales, 4.000
pesetas los de primer grado, 3.500 los
del segundo, y 3.000 los del tercero.

Los de la calegoria de Ayudantes,
2.500 pesetas los de primer gradoe, 2.000
Jos de segundo. y 1.300 los de tercero,

Art. 29, El mimero de Jefes, Oficia-
les ¥ Ayudanies que constituyen el
Cuerpo se determinard por el Gobierne
en vista de los créditos legislatives se-
falados 4 este servicio, y la Direccion
general de Instruccion publica distri~
buird el personal segun las plantillas
que se aprusben, teniendo presentes
las necesidades de los establecimmientos,
su concurrencia media, la riqueza de
sus colecciones y la suma de sus vold-
menes ¢ documentos.

Art. 30. Séle podrd pasarse de una
seccion 4 otra del Cuerpo por conve-
niencia del servicio, acreditando la
competencia debida y prévio dictimen
de la Junta consultiva.

Art. 3t. Los individuos del Guerpo,
cualesquiera que sean los ascensos que
por antigitedad ¢ concurso obtengan,
podrin continuar prestando sus ser—
vicios en el establecimiento donde es-
tuvieren al ser ascendidos, con fal
que no se altere el ndmero total dela
plantilla, & no ser los de la primera
calegoria , que pasardn & servir en

aquel donde exista vacante de su clase,

Art. 32. Los individuos del Cuerpo
noe podrin ser separados de sus empleocs
sino mediante sentencia ejecuioria & ex-
pediente gubernativo con andiencia del
interesado y oida la Junta consultiva.

Art, 33. Podrdn disfrutar licencia
durante dos afios para servir cualquier
cargo miblico ¢ destino en estableci-
miente particular, quedando coino su-
pernumerarios en el escalafon ¥ con
derecho, al volver al servicio, 4 ser co-
locados en plaza de la misma categoria
v grado que laque dntes desempenaban,
tan luégo comoe haya vacante. Los que
prestaren su servicio 2 las inmediatas
érdenes de la Direccion general de Ins-
truccion publica conservardn su puesto
y derechos en el escalafon.

Art. 34 Los individuos del cuerpo
que desempeiien catedras en la Escoela
de Diplomdtica atenderdn con preferen-
cia 4 la ensefianza, sin perjuicio de los
demas deberes propios de su cargo en
los establecimientos 4 que estén ads-
critos.

CAPITULO IL

Del ingreso y aseenso en el Cuerpo,

Art. 35. El ingreso en el Cuerpo fa-
cullativo de Archiveros, Bibliotecarios
v Anticuarios puede tener lugar en tres
formas: por concurse reglamentario,
por libre nombramiento del Gobierno y
por incorporacion al ramo de Instruc-
cion publica de establecimientos que
antes no dependian de él.

Art. 36, El ingresc por concurse
tendrd siempre lugar enlas altimas pla-
zas que, despues de corridos los ascen-
s0s de antighedad, resulten vacantes en
la \llima categoria de cada seecion, y
con destino al establecimiento que cor-
responda, segun la ptantilla respectiva,

Art. 37. Para aspirar al concurse
para estas plazas se necesita tener el
titulo de aptitud expedijdo por la Es-
cuela de Diplomatica.

Eu las secciones de Bibliotecas y Mu-
seos podran tambien presentarse al
concurso los Licenciados en la Facultad
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de Filesofia v Letras, siempre que acre-
diten haber probado la asignalura de
Bibliografia ¢ la de Arqueologia, respec-
tivainente, en la misma Hscuela.

Art. 38, Los que acudan al concurso
presentardn sus solicitudes documenta~
das en la Direccion general de Tnstrue-
cion publica dentro del plazo de un
mes, 4 contar desde ¢l dia en que se
anuncie la vacanle en la Gaceta de Ma-
drid.

Art. 39. Terminado el plaze dela
convocatoria, la Direccion general de
Instruccion piblica remitird el expe-
diente de comncurso, juntamente con los

personales de los presentados, 4 la Jun- |

ta consultiva de Archivos, Bihlintecas
y Museos, para gue forme la propucsla
6 propuestas en terna, teniendo en
cuenta Jos titulos académicos, servicios
Yy demas circunstancias de los preten-
dientes.

La Junla razonara siempre en su in-
forine ta admision ¢ exclusion de los
interesados ¥ su colocacion respecliva
en la terna ¢ ternas, debiendo publi-
carse estos dictdmenes al propio tiempo
que los nombramientos que motivaren.

Art. 40, El Gobierno nowbrard li-
bremente d cualquiera de los incluidos
en terna. El nombrado ocupard el ulti-
mo lugar del escalafon ; v si fueren méds
de uno los individuos, por el érden de
antigiedad del titulo académico que los
habilite para ol ingreso.

Art. 41. De cada tres plazas que va-
caren en la primera ¥ segunda catego—
ria de cada una de las secciones de Bi-
bliotecas y Museos, podra el Gobhierno
provieer libremente una en persona de
notoria reputacion cientifica ¢ lileraria,
oyendo el dictdmen de la Junla consul-
tiva.

El nombrado en este turno ocupard
tambien precisamente en ¢l escalafon la
ultima plaza del ditimo grado de la ca-
tegoria respectiva, despues de corridos
los ascensos en las superiores.

Art. 42. Cuando se agreguen al raio
de Instruccion publica establecimien—
tos que de él dntes no dependian, lué-

go que se haga su clasifieacion con ar-
reglo 4 lo dispuesto en el capitalo 1.
del titulo | de este Reglamento, se re-
mitirdn los expedientes personales de
los empleados que en el mismo sirvan,
4 la Junta con~ultiva para que, en su
vista, y leniendo presentes la autigie-
dad v sueldo que disfrutaban, propon-
ga la categoria, grado y nimere que
les corresponde en el escalafon del
Cuerpo.

Si en algun caso no fueren iguales
los sueldos de estos emipleados 4 los de
planta en el Cuerpo, se les asignard en
la clasificacion el inmediato superior.

Art. 43, La lDireccion general de
Instruccion publica podrd  asimisiio
nombrar aspirantes sin sueldo, con des-
tino i coalguiera de los estableciniien-
tos del ramo, 4 los que hayan oblenido
el titulo de aptitud en la Escuela de
Diplomadtica, ¢ scan Licenciados en Fi-
losofia y Letras, siempre que éstos ha-
van ademas probado en la citada Es-
cuela la asignatura de Bibliografia 4 la
de Arqueologin para las secciones de
Bibliotecas vy Museos respectivamente.

Art. 44. Se estimard mnérito especial
para el ingreso por concurso en el
Cuerpo haber servido mds de un afio
camo aspirante en establecimientv de
la seccion 4 que corresponda la va~
cante.

Art. 45, El ascenso en el Cuerpo
se verificard por rigurosa anligiedad
dentro de cada categoria, corriéndose
los ndmeros de la escala hasta dejar
vacante la ultima plaza;, y de una d
otra categoria por concurso enire los
individuos del primer grado de la in=-
mediata inferior, los del segundo que
lleven mas de cuatro afos de servicio,
¥ los del tercero que cuenten mas de
seis.

Art. 46. Se anunciardn en la Gaceta
de Muadrid las vacaotes en categoria,
con expresion del establechiniento don-
de hayan ocurrido ¢ resultado, 4 fin de
que Jlos interesados en la provision
paedan hacer constar titulos, méritos
6 servicios especiales ¢ desconocidos,
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Trascurrido cl plazo de 30 dias desde
el anunecio oficial, se remitivan los ex
pedientes personales de todos los que
teugan opeion 4 la vacante, lziyanla o
ne solicitado, 4 la Junta consuliva,
que en su vista propondrd terna razo-
nada para cada vacaote; debiendo pu-
blicarse el dictimen al mismo tiempo
que el nombramiento que recayers.

Art. 47. Serd requisito indispensa-
ble para ascender en categoria tener el
titulo de la Escuela de Diplowmndtica o
de la Faecultad de Filosolia y Letras,
con la asignatura de Bibliografia ¢ de
Arqueclogia, 4 no llevar seis aitos de
servicio en ¢l ramo,

Art. 48. Serdn méritos prefercntes
para ¢l ascenso por concurso:

1.° La mavyor asiduidad, celo é inte-
ligencia, acreditados en el servicio.

2. El desciupeio de comisiones y
servicios  extraordiparios del ranwo,
igualmente acreditados.

3.2 Los premios obtenidos en con—
curso literariv, asi en el verpo Coowo
fuera de é€l.

4" La publicacion de obras de Di-
plomdatica, Bibliografia ¢ Argaeologia.

De eatre los individuos propuoestos
en terna, el Gobierno concederd el as-
censo al que considere mas digno.

CAPITULO HIL
De los trabajos literarios, y su premio.

Art. 49, Para estimular la aplica-
cion v laboriosidad de los empleados
del Cuerpo facultativo de Archiveros,
Bibliotecarios y Anticuarios, y sin per-
juicio de los concursos anuales que ce-
lebra la Biblioteca Nacional, se estable-
ce un premie anual de 1.000 pesetas
en cada seccion, que habrd de adjudi-
carse tambien por concurso al que me-
jor desempefie un tema de Diplomatica,
Bibliografia 6 Arqueclogia.

Art. 50. La Junta consuliiva remi-
tira todos los afios, dntes de 1.° de lu-
lig, una lista de 45 tomas para el con-
curso {cinco por cada seccion) & la Di-
rescion general de [nstruccion publica,

que elegird los tres que hayan de ser-

vir para el concwrso anual, publicin-
dolos en la Gacete en los meses de Se-
tiembre y Febrero préximos.

Art. 51. Sélo podrdn aspirar 4 estos
premios los individuos comprendidos
en el escalafon del Cuerpo, sin distin-
cion de secciones; v los que lo hicieren,
presentardn sus trabajos en [a Diree-
cion de Instruccion publica antes del
30 de Noviembre de cada aGo, con un
lema, cerrados y win firma, y acompa-
fiando otro pliego, igualmente cerrado,
que contenga el nombre del autor y el
lema cerrespondiente. La Direccion re-
milird los trabajos al Jurade que al
efecto noinbrare, el cual debera emitir
su dictdmen en todo el mes de Diciem-
bre, 4 fin de que la adjudicacion pueda
teper lugar en principios de Enero, &
la vez que la del concurso de la Biblio-
teca Nacional y en la propia forina que
éste,

CAPITULO 1V.

De las obligaciones generales de los indi-
viduos del Cuerpo,

Ari. B2, Son eblizaciones generales
de los individuos del Cuerpo:

1.* Obedecer las érdenes det lJefe y
superiores inmediatos, cumnpliéndolas
pronta y exaclamente, sin excusa ni
répliea; pudiendo, sin embargo, si se
creyeren agraviados, acudir en queja
4 la Superioridad.

2* Asistir puntualmente al estable-
ciwiento donde sirvan, permaneciendo
en ¢l durante las horas senaladas, de~
dicados & las tareas que se les hubieren
encomendada,

3.* Dar de sus trabajos las noticias
periddicas que sus Jefes les ordenaren.

4" Velar por la custodia del depar-
tamento de su cargo, debiendo poner
en conecimiento del Jefe cualguier fal-
ta inmediatamente que la notaren,

5.® Recibir v eniregar por inventa-
rio las existencias de su negociado, sa-
lIa ¢ departamento.

6." Cumplir en la parte que les con-
cierpa las disposiciones de este regla~
mento y las demas que se dictaren.
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Art. 53, Los empleados que no se
presenten 4 servir sus destinos en el
término legal, 6 permanezcan ausentes
del pueblo do su legilima residencia
sin Ja debida aviorizacion, se enlende-
rd que renuncian al cargo.

Si alegaren no haberse presentado
por justa causa, se formari el eportu—
no expediente, permaneciendo en fan-
to suspensos de empleo y sueldo.

Art. 54. Pueden cometer falta los
empleados del ramo en los casos si=
guientes:

1.° Dejando de asistir diaria Y pun-
tualmente al camplimiento de sus obli-
gaciones.

2." Desobedeciendo Tas 4rdenes de
los superiores.

3." No guardando el justo respeto,
en sus palabras ¢ actos, & sus Jefes y
comyaﬁems.

£.” Faltando 4 las consideraciones
debidas 4 los inferiores y suballernos,
excediéndose en los términos de la re-
prension, ¢ rebajando la disciplina con
tolerancia abusiva.

$.° No observando con el publico la
atencion, deferencia y exactitud que cl
buen servicio reclama,

6." Tenieudo tal conducta moral, que
perjudique al buen concepto de gue
comofuncionarios piblicos deben gozar.

Art. 55, 8i el empleado incurriere
en alguno de los casos eomprendidos
en el Codigo penal,y quedare sometido
4 los Tribunales de justicia, hasta que
éstos hubieren pronunciado su fallo, no
procedera la Administracion.

Art. 56. Las penas con que podrin
reprimirse las faltas de los empleados
son las siguientes:

1. Amonestacion por el Jefe del es—-
tablecimiento 6 guien ejerza sus fun=
ciones.

2." Nota desfavorable en el sxpe-
dien‘tle personal del empleado.

3." Traslacion de un establecimiento
4 otro.

it Suspension de empleo y sueldo
por cierto lermino, que no podrd ex-
ceder de tres meses.

5. Separacion del servicio.

Art. 87. El Gobierno, oyende 4 Ja
Junta consultiva, impondra, segun los
casos, las penas sefaladas en el arti-
cule anterior, 4 excepcion de la pri-
mera, cuya aplicacion se veserva 3 los
Jefes de los establecimientos.

Art. 8. Las faitas de obediencia en
todo caso, y las demas caya gravedad
lo exija serdu immnediatamente reprimi-
das por el Jefe del establecimiento, sus-
pendiendo al que las cowetiere, sin per-

juicio de instruir el oportuno expe~

diente.

Art. 89. Eo todos los casos de falla,
cuando la amonestacion haya sido in-
suficiente 6 la reincidencia los agrava-
se¢, se abrird informacion para conoci-
wicuto de los hechos 6 imposicion dela
pona correspondiente.

Art, 60. 8i contra aigun empleado
se dictdre por Tribunal competente auto
de prisien, quedara desde la misma
fecha suspenso de empleo v sueldo.

Art. 64. Si en el caso del articulo
anterior recayere sentencia absolutoria
so0lo de la instancia, se instruird expe-
dienle, en que, haciendo constar copia
de la indicada sentencia, se procure el
esclarecimiente de los hechos que pue-
dan afectar al servicio administrativo
¢ al concepto del funcienario.

Art, 62. La suspension de sueldo,
siempre que se acuerde conmo preven~
tiva, segun lo dispuestc en este Regla-
mento, se limitard 4 las dos terceras
partes del haber,

CAPITULO V.
Del personal administrativo.

En los Archivos, Bibliotecas y Mu~
seos habri el correspondiente numero
de empleados suballernes destinados al
servicio de los mismos, con el nombre
de porteros & vigilantes,

Art. 63, Para ser portero 6 vigilante
s¢ necesita

1.° Ser mayor de edad.

2. Baber leer, y escribir, siendo
preferidos los que tengan algunes co-
nocimientos liferarios, sobre lodo en
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lenguas. En los Archives un dependien-
te, por lo ménos, debera tener priclica
en encuadernaciones.

1.” Haber prestado servicio en algun
deslino pablico, 6 servido en el Ejérei-
to 6 Guardia civil con buena nota.

Art, 64. El portero ¢ vigilante que
haga las veces de Counserje serd el de-
positario responsable de lado el mate-
rial no cientifico del estableciniiento,
que recibird bajo inventarie af tomar
posesion de sa destino,

Cowo inmediato superior de los vigi-
lantes, les comunicard las drdenes de
los superiores, v con acuerdo del Se-
cretario distribuird el trabajo entre los
Iisies. '

Art. 65, Los porleros cuidardn del
axacto cumplitniento de las chiigacicnes
que les impone el Reglamenlo, y no
permitirdn la entrada en el local sin
que 4 su vista los concurrentes lenen
la papeleta de pedido, no permitiendo
la salida sin la devolucion de la miisinas

Art. 66, Custodiardu igualmente los
libros del publico, pues queda prohibi-
do en absoluto cuotrar 4 {as salas con
libros, carpetas, carteras, ete., pudién-
dose sdlo permitir un cuaderno de apun-
tes, manuscrilo y reconocido 4 la entra-
da y salida,

Art. 67. Los vigilantes son los en-
cargados dc vigilar en las salas de lec~
tura el dérden y compostura debidoes, y
estardn constantemente al cuidado de
los lectores, para evitar todo delerioro,
rotara & mancha en los ejemplares fa-
cilitados, dando cuenta al lefe de Ja
seccion respectiva de cualquier falta
que ohservaren.

Los vigilantes estardn encargados del
aseo v litnpieza del establecimiento.

.
TITULO TERCERO.
DEL SERVICIO DE LOS ESTARLECIMIENTOS.

CAPITULO PRIMERO.

De la conservacion , arreglo y clasifi-
cacion.
Art, 68, En tedos los establecimien=
tos habrd inventarios € indices circuns-

tanciades de los libros, manuscritos,
ohjetos arqueoldgicos y demas que po=
seyeren,

Art. 9. Todos los Hbros, manuscri-
tos v objelos que Jo permitan Hevarin
el zello, marce 6 timbre especial del es-
tablecimienlo & que perienezcan.

Art. 70. Antes de ser entregados al
servicio publico, deberin encuadernar-
s¢ todos los libros impresos y manus-
critos, vy precaverse de deterioro los
demas objetos, al lenor de lo que su na-
turaleza particular reguiera.

Art. T4, Se custodiardn los Ilibros,
manuscritos v objelos pertenccientes 4
los establecimientos en estanterias cer=
radas (siempre que su tamafio, forma 6
indole lo permita), ¥ con laves distin-
tas, los cuales estardn en poder de la
persona encargada de la seccion 6 nego-
ciado respectivo.

Art. 72. Los Jefes goardarin en so
poder diariamente v cuande terminen
las horas de servicio las llaves de las
puertas exteriores, y los Conserjes o
quienes hicieran sus veces las de lus
deparlamentos y salas inferjores.

Art. 73. Ademas de la lipieza dia-
ria ¢ indispensable, se practicard, una
vez por lo ménos en cada afio, oira ge-
neral de todos los voliimenes y objetos
de los establecimientos, bajo la direc-
cion de los Jeles vy de los empleados de
cada departamento.

Art. 74, Estardn cerrados al publico
los establecimientos miéniras se verifica
la limpieza general, cuya duracion no
podra exceder de un mes en los de pri-
mera clase, quince dias en los de se-
gunda, y ocho en los denas.

En este tiempo podra servirse, sin
embargo , & las personas que justifiquen
ocuparse en trabajos de importancia ¢
urgendia, con autorizacion espocial del
Jefe del establecimiento,

Art. 75. Siempre gue en cualquier
establecimiento se note el exiravio ¢
pérdida de algun objelo, se practicardn
las diligencias oporlunas para su reco-
bro; v st ésle no se logrire, se instrui-
ri expedienie en averiguacion del he-
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cho, sin perjuicio de exigir la respon—
sabilidad & que bubiere lugar.

Art. 76. Los trabajos deinventarios,
indices 6 catdlogos, y demas operaciones
propias del arreglo v clasificacion cien-
tifica, se ejecutardn conforme & las res=
pectivas instrucciones, que se publica-
rén oportunamente.

Arl. 77. Se remitird & la Direccion
general de Instruccion pibliea, en el me-
nor plazo posible, una copia formal v
exacta de los indices & inventarios de
cada establecimiento, los que, despues
de examinados por la Junia, se deposi-
taran respectivamente en €l estableci-
miento central de cada ramo.

CAPITULO 1L
De las adgquisiciones ¥ aumentos.

Art. 78. Contribuyen al fomento de
los Archivos, Bibliotecas y Museos :

1.° Las adquisiciones por compra é
suscricion con los recursos ordinarios
de cada establecimiento y los especial-
mente consignados & este efecte en el
presupuesto general del Estado.

2." La distribueien y cambio de du-
plicados, muitiples v descabalados en—
tra los establecimientos.

3." Los donatives del Gobierno, cor-
poraciones v particulares,

£." Los depésitos voluniarios de co-
lecciones y objelos sin titulo oneroso
para el establecimiento que los reciba,

Art. 79, Be consignard en el presu-
puesto ordinario de cada establecimien-
to la cantidad suficiente para su fomen-
to y conservacicn, distinguiéndola de
la que se juzgue necesaria para los de=
mas gastos del material.

Art. §0. La consignacion de que tra-
ta el articulo aunterior habrd de inver—
tirse por el fele del establecimiento en
la adquisicion de documentos, cadices,
libros 4 objetos arqueolégicos, rares &
preciosos, particularmenle espaiioles,
y pretiriendo, sobre todo, los que con-
tribuyan a formur series ¢ repertorios
que tengan relacion con los intereses de
la localidad & con las colecciones exis=~
tenles en cada establecimiento,

Art. 81. Las suscriciones habrin de
satisfacerse tambicn de la consignacion
ordinaria; pero se limitardn 4 publica-
ciones de interes especialisitne, ¥ cuya
duracion hava necesariamente de pro-
longarse, atendida sa indole.

Arl. 82, Se consignara todos losaiios
en el presupuesto general del Estado
una cantidad alzada con destine al fo-
mento de Jog Archivos, Bibliotecas y
Museos, y expresando su distribucion
entre las tres secciones,

Art. 83. Para la distribucion y cam-
bio de las obras duplicadas, multiples
y descabaladas se formard en todas las
Bibliotecas, luégo que se hayan termi-
nado los indices, una relacion de di-
chas dos primeras clases de libros y
otra de los de la tercera.

Art. 84, Reunidas las relaciones de
obras duplicadas y multiples, y exami-
nadas por la Junta consuitiva, se for-
mord una general compendiada, que
deberd cireularse impresa & los esta-
blecimientos , para que, vistos los in-
dices, sc manifieste cudles de las indi-
cadas obrasfallan en cada uno de ellos.

De igual manera redactard la Junta
consultiva, y se inprimira, la pelacion
de obras incompletas y descabaladas,

Art. 85. Conocidas las existencias y
necesidades de los establecimientos en
consecuencia de las operaciones antes
indicadas, Ia Junta consultiva propon-
dra Jos caimbios y reunienes de desca-
balados que desde Juégo puedan hacer-
se, procurando la mds equitativa y mu-
tua conlpensacion.

Art. 86, Si despues de verificados
los cambios quedasen obras sobrautes,
se distribuirdn 4 aquellos estableci-
mientos dende puedan ser mas liles;
y si hecha esta distribucion resultasen
aun cxistencias, podra hacerse permu-
ta con hibliolecas de covporacioncs 6
particulares, 4 cou las ext{ranjeras, pré-
vio en lodo case el informe de la Junta
consultiva.

Art. 87. Cuando por cambio ¢ re-
nnion de descabalados pasen ohras 6
volimenes de una biblioteca 4 ofra, se



158 REVISTA DE

ARCHIVOS,

les pondrd una marca 6 contrasena par-
ticular que testifique la legilinzidad de
su adquisicion y procedencia.

Art. 88. En las hibliotecas de prime-
ra y segunda clase, y dun en las de ler-
cera y cuarta, donde la concurrencia de
lectores fuere numerosa, no se cambia-
rin, aun cuando éstén duplicadas, las
obras de uso diario y geueral, ni las
colecciones de frecuente consulta; sien-
do iudispensable que haya tres ejem-
plares de ellas a lo ménos para proce-
der al cambio.

Art. 89, Ei cstablecimiento que por
donative recibiere cierto numero de
manuscrites, libros il objetos que bas-
ten & formar una coleccion iwportante
cn el ramo ¢ mmateria 4 que se refteran,
1a conservard v distinguird siempre con
el nombre del denante.

Cuando los donativos no sean sufi-
cientes para formar coleccion, se hari
en los documentos, libros 1@ objetos do-
nados, segun sea posible, expresion de
su procedencia.

CAPITULO 1IL
Del régimen y servicio pitbiico.

Art, 90. Quedan autorizados los je-
fes de los Archivas generales para faci-
fitar 4 los interesados 6 corporaciones,
que de ellos [o soliciten, extractos de
notickas, copias simples ¢ certificacio-
nes aulorizadas de los documentos que
custodian, formalizindose dotes de la
entrega ¢l pago de los derechos de {a=
rifa. Si dicha entrega ne faere personal,
vy la rewision de las copias se hiciera
por et correo, se exigira tambien cf en-
vio al Archivo del numero de sellos ne-
cesario, incluso el de eertificados,

En caso de que el Jefe de un Arcli-
vo histérico creyere gque no era con-
venientle expedicv certilicacion de algun
documento, consultard previamente al
(Gobierno,

Art. 91, Sialguno de los concurren-
tes 4 un establecimiento recibicre & ere-
Yyere recibir agravio de los empleados

en ol mismo, expondri su queja al Jefe,

y ésle impondrd el correctivo qute juz-
gére prudente ¢ necesario.

Art. 92, Deberdin guardarse por todos
las asistentes 4 los establecimientos el
sikencio y compostura debidos. La con-
iravencion, si una advertencia no bas=
tare, serd reprimida expulsando del
establecimienio al que asi perturbire
el drden,

Art. 93, La persona que manche, de-
tertore ¢ rompa algun libro, manuscri-
to 0 ohjeto serd obligada 4 reponerlo
eon otro de iguales condiciones, 6 4 in-
demnizar el perjuicio, si la reparacion
fuese imposible.

Art. 94, Las sustracciones y los da-
flos causados con malicia serdn repri-
midos sin consideracion ni excusa, po-
niendo cl iecho en conocimiento de la
awtoridad competente, ¥ dando parte 4
la Direceion general de Instruccion pu-
Llica sin pérdida de tiempo.

Art. 95. 8e fijard en un cuadro 4 la
entrada de todos los establecimientos
una copia literal de este capituio v de
la parte de las instruceiones gue sc re-
fieren al servicio del publico.

Todas las demas operaciones del ré-
gimen y servicio publico se ajustardn
4 lo prevenido en las instruccienes fa-
culialivas,

CAPITULO IV.
De la contabilidad.

Art. 96, En el presupuesto general
del Estado se consignard anualmente
una cantidad proporcional, segun la
categoria del establecimiento, para ma-
terial cientifico y administrativo,

Art. 97. Cada trimesire el habilita=
do del establecimiento rendird 4 la Di-
reccion la cuenta justificada de la in-
version de las cantidades consignadas,
con ¢l ¥.° B.” del Jefe, sogun previenen
los reglamentos y disposiciones gene-
rales.

Art. 9%, A ningun establecimiento se
podrd librar cantidad alguna, sin estar
rendida y aprobada la del trimestre an-
terior. . :

Art. 949, Los lefes de los estableci~
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mientos, prévie acuerdo de la Junta de
gobierno en los que la hubiere, distri-
buirdn de la consignacion la parfe que
debe destinarse & la reparacion y repo-
sicion del moviliarie v material indis-
pensables.

Art. 100. Consignandose en el pre-
supuesto general del Estado una canti-
dad para aumenio de gabineles y co-
leeciones cientilicas, la Direccion gene-
ral, en vista de lus necesidades del ser-
vicio y sobranies que en su caso hu-
bicre, acordard su repario proporeio-
nal entre todos los establecimientos,

DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

1.* Debiendo desaparecer en lo su-
cesivo la clase de escribientes de los es.
tablecimientos, cuyas fanciones, que no
pueden despojarse por completo del
caracter de facultativas, han de desem-
peharse por aspirantes, ¢ cn su de-
fecto, por ayudanies, los actuales es-
cribientes podran conservar sus plazas
y ser incluides en ¢l esealafon con el
numero y antigiiedad correspondientes,
si en el térnino de dos aflos, 4 contar
desde la publicacion deesteReglamento,
adquicren el titulo académico en la os-
cucla de Diplomitica o en la facullad de
Filosofia y Letras.

A medida que lo verificaren, scirdn
snprimiendo las actuales plazas de Es-
cribiente hasta su total extincion en el
indicado plazo do dos afins.

2.% Los cesantes del ramo por cual-
quier concepto, siempre que no ten-—
gan nola personal desfavorable en el
srvicio, gozarin opeion 4 ser repucs-
tos con la calegoria, grado y antigice-
dad que dntes disfrutaron, siempre que
haya vacantes al clecto y 4 medida que
el Gobierno juzzue oporfuno irlas ad-
judicando hasla la total extincion de es-
ta clase,

Madrid, 5 de Julio de 1871.—Apro-
bado por S. M.—El winistro de Fomen-
to, MaNUEL Buiz Zornirra.

Hé aguiel dietdmen presentado por 1 Ca.
mision de Diputadeos elegida para, cxaminar
la proposicion del Sr. Barrio y Mier, que,

como verah nuestros lectores, ha sufrido iw-
portantes y favorables modificaciones,
AL CONGULESQ,

ELa Comision nombrada para dar dictdmen
acerca de la proposicion relativa & que el Ar-
chivo de Indias, el de la suprimida Camara
de Castilla, Tns archivos ¥ biblictecas de los
Ministerios y dependencias del Estado, y de-
mas establecimicntos andlogos sean scrvidos
por individuos del Coerpo facultativode Ar-
chiveros, Bibliotecarios y Anticuarios, tiene
¢l honor de someter 4 la awobasion del Con-
greso el sigujente

FROYECT) DE LEY.

Articulo 1.2 Todos los archivos y bibliote-
cas de loa ministerios ¥y dependencias del Bs-
tado, asi como el Archivo de Indias, el dela
suprimida Camara de Castilla, y demas es-
tablecimientns de naturaleza andloga, serin
servidos desde la publicacion de esta ley por
individuos del Cuerpo facultativo de Archi-
voros Bibliotecarios y Anticuarios,

Arl. 22 Los cmpleados de los cstableci-
mientos & que se retiere al articulo anterior
ingresarin en cl escalafon del expresade
Cuerpo, con arrcglo 4 las disposiciones vi.
pgenies; obteniendo colucacion en el lugar
que les eorresponda, conforme 4 au sucldo,
antigiiedad y categoria,

Art. 3." El Archive de Indias, el dc la su-
primida Chinara de Castilla y demas de su
clase, comprendidos enel art, 1,° de cata ley,
pasaran 4 depetnder exclusivamente del Mi-
nisterio de Fomentg y Direccion general de
Instruecion piubliea, al igual de los demas
archivos histiricos, verificindose su entrega,
por parte de [os centros que boy los ticnen 4
su cargo, cn ¢l plazo improrogable de tres
meses, contados desde 1a fecha de la publi-
cion de esta ley.

Att, 4% Loa archivos y biblictecas de loa
ministerios y dependencias del Estado con-
tinmardan como basla aqui 4 las drdences de loy
jefes de los respectivos departamentos; pe-
ro en todo 1o relative al régimen, disciplina
¥ corvliciones organicas de su personal, ¥ &
lag relaciones de éste eon los demas indivi-
duos del Unerpo, se obscrvarin las leyes y ro-
glamentos que rijan en el mismo,

Art. 5.° Ll nombramicnto de los indivi-
duos del Cuerpnfncuitativo de Archiveros, Bi.
bliot.-carios ¥ Anticusrios, quehayan ¢e pres-
tar sus servicios en los archivos ¥ bibliotes
cas de las dependencias del Extado, se hara
por lus respeetivos ministros, 4 propuesta del
de Fomento, ¥ siempre dentro de las cate-
gorias correspondientes 4 la importancia ¥
anecldo del cargo de que se {rate.

Art. 6.° 1e s archivos y bibliotecas provin-
ciales ¥y municipales vne rean de verdadera
importancia, 4 juicio fie] ministerio de Fo.
mento, despues de oir & la Junta supcrier de
Archivos y Biblintecas, geran servidos por
peTaonas que tengan titilo académico de ar-
chiveros-hibliotecarios; respetdnduse, noobg-
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tante, los derechosadquiridos por los fancio-
naTios que actualmente los tengan & su cargo.
Palacio del Congreso, 14 de Julio de 1871, —
Antonio Canovas del Castilln, presidente.—
Benito Bangz.— Ginspar Nufles de Arce.— Gre-
gorio Uranzada Villaamil.—José Moreno Nie-
to.-——Matias Barrio Misr, secrelario,

INAUGURACION
DEL MUSEO ARQUEOLOGICO.

El domingo 9 del corriente, 4 las
5 de la tarde, se verificé con toda
solemnidad la iuauguracion ofteial
del Museo Arqueologico Nacional.
Presidié el acto, que tuvo lugar en
el jardin de dicho establecimiento,
3. M. el Rey, teniendo & su derecha
4 los Excmos. Sres. Ministras de
Fomento y de Marina, 4 los Pirec-
tores de Instruccion pablica v de
Obras pablicas, y comisiones de los
cuerpos y dependencias del Estado;
y 4 lnizquierda de 8. M., el Director
y empleados facultativos del Museo.

El jardin estaba vistosamente en-
galanado con gallardetes, escudos
de armas de las provineius, colga-
duras v tapices, A la derecha de ln
fuchada principal del antiguo Casino
de la Reina se hallaba colocado cl
dosel para S. M. A la debida distan-
cia se habis elevado un pequefio ta-
blado para Ja musica. Un puablico
numeroso contribuyd 4 dar mayvor
realee y animacion # la ceremonia.

Para dar prineipio al acto, el se-
fior Director del Musco leyd un dis-
eurso encomiande la atilidad ¢ im-
portaneia del establecimiento que se
Inaugaraba, y resefiando somera-
mente las diversas coleceiones de que
se compone, v sus objetos mas nota-

{ bles. A continuacion de este discur-
80, que impreso se repartié despues
a los concurrentes, va inserta la lis-
ta de los sefiores que han donado ob-
jetos al Museo y Ia letra de la can-
tata que luego se gjecuté. Termina-
da la lectura, el seflor Ministro de
Fomento declard, de drden del Rey,
inaugurado oficiulmente el Museo
Arqueoldgico, y ensegunida se eje-
entd por un coro de ambos sexos, di-
rigido por el Sr. Incenga, la can-
tata, letra de D. J. Nogués y mi-
sica del Sr. Arrieta.

Bl Rey, acompafiado de los convi-
dados oficiales, pasé luégo 4 recor-
rer los diversos departamentos del
Mnuseo, expresando vdrias veces lo
mucho que le agradaban los objetos
arqueoldgicos expuestos, no ménos
que el buen drden y digposicion en
que se ballaban y afiadiendo gue no
tardaria en visitarlo mas detenida-
mente,

Despues deretirarse 8. M., abri¢-
ronse los salones al puiblico, que los
ocupd ya todo el tiempo restante de
la tarde, paseando asimismo libre y
alegremente por los frondosos jardi-
nes del Museo.

Hste queda abierto al publico,
segun se ha anunciado en la Gaceta,
todos lo sdbados, 4 contar desde el
diz 15 del corriente, desde las nueve
de la mafiana hasta los dos de la
tarde. Los artistas y demas personas
que deseen trabajar y estudiar los
objetos que el Museo enclerra, po-
dran visitarlo diarfamente, en lus
horas sefialadas.—a. R, v.

REGLAMENTO DE ARCHTIVOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS.

Do este Reglamento hemos hecho , en obsequio de nuestros suscritores, une ‘corta tirada sparte, que se faci-
litarg en ln Administraciom de la REVISTA, calle del I'rade, mim 3, 3.9 derecha, 4 loa que la piden, al precio de

dos reales cada ejemplar,

MADRID : 1871,—Imprenta de M RIVADENEYRA, calle del Drgue de Qsuns, ntm 3,



