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Bl retiro obrero obligatorio

No obedece la oposicién de los
elementos patronales al régimen le-
8al que regula la institucién de reti-
10s obreros, a un preconcebido pro
posito de oponerse a toda reforma
Social que para ellos signifique sacri-
ficio econémico. La especie, lanzada
alos cuatro vientos con todos los
requisitos de que la calumnia se viste,
10 partié, ciertamente, de los Centros
obreros; en ellos se comparie en ge-
neral el criterio de oposicién, y cuan-
do no, de indiferencia ante una insti-
.t“Ci‘f'“ que en la forma que se regula
Mas tiene de burla que de obra de
asistencia social. En el mercado de la
Produccién, el impuesto para atender
al retiro obrero, no es sino un factor
'Més entre ]os que determinan el pre-
Cio de las cosas, y, en definitiva, es

el consumidor tan sélo quien sopor-
ta el coste de la nueva gabela, ¢Qué
importard, pues, a los productores la
cuantia de una exaccion que en nada
perjudica sus intereses?

No; es ofra muy distinta la causa
de la resistencia de los elementos
patronales a un régimen como el vi-
gente sobre retiros obreros. Es en in-
terés de la propia Institucion de reti-
ros y de los mismos obreros, que las
organizaciones patronales disciplinan
su conducta en contra del actual sis-
tema, y porque es justa, l6gica y le -
gal su resistencia, hallé eco y aplau-
so aun entre aquellos que pusieron
sus anhelos y esperanzas en la labor
proteccionista del Estado a favor de
los elementos asalariados.

Monopolizada la Institucién de re.
tiros obreros por un organismo pri-
vado (ya que su pretendido cardcter
oficial lo desmiente el hecho de que
el Estado no garantiza ni responde
de las obligaciones que tal organis-

mo contrae), lo que pudo ser fuente
ubérrima de coincidencias saludables:
entre los factores de la produccion, |
patronos y obreros, se convierte en:

un obstdculo infranqueable que se
interpone entre ellos, avivando odios
y rencores con una labor de propa-
ganda subversiva y trastornadora. Se
difumina toda responsabilidad, se re-
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gatean todas las garantias, se rechaza
toda intervencién patronal y obrera
en la administracién del monopolio,
se niega toda fiscalizacién a los con-
tribuyentes para subvenir al retiro, y
con una concepeion absurda y ex6ti-
ca de las leyes econémicas, y sin mé4s
idealidad que la de crear un organis-
mo burocritico, se va a una fabulosa
acumulacién de capitales que se dis-
traen a la produccién y al desenvol-
vimiento econémico del pafs, sin que
con todo ello pueda asegurarse a los
obreros que su vejez estard libre de
toda contingencia, ni cubiertas si-
quiera sus mds perentorias necesi-

‘dades.

Sobre estas consideraciones am-
pliaremos en su dfa el comentario,
Nos proponemos tan sélo en la oca-
sién presente ilustrar a quienes, ate-
morizados ante el anuncio de sancio-
nes inmediatas, se aprestan al acata.
miento de las disposiciones vigentes,

‘causando con ello grave dafio al se-

guro de retiros obreros, porque, con-
denado el sistema vigente al mas rui-
doso fracaso, por antieconémico y
por la imposibilidad material de dar
cumplimiento a los Reales decretos
que lo regulan, la dificultad de una
rectificacién o enmienda serd tanto
mayor cuantos mds sean los intereses
que se hayan creado alrededor de la
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(defectuosa organizacién impuesta ac-
“tualmente.

Es al amparo de las Leyes y utili-
‘zando recursos legales y derechos
‘adquiridos, como debe practicarse
‘aquella resistencia que Jas organiza-
‘ciones patronales preconizan, porque
Hlos Reales decretos sobre el retiro ca-

recen de los requisitos esenciales y
necesarios para su eficacia y cumpli
miento, y sobre ellos han de preva-
lecer las garantias que la Ley otorga,
legitimando nnestra oposicién,

En efecto; la obligacién impuesta
a los ‘patronos de atender con una
cuota mensual a la constitucién de
las pensiones de retiro, tiene el ca
rdcter de un impuesto. La Constitu
cién del Estado, en su art. 3,°, deter
mina que nadie estd obligado a pa
gar contribucién que no esté votada
.en Cortes o por las Corporaciones
legalmente autorizadas para impo-
.nerla, estando robustecido tal precep.
to por los arts. 42 y 85 de la propia
Constitucion,

... Otro motivo de nulidad del Real
decreto de 21 de Enero iiltimo, se
.deriva del hecho de no haber sido
-sometido antes de su publicacién a
la deliberacién del Consejo de Es
.tado, faltando a lo que dispone la
.Ley orgédnica de este Cuerpo consul-
tivo el niim. 3.” de su art. 26,

Segtin parece, se pretende coho-
-nestar la inconstitucionalidad de los
Reales decretos de Retiros de obre
r0s, suponiéndolos convalidados por
la circunstancia de que la Ley de
Presupuestos consigna una partida
.para dotar los servicios del Retiro
obrero, en la parte que corresponde
.al Estado. Pero la Ley de Contabili
dad desmiente tal impuesto, al deter-
.minar claramente que las Leyes de
Presupuestos comprenderdn iinica-
_mente las disposiciones que determi-
nen las cantidades necesarias para la
Administracién, y que en ningtin ca
so se podran dictar. leyes nuevas ni
wmodificar las vigentes por medio de
. preceptos. contenidos en su articy-
-lado,

No estamos, pues, ante un caso de
~rebeldia y desacato a las Leyes, al
.recomendar la resistencia de los pa-
,tronos al cumplimiento de los Reales

decretos de Retiros de obreros, antes
al contrario, ejercitamos un derecho
que amparan las Leyes vigentes que
no pudieron ser modificadas por sim
ples Reales decretos, y que en la es
fera del derecho estricto nos obligan
a esa resistencia y a ese desacato,
Porque el art. 14 de la Constitucién
del Estado establece la responsabili-
dad de los Jueces 6 Tribunales que
atenten alos derechos ciudadanos
definidos en el titulo 1.° de la propia
Ley fundamental, e indiscutiblemente
se halla entre ellos el que hace refe
rencia al pago de contribuciones an
tes citado. El nim. 1.° del art. 7 de
la Ley orgdnica del Poder Judicial,
ordena a los Jueces, Magistrados y
Tribunales no apliquen los Regla-
mentos generales ni otras disposicio-
nes que, como la de Retiros obreros,
estén en desacuerdo con las Leyes,
de manera que los patronos espafio-
les, en lugar de temer de la actuacién
de los Tribunales de Justicia una
exaccion por la via de apremio, ha-
llardn en ellos los mas eficaces cola
boradores para oponerse al cumpli-
miento de los preceptos contenidos
en los Reales decretos de Retiros
obreros, Porque si no lo fueran, ahi
estd el art, 388 del Cédigo penal, de-
finiendo como un delito el hecho de
que un funcionario piblico invadiera
las atribuciones del Poder legislativo
aplicando Reglamentos en oposicion
alas Leyes; el art. 223 castigando
con la pena de inhabilitaciéon tempo
ral absoluta al Ministro que mande
cobrar un impuesto del Estado no
votado por las Cortes; el art, 225, se-
flalando la pena de suspensién y
multa a los funcionarios que exigie-
sen para el Estado, provincia o Mu -
nicipio, el pago de impuestos no au-
torizados, segiin su clase, por las
Cortes, las Diputaciones o los Ayun
tamientos, siendo de inhabilitacién
absoluta temporal sila exaccion se
hubiese hecho empleando el apremio
u otro medio coercitivo, y, finalmen-
te, el art. 227, como los anteriores
del Cédigo Penal, calificando de de-
lincuentes a las autoridades que coo-
peren a semejantes exacciones.

No sélo son las Leyes las que am-
paran esa resistencia de los patronos
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contra el sistema vigente de Retiros
obreros. Es el m4s alto Tribunal de
la Nacién, que en sentencia dictada
por la Sala de lo Civil en 8 de Junio
de 1913, establece que las Reales
6rdenes publicadas en Espafia bajo
el imperio del régimen constitucional
no pueden derogar los preceptos con-
signados en las Leyes, conforme el
articulo 5.° del Cédigo Civil, care:
ciendo en su virtud de toda eficacia,
especialmente en cuanto afectan al
derecho privado, los casos ejecuta-
dos contra las mismas no pueden
calificarse de nulos, a tenor de lo
dispuesto en el art. 4.” del Cédigo
general de obligaciones.

Mis explicita atin, la sentencia de
la Sala de lo contencioso administra-
tivo de 24 de Noviembre de 1898,
declara: Que la Real orden que im-
plica una derogacién de un articulo
de la Ley de Contabilidad y vulnera
los derechos de particulares, carece,
no obstante su cardcter de disposi-
cion general, de toda virtud y efica -
cia legal, a tenor del articulo 5.° del
Coédigo Civil,

Dos recursos competen a los pa-
tronos espafoles contra la exaccién
que pretendan los Tribunales de las
cuotas del Retiro Obrero: El recurso
contencioso administrativo que de.
termina el articulo 3.° de la ley de
tal nombre, y otro, el formulado al
ser requerido por el Juez para el
pago, pidiendo la nulidad del proce
dimiento de apremio por llevar con-
sigo la aplicacién de un Reglamento
anticonstitucional. Si a pesar de ello
el Juez insistiese en la exaccién, de-
ben los patronos consignar en el
Juzgado la cantidad exigida, pero
declarando que tal conmsignacién no
tiene otro alcance que el que le atri-
buye el articulo 1.446 de la ley de
Enjuiciamiento. Las sentencias que
se dictaran en tales incidentes de nu-
lidad, serian apelables y susceptibles
del recurso de casacién anie el Tri-
bunal Supremo. Mientras se tramita.
ra tal procedimiento, la cantidad
consignada se hallaria bajo el depé-
sito de la autoridad judicial a las re-
sultas del litigio planteado.

Intentando refutar las anteriores
consideraciones, se ha dictado por la
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Fiscalia del Tribunal Supremo, una
circular que viene a fortalecer nues
tro juicio, aunque en el orden de las
realidades sirva para comprobar una
vez mds la poderosa influencia al

canzada en todos los Ordenes de la
vida piblica por el Instituto Nacio

nal de Previsién, cuya silueta moral,
acentuada a medida que transcurren
los tiempos, es 1a de aquellas forta-
lezas feudales ante las que se humi-
llaban los pueblos oprimidos y do-
blegaban su testuz los poderes reales
y los mas soberanos atributos de la
justicia.

Alega el Fiscal del Supremo que
la Ley de creacién del Instituto Na-
cional de Previsién (27 Febrero de
1908), le seiiala como fin capital el
de «.,. difundir e inculcar la previsién
popular, especialmente la realizada
en forma de retiro», y a su juicio ello
basta, pero al nuestro no, y creemos
- que cualquiera que entienda, aunque
sea rudimentariameate, en cuestiones
de Derecho, compartitd nuestra opi-
nién, porque cosa muy distinta es
difundir e inculcar el retiro obrero, o
imponerlo por mandato de la Ley, y
esa imposicion no la autoriza nila
Ley de 27 de Febrero de 1908 ni nin-
guna otra,

Olro argumento del Fiscal, es, que
el Instituto califica el Decreto de mar-
zo de 1919, «Decreto Ley». En la fau-
na de nuestras disposiciones legis-
lativas o ejecutivas, no figura tal es-
pecie, y si porque en las Cortes se
han presentado diversos proyectos,
pudieran los Gobiernos publicarlos
en vista de no haber sido por ellas
sancionados, en Reales decretos con
el remoquete de <Decretos Leyes», la
gobernacion del Estado se converti-
ria en un granjeria facil para satisfa.
cer toda suerte de apetitos.

Afiade el Fiscal que la Ley de Pre-
supuestos de 1920 y la de Casas Ba-
ratas, sancionan el valor legislativo
del Real decreto de 1919,

Ya hemos dicho anteriormente que
aunque la Ley de Presupuestos san-
cionara aquel decreto (que no lo san-
ciona, ni existe en ella el intento), la
Ley de Contabilidad formula su veto
contra semejante procedimiento, y
creemos que graves apuros pasaria

el Fiscal del Supremo si tuviera ne
cesidad que disertar minuciosamente
sobre el articulo de la Ley de Casas
Baratas donde se contenga sancidén
alguna ni reconocimiento del valor le
gal del Real decreto de Retiro Obrero
obligatorio, porque ni en un solo ar-
ticulo de la Ley se descubre fal pro-
posito,

Pero imaginando para los efectos
del debate que fueran ciertos los da
tos en que apoya el Fiscal del Supre
mo su circular, no rozaria siquiera
ni una sola de las razones por nos-
otros expuestas.

Podrian ser constitucionales los
Reales Decretos que regulan el Reti-
ro Obrero, en cuanto a la obligacién
de hacer frente a tal riesgo, pero en
el punto concreto de la tributacion
patronal, en cuanto a ello, constituye
un impuesto que pesa sobre el patro-
naje espafiol, para atender a la fun-
cion social del Retiro, necesita lasan:
cion de las Cortes, a tenor del pro-
cedimiento que la Constitucion sefia-
la, y ello ni se ha hecho en la Ley
de Presupuestos del 20, ni en la de
Casas Baratas, ni en ofra alguna y
es precisamente lo que el Fiscal de
Supremo no ha podido ni ha queri-
do aclarar, eludiendo entrar en el
fondo del recurso planteado por la
Federacién Patronal de Gijon, y que
ha sido causa de la flamante circular
de la Fiscalia del Supremo.

Estudiados los fundamentos lega-
les de nuestra oposicién al sistema
vigente de Retiros Obreros, hemos
de reiterar una vez mds las afirma
ciones mantenidas desde que se
inici6 nuestra campafia, Las orga:
nizaciones patronales no se opo
nen al Retiro Obrero; antes preco
nizan la urgente necesidad de su
implantacion siempre que tienda a
satisfacer las necesidades de los asa-
lariados invélidos para el trabajo.
Entienden que esa funcién tutelar
debiera extenderse a todos los ciuda-
danos indigentes y ser una funcién
privativa del Estado. Estin también
dispuestas a colaborar a la labor del
Retiro sin regateos en el sacrificio,
pero mediante la implantacién de un
sistema justo, racional y econémico.
A lo que se niegan es a entregar fa

bulosos caudales a un monopolio
que ni tiene responsabilidad, ni ofre-
ce garantias, ni admite responsabili-
dades, ni preside su conducta més
norma ni mds guia que el mas ab -

surdo de los empirismos,
T. Benet.
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Nuevas teorias sociales:

El ““control** y la participacién en
los beneficios.

Una de las promesas m4s halaga -
doras de cuantas figuran en los pro-
gramas redencionistas del proletaria-
do, es, sin duda alguua, la de la par-
ticipacion directa del obrerismo en
las gestiones industriales y la obten -
cién de beneficios, en concurrencia
con el capital.

Aunque a primera vista parecen as-
piraciones desligadas, y por fanto,
diversas, es preciso distinguir lo que
significaria su aceptacion en el terre-
no de la prdctica y en el'campo ideo
légico. En la realidad de los hechos,
el «control» no es sino el medio de
hacer posible a los obreros la parli-
cipacién en las ganancias de la In.
dustria; pero tedricamente se funda-
mentan en muy diversas razones el
«control» y la participacién.

Significa la intromisién del obrero
en la gestién de los negocios, mds
que un acto fiscalizador, una reivin-
dicacién de orden moral, que harja
desaparecer la linde entre el esfuerzo
de la mano de obra y el trabajo in-
telectual de la direccion técnica de la
Industria. La participacion en los be
neficios, por el contrario, tiende sélo
a obtener el mejoramiento material
del obrero.

La teoria, vista desde ambos pun-
tos, si se estudia con sano y desapa-
sionado criterio, es justa en princi-
pio; mas no se ha descubierto arin la
férmula que pueda llevarla a cristali-
zar en la préctica, haciendo de ella
una institucién bienhechora, debido,
sin duda alguna, al corto tiempo de
su gestacion y a los radicalismos co-
munistas, que no han querido atem-
perarla a una experiencia evolutiva,
Si asi no hubiese acontecido, tal vez,
ala hora presente, nos halliramos
encaminados hacia el deseado derro-
tero.

Mas, es lo cierto que esta teoria,
como tantas otras de cuantas logra-
ron atraer preeminente atencién en el
campo social, significa, sélo, hasta
ahora, una aspiracién dentro de las
posibilidades empiricas de la moder-
na Sociologia.

Su critica, descontado el prestigio
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de sus alucipantes promesas, ahuyen-
ta toda esperanza de implantacion, si
antes no sufre un radical y profundo
cambio la vida econémica del Mundo
civilizado. Triste es reconocerlo, una
vez admitida la justicia reivindicado-
ra que la doctrina entrafia; pero hay
una realidad histérica que demanda
la preadaptacién de leyes generado-
ras de un nuevo estado econémico,
y como la vida exige un orden, como
condicién esencial de su existencia,
si extemporidneamente se adaptase
‘el «control» y la participacion en los
beneficios, a mds de lesionar un infi-
nito niimero de derechos, tan sagra
dos como los que se intentan reco-
nocer con esta teoria, llegariamos,
sin duda alguna, a up estado de ni-
hilismo, del que nos da tidgico y san-
griento ejemplo la asolada Rusia.

El principio moral de esta doctrina
engendraria, por otra parte, llevada a
la practica, una confusién de activi-
dades que la experiencia ha desterra-
do en los tltimos tiempos. Al preten -
derse que el obrero participe de la
gestion técnica, se quiere, como ya
hemos anticipado, forzar la linde
existente entre el trabajo manual y el
puramente cientifico, cosa que rehu-
yen las modernas empresas. Estas,
convencidas de que la gestién de los
negocios exigen condiciones de ta-
lentos y suficiencia excepcionales,
entregan tanto la direccién financie
ra como la técnica, a personas extra-
fias a un tiempo al capital y al traba
jo. Y asi han podido florecer grandes
compafiias anénimas y aun las mis-
mas comanditarias, naciendo de este
hecho un nuevo factor de la produc:
cion, reconocido en las ciencias so
ciales y econémicas,

Mas, si no fueran suficientes estas
razones, hay otras de indole mera-
mente practica, que por si solas cali-
fican de absurdas las pretensiones
del «control» que tienen reclamado
los dirigentes de las clases trabaja-
doras, y que de una manera solapa
da quiere infiltrarse en el proyecto de
«Contrato de trabajo» que prepara el
lastituto de Reformas Sociales.

Tendrfamos necesidad, para enu-
merar siquiera estas razones de indo-
le practica aludidas, que hacer una
extensa clasificacion de las industrias,
tomando por base las distintas cate
gorias de las existentes, por ser di
versos en cada una de ellas los resul-
tados que de la implantacion del
«control» se deducirfan,

En articulos posteriores prosegui-
remos desarrollando este tema y nos
detendremos en hacer dichas distin-
ciones; pero ahora, anticiparemos, si-

quiera sea un ejemplo tinico, a fin de
esclarecer estas ideas.

Vamos a referirnos a una sola ca-
tegoria de inductrias: A la tintorera.
Pues bien; el ¢<conlrol», segiin man-
tienen sus defensores, no anula fa
competencia de las distintas empre
sas dentro de un mercado. ¢Como,
pues, conservar el secreto industrial
que concede la supremacia de un
productor sobre sus similares, si los
procedimientos han de ser conocidos
forzosamente por la masa obrera?
Bastaria un solo individuo de mala
fe para destruir el crédito de la em-
presa.

No queremos concluir estos ren
glones, sin recordar el hecho corrien-
te y doloroso del aislamiento en que
viven las clases patronales espafiolas,
desconocedoras, por regla general,
de problemas tan importantes como
el que someramente hemos indicado.
La vida reclama de todos un supre
mo esfuerzo, y hora es de que los
factores de la produccién, al par que
laboran en sus respectivas industrias,
estudien estas graves cuestiones, que
tan directamente afectan a su pros-
peridad,

Antonio Baquerizo.
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Movimento secial internacional.

Durante el mes de abril dltimo,
mientras los representantes diplom4-
ticos de Europa se reunian en Gé-
nova, para tratar de la reconstitucion
econdmica del viejo continente, tuvo
lugar en Roma el Congreso de la In-
ternacional Sindical de Amsterdam,
al que asisti6é Largo Caballero en re-
presentacién de la Union General de
Trabajadores de Espafia.

La prensa, acaso embargada su
atencién por los debates sensaciona-
les promovidos entre Chicherin y
Barthon, concedié poca importancia
a tal Congreso a pesar de que se nos
antoja excepcional en cuanto al es-
piritu que presidié sus acuerdos. Pot-
que ese Congreso ha sido menos
superficial de lo que sobre él se ha
supuesto, pues aunque en ¢él haya
dejado algiin trazo el sentimiento na-
cionalista de diversas delegaciones
obreras, las conclusiones aprobadas
han sefialado el friunfo del espiritu
internacional de las organizaciones
sindicales.

Tales caracteres se deben de un
modo especial a las orientaciones se-
fialadas por J. H. Thomas y Fiurmen,
derivados hoy hacia una extrema iz-
quierda, que contrastan con los de-
vaneos derechistas de que con sin-
gular coqueteria, hicieron gala los
delegados rusos en Génova,

Hay que recoriocer que existe en
el seno de la Internacional de Ams-
terdam, un acuerdo firme y una vo-
luntad resuelta para llevar a buen tér-
mino las conclusiones que en Roma
se votaron, rectificando las vacilacio-
nes y perplejidades advertidas ante-
riormente. Sin duda la influencia de
los elementos ingleses, predominan-
tes hoy en la direccién dela [nterna-
cional reformista, ha sido causa de
tal firmeza,

J. H. Thomas, Presidente del Bu-
reau y [. B. Williams, Presidente del
Comité Directivo, ambos ingleses,
han hallado una franca y leal colabo-
racién en un hombre de gran valor
practico, M. Fimmen, representante
de los Sindicatos holandeses, y uni-
do a ellos, singularmente a Thomas,
por un sentimiento profundo de fide-
lidad. Por si no fuera suficiente tal
concurso, las organizaciones alema-
nas, que cuentan con el apoyo de las
escandinavas, y que gozan de un
prestigio acrisolado en la Federacion
Internacional, han prestado también
a los ingleses toda suerte de colabo-
raciones, habjendo designado como
representante a Leipast, ministro del
Trabajo en el primer gabinete social-



EL ECO PATRONAL

5

demdcrata alemdn, figura de primer
orden que domina ciertamente la per
sonalidad de lonhaux Este y sus
compajieros de representacion, que
en las deliberaciones de Roma, mar
caron sus tendencias nacionalistas,
quedaron aislados de las restantes
representaciones sindicales, eviden-
cidndose el predominio notorio de
los elementos ingleses.

Informes particulares permiten ase
gurar que una actividad exirassdina
ria se desarrollard por la Federacion
sindical, para llegar al establecimien
to del frente tnico en la lucha con
tra el patronaje y la actuacion de los
gobiernos. De un modo especial se
ofrecié el apoyo a las orgahizacio
nes obreras italianas en contra del
facismo, celebrdandose una reunion
interesantisima para tal objeto entre
Fimmen y Audegeest de una parte y
los directores sindicalistas italianos
D’Aragona, Barozy, Zirandiniy Reina.

El discurso pronunciado por Rei-
na en el Congreso de la Internacio
nal, contra el militarismo, produjo ex-
traordinaria impresién por el cimulo

- de datos leidos sobre los presupues-
tos militares de todos los paises.

Nos hallamos, pues, frente a una
nueva orientacion marcadamente ex
tremista de las organizaciones obre-
1as, calificadas de conservadoras por
camunistas y sindicalistas rojos. ¢Re-
percutirdn tales propdsitos en Espa
fla? Pronto podremos advertirlo, y
para prevenir tal contingencia bueno
serd que quienes no comparten tales
ideologias, estudien sus ensefianzas
y los medios de resguardarnos de po
sibles darios, que una vez produci-
dos, no pueden remediarse con sim-
ples lamentaciones.

T. B.
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COMPRARE hotel en Madrid o sus
cercanias, que conste de dos plane
tas y gran superficie de jardin o
huerto. Precie, hasta 50.000 pesa~
tas, pagando en acciones impors
tante nmegocio “DOKS", comerciae
les Valencia. ©fertas con detalles,
Hlberto Aquilera, 29, 4.°, derecha.
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PROPIETARIOS
Y CONTRATISTAS DE OBRAS

Por liquidacion, vendo barato tas
blones del Norte (Flandes), tablo=
nes del pais (Cuenca) Yy pino cos
rriente, miras, contador para agua,
diferenciales, escaleras de tijera,
pasamanos, puertas, ventanas, vis
drieras, vijas de madera, cuerdas,
cadenas, gavetas nuevas, garrus
chas reforzadas y herramientas de
albaiiileria de todas clases. Razén,
Torrijos, 61, almacén,

Luis Vinardell
Fabrica de mosdicos hidrdulicos
y marmol artificial. - -

ARTICULO®S PARA LA
Construccion.

Saneamiento,
y Ornamentacion.
ALCALA (2 - MADRID

PASPANSLNSINJINJPNJPA SN SNl PP

El conflicto “ Iglesias

Hace pocos dias se ha declarado
en huelga el personal ocupado en
los grandes talleres de fundicién de
Iglesias, de esta capital. En nuestro
deber de enterar minuciosamente a
nuestros lectores del origen de esta
huelga, que es de interés porla im-
p-rtancia de la misma, nos pusimos
inmediatamente al habla con los se -
fiores Iglesias y les rogamos que nos
hicieran merced de informarnos por
siy para EL Eco PATRONAL, acerca
de las causas de dicha huelga y con
una deferencia exquisita nos hemos
visto correspondidos en nuestros de
seos con la siguiente carta, que agra
decemos en lo mucho que vale y que
transcrlbimos integra a continuacion
para que nuestros lectores formen el
juicio mas exacto y real de dicho
Suceso:

«Sr. Director de EL Eco PATRONAL.
Presente, :

Muy distinguido amigo: Deferen
tes a la peticiobn que para ese apre-
ciable periédico se sirvié hacernos
en nuestra entrevista de anteayer, he
de comunicar a usted en pocas li-
neas lo ocurrido acerca del origen
de la huelga decrefada en nuestros
talleres.

Euntre nuestros doscientos cincuen
ta obreros, los tenemos, como es na-
tural, de todas clases, inmejorables,
buenos y... medianos. Uno de és
tos, un muchacho, tenia que ser re-
prendido con harta frecuencia por su
comportamiento y poco rendimiento
en el trabajo que se le encomenda-
ba. Extremo es este, que no es por
si de capital importancia si se atien-
de a la diversidad de condiciones del
factor humano; pero si como en el
caso que nos ocupa se trata de un
muchacho que en vez de enmedarse,
contestaba siempre a cuantas obser-
vaciones se le hacian, cambia ya en
absoluto la especie. La dltima vez |

que se le reprendié por su extrema-
da pasividad en el cumplimiento de
su deber, llevaba ya dos dias en un
trabajo que muy descansadamente
podia haberlo hecho en cuatro ho-
ras. Ademds, lo hizo de forma tal,
que habia la seguridad de tenerlo
que declarar inservible, Cuando se
le hizo ver aquella labor, contesté de
manera que precisé tomar la deter-
minacién de despedirle. Esto ocurria
por la manana.

A la una de la tarde vino una co-
misién de obreros a patticiparme
que inmediatamente tenia que reci-
bir a dicho compafero. Yo, que en
aquel momento me hallaba solo, les.
manifesté que no podia ni debia re-
solver por mi un caso de esta grave-
dad, y que tuvieran a bien esperar
un par de horas que tardaria en lle:
gar mi hermano, conduefio de los
talleres conmigo, y que juntos resol-
veriamos acerca de la peticién que
nos hacian, Su contestacién fué ca-
tegérica y definitiva en el sentido de
que tenia que resolver entonces mis-
mo, en el acto y por mi, o delo con-
trario se declaraban en huelga de
brazos caidos hasta que llegara mi
hermano,

Para evitar este espectdculo, que
repugna a toda conciencia trabaja-
dora, accedi a recibir al obrero des-
pedido, a pesar de la coaccién que
aquello significaba, pero con la ini-
ca condicién de que dicho obrero no
trabajaria los tres dias que restaban
de la semana y que entraria de nuevo
el lunes, con el tinico objeto de dejar
sentado de algtin modo el principio
de autoridad en un taller donde como
ya sabe usted trabajan més de dos-
cientos hombres .y en el que es im-
posible reine el debido orden si cada
uno se cree autorizado a hacer lo
que vulgarmente se dice: «de su capa
un sayo».

Me contest6 la comisién que con-
sultaria mi propuesta a sus compa-
fieros y al poco rato volvieron para
comunicarme «que no solo no admi-
tian la imposicion de ningiin correc-
fivo a aquel compafiero, sino que
ademas de recibirle, tenia que abo-
narle el jornal de todo el dia que no
habia trabajado»,

Juzgue usted cual no seria mi pe-
sadumbre al ver la texitura en que se
colocaban mis obreros, Traié vana-
mente de convencerles apelando a
toda clase de resortes amistosos de
convencimient » y tuve que terminar,
al ver su obstinacion, por comuni-
carles que no podia acceder a pagar
unos jornales que no se hahian de-
vengado, pero que en mi deseo de
orillar toda dificultad y animoso de
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restablecer la concordia, no interrum:
pida por mi ciertamente, que extre
maria mi transigencia atin mas y que
consentiria en que el citado mucha
chol origen del conflcto, fuera admi-
tido desde el dia siguiente en lugar
de imponerle como correctivo los
tres dias de paro.

Al oir esto me contestaron que de
cidian marcharse todos por no abo-
nar el jornal perdido a dicho obrero:
y en efecto, asi lo hicieron a las dos
y media de la tarde. Verdaderamente
me apend esta intransigencia, y por
que no pudieran tildarme de nada,
ordené el pago de los jornales de

-aquella tarde en la que no habian
trabajado desde la una hasta las dosy
media, hora en que se retiraron todos
los obreros. Ademds del importe de
dichos jornales, tenfamos los hornos
encendidos para empezar a fundir y
nos vimos obligados a tirarlos con
las pérdidas consiguientes y més de
12.000 pesetas de moldes estropea
dos por no hacer la fundicion pre
parada. He de advertir a usted que
entre las bases dltimamente firmadas
por ellos hay una que dice que tie
pen la obligacién de avisar con ocho
dias de anticipacion cualquier acto
de retirada del trabajo como la que
nos ocupa, y claro estd, que al cum
plir este pacto que firmaron, nos hu
bieran evitado tan tremenda pér
dida.

Atin volvié la Comision otra vez a
poco de marcharse los obreros, y esta
fué para manifestar que en vista de
que les habia dejado marchar por
una pequefiez (textual), cuando se les
llamara tendriamos que aborarles
todos los jornales perdidos.

Puede usted figurarse mi sorpresa
al escuchar que por una pequefiez,
segin confesién de ellos mismos, se
lanzaba a mds de 200 familias a su
frir privaciones y destrozaban una
industria exigiendo jornales no tra-
bajados, sin que pesara en su d4nimo
el hecho de que, a pesar de la grave
crisis porque alraviesa la metalurgia
y cuando en oifras regiones se bajan
los jornales, que no son fan elevados
como los de ésta, nosotros los habia
mos aumentado en dos reales hacia
unos dias.

Han transcurrido ocho dias de
huelga, y al término de ellos recibi
mos a una Comisién que viene a
proponernos para arreglo de la cues-
tién que les abonemos la mitad de
los jornales que llevan perdidos por
su declaracion de huelga, y ademds,
que reconozcamos la autoridad del
delegado del faller, para que sea €l
quien reciba a la gente.

Comprenderd usted que esas con-

diciones son de todo punto imposi-
bles de aceptar.

Asi es como estd nuestro conflicto,
que deploramos con toda el alma,
pero al que no llegamos por intem-
perancias nuestras, y por el que he
mos extremado en todo momento
nuestro espiritu pacifista para no
romper la concordia que entendemos
es precisa entre el elemento director
y ejecutor de toda empresa para la
buena marcha de la misma,

Creo haber interpretado su peti-
cién de informarle cumplidamente de
este asunto, y por tanto, no me resta
mdés que reiterarme una vez massuyo
afectisimo s. s. y amigo.—Juan Igle
sias.—Madrid, 9 de Junio de 1922.»

Bl S A
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Casa Social.

Se pone en conocimiento de todas
jas entidades patronales, gue habién-
dose construido nuevas Secretarias
en este edificio, quedan en la aetuali-
dad dos vacantes, que pueden solici-
tarse de 1a Presidencia del Consejo de
Administracion de esta Casa.

Federacion Patro-=
nal Madrilefia.

El nuevo Comité prosigue con gran
actividad su labor de reorga~izacion,
habiéndose celebrado reuniones de
presidentes de entidades que no han
pertenecido a la misma, entre 1as que
se advierte el entusiasmo y decidida
adhesidn, Se han sometido ala consi-
deracién de las mismas y remitiéndo-
ge estdn a las Sociedades patronales

-las bases para la nueva reglamen-

tacion. X

Se han recogido importantes ideas
y preceptos de dichas entrevistas, que
se coordinardn en la reglamentacién
procurando aunar esfuerzos y volun-
tades.

Las indicadas bases rebosan del
mas amplio espiritu demoeratico.
Tratan de unir en materia social a to-
das las Sociedades patronales (no a
los individuos), coloeando a todas en
un plano de igualdad, sin privilegios
ni absoreiones, respetando la autono-
mia de todas en sus peculiares asuntos
y centralizando en la corporaecién fe-
derativa, todos los problemas que
sean comunes a todos los patronos.

El eco de las Sociedades bien defi-
nido y conereto en sus Juntas genera-
les, ha de ser el que informe a la
Asamblea de la Federacién, por me.
dio de sus representantes (delegados),
y el Comité ejecutivo, segin su nom-
bre indica, ejecutard el mandato de
la Asamblean.

En dicha forma, la incuria, el aban.
done, la lenidad y otros tantos males
serdn combatidos por el estimulo y la
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Al dejar transcrita la carta anterior,
no hemos de hacer nosotros mas que
deplorar muy vivamente sucesos de
esta indole, que no benefician ni a
obreros ni a patronos y si perjudican
a la industria nacional en beneficio
de la extranjera, donde todos a una,
ddndose exacta cuenta de su mision,
se esfuerzan en procurar el mayor
rendimiento al trabajo para recupe-
rar las posiciones que por la accion
de la guerra tuvieron forzosamente
que abandonar, Celebraremos, pues,
cese pronto esta anormalidad, que
repugnara seguramente a todo aman
te del trabajo y de la prosperidad de
su Patria,

e
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actividad de los representantes que
gean még trabajadores y en todo caso
quedard bien patentizada la respon-
sabilidad de los inertes,

Para evitar la complejidad de pro-
blemas, las Sociedades se agrupardn
por ramos de profesiones similares
que estudiardn los problemas a ellos
competentes, sancionfindose en las
Asambleas y ejecutdndose log acuer-
dos por el Comité,

El objero y fines se agrupan en dos
parte: una comprende:d los servicios
de jnmediata implantacién, los mas
impreseindibles para hacer frente a
las exigencias principales de ia Fele-
racidon y triunfar contra las dema-
giag o abusos y mantener la diseiplina
de los federados. La ofra parte com-
preiderd lo que pueden llamarse as-
piraciones de la misma y que ge irdn
implantando a medida que las necesi-
dades lo exijan y lo consienta el esta-
do de la Federscion.

En los deberes y derechos, se sinte-
tizan los principios fundamentales
gue hagan renacer la confianza y el
concurso més decidido.

Transeribimos un pdrrafo para dar
idea de ello:

«Para hacer m{s intensa y eficaz la
solidaridad y diseciplina se establecera
como prineipio federativo, la obliga-
cion de ecircunscribir todo otorga-
miento o prestacién de servicios a la
exclusiva relacién que debe mante.
nerse entre los federados, siendo tal
prinecipio norma general de conducta
entre todas las entidades, con las ex-
cepeiones que la logica y la realidad
dicten y aconsejen, y tendiendo tal
propésito a mayvilizar todos los recur-
gos legales y posibles para atraer al
geno de las colectividades a todas las
disid2ncias que en ellas ocurran y a
los elementos que por cualquier moti-
ve estén distanciados de las mismas,

A tal efecto, funeionari para el
oumplimiento y tramitacién de di-
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chos servicios la Seccion de Infrac:
clones y Sanciones debidamente re-
glamentada.»

No plantean bage de tributacién y
lo dejan a resultas del mejor eriterio
que se manifiesie entre las Socieda-
des adheridas.

Por su parte el Comité estima opor-
tuno establezca la tributacién més
modesta posible para hacer frente a
lag necesidades mds imperiosas y
cuando los federadoe se percaten de
los efectivos y praecticos resultados,
se hallardn dispuestos al aumento que
86 haga preciso.

Se pretende, en suma,que con el me-
nor esfuerzo posible por parte de las
Sociedades y de sus afiliados, se orga-
hicen todos los servicios posibles di-
rigidos y encauzados por los mds ex-
Pertos y genuines representantes pa-
ironales, asesorados debidamente,
téndiendo también a recabar para la
Mmisma los cargos representativos de
los organismos oficiales, eligiéndose
dichos representantes por las entida-
des federadas.

De esperar es que tan claro y con-
Greto coneepto ecristalice en sélido ci-
miento y con el beneplécito y coneur-
80 de todos se consolide la obra em-
prendida.

Sociedad de Seguros
Mutuos La Prevision.

Couforme anunsiamos en nuestro
nimero pasado, el Consejo de Admi.
nistracion de esta Sociedad, proyectd
la reforma total del Reglamento por-
que ge rige, con el fin de darle una
mayor elasticidad adaptada a las ne-
cesidades actuales, a la par que una
gran faeilidad para el sumplimiento
de la prolija ley de Accidentes del
trabajo a todos los patronos asegura-
dores.

Perecatados del aforismo inglés «el
tiempo es oro», los sefiores que for-
man la antecomisién de Proyecto del
nuevo Reglamento, han eliminado del
mismo numerosas trabas que imponia
el antiguo y han atemperado su estu-

0 a una mayor equidad entre los 21
gremios que figuran como mutua-
listas de La Prevision,

Aun cuando dicho proyecto sabe-
1008 esta del todo discutido y trazado,
fiiene que pasar a gratarse eu un Con-
sejo que a tal efeoto serd convocado
proximamente y en el que habrd nu-
\rida representacion de todos los gre-
mios interesades. Creemos no pecar
de indiseretos si adelantamos a nues
tros lectores que en el Proyecto de
nuevo Reglamento se propoue, entre
otras ¢osas:

1,° bupresiéon del envio de listas
mensuales por los pationos, limitdn-
dose éstas a una trimestral,

2.° Kl pago de ouotas serd a razén
de un tanto por ciento de los jornales,
en lugar de por obreros empleados.

3. Los jornales de los obreros le-

sionados dejardn de ser abonados por
los patronos y su pago se efectuard
por la Sociedad,

4. FEl nimero minimo de obreros
asegurados serd el de tres en lugar de
de ios cinto que en la actualidad se
exige,

Estas y otras mejoras importantisi-
mas han sido estudiadas concienzu-
da s ente en miiltiples sesiones por una
Comisién compuesta de los seifiores
Presidente, D, Manuel Crespo, D. Vi-
cente Garcia Kspada, D. Santiago
Blaneo, D. Luis Jiméuez, U, Faustino
Nicoli, D. Francisco Gonzilez Caste-
llanog, D, Luis Gonzélez, D. Justo Es-
colar, D. Gregorio Lara, D. Victoria-
no Herndndez, D. Vidal Espinosa, So-
ciedad Jareino, D. Florencio t:ernfin-
dez, D. José M.* Gutiérrez, D, Antonio
Calvin, D. Vicente Pérez Martin, don
Gregorio Gonzilez, D, Candido Casal-
derrey, Sres, Hijos de J. Sierra, don
José Sorli y D. Antonio Oliver, cons-
tantemente asesorados por el Letrado
de la Sociedad, D. Antonio Belda.

Tan arduo e6mo beneficioso traba-
jo ha sido acometido por todos ellos
con el carifio y desvelo que por la
Sociedad a todos les caracteriza, y
ereemos fundadamente que al ser co-
nocida su labor por los senores del
Consejo y Junta general, serd apre-
ciada en su justo valor sprobdndola
por unanimidad,

Sociedad de Waes-
tros Canteros.

Prosigue la huelga, de la que da-
mos cuenta en nuestro niimero ante-
rior, aun cuando tenemos entendido
que hay establecidas corrientes de in-
teligencia, intervenidas por la Socie-
dad de Arguitectos, las que confiamos
darén prontamente un resultado sa-
tisfactorio.

Mucho celebraremos que nuestros
prondsticos se confirmen en bien de
los intereses de la construceién.

Sociedad de Maes=
tros Entarimadores.

La nueva Junta Directiva, ha acor-
dado reunirse semanalmente, los
martes y viernes, de siete a ocho,
para encargar todos los trabajos de
Secretaria.

Sociedad de Maes-
tros Carpinteros.

Esta Soeciedad celebré Junta gene-
ral el dia 8 del actual a las siete de su
tarde, para tratar importantes asun-
tos, siendo el que mis embargaba 1a
atencién de sus socios, por las conse-
cuencias que pudieran derivarse, el
relativo al sorteo que los obreros pre-
tenden se realice en los talleres, cuan-
do los patronos tengan necesidad de
despedir obreros por falta de trabajo.

La gseriedad que preside en todos

log actos de esta entidad no podia
consentir, que semejante acuerdo de
los obreros llegara a causar estado, y
ante el conflicto que trataban de pro-
vocar en varios talleres, que se han
visto en el trance de despedir a ope-
rarios por el motivo arriba apuntadn,
ha tomado el acuerdo deextender un
acta que serd firmada por todos los
petronos Carpinteros, comprometién-
dose a no despedir por sorteo, y si
golo u los que a juicio de los maestros
lo deban ser.

También fué tratado con bastante
amplitud el asunto del retiro obrero,
diandose cuenta de las gestiones que
sobre éste lleva el Presidente, de
acuerdo con la Federacién, no to-
méandose ninguno en firme hasta tan-
to que aquellas gestiones no den el
resultado que se apetece.

El Tesorero di6 cuenta del estado
econdémico de la entidad, que en un
ano ha conseguido levantar la caja
de la misma, lo que motivé una apro-
bacion general de todos los reunidos
a la constancia y czlo que D. Joaquin
Martin viene demostrando en el poco
tiempo que desempeiia su ¢argo.

La Equidad.

Esta Soeiedad mitua de accidentes
de los maestrog que pertenecen a la
anterior, también celebré Junta ge-
neral el dia 8 del actual, con motivo
de dar a conocer el Consejo de Admi-
nistracién a los seflores mutualistas
el feliz término de la venta de la casa
que la misma poseia en la Dohesa de
la Villa,

Quiso el Consejode Administracion,
en vista de ello, presentar a la Gene-
ral una Memoria amplia y detallada
ael estado econémico de la misma, y
en ella, después de un predmbulo ex-
positivo de los hechos acaecidos en el
transeurso del tiempo que aquel lleva
al frente de la entidad, se puntualiza
en nueve estados, amplios, detallados
y claros el movimiento tanto de fian-
za y reservas aportadas por todos los
sefioros Socios, como el nimero de
obreros y clase a que pertenecen que
han sido asegurados en La Equidad,

Este trabajo, que ha sido fruto de
una labor llevada porigual sntre don
Joaquin Martin y D. Miguel Benito,
Tesorero y Contador de la Sociedad,
respectivamente, fué unfinimemente
elogiado, y al mismo tiempo que les
servia de satisfaccidon por el deber
cumplido, encontraron el galardén
que encerrado en un voto de gracias
les fué dispensado por la General.

Fué objeto de bastante discusién la
proposicién del Consejo relativo al
aumento de las cuotas de fianzas, pues
rigiendo en la actualidad las que fue-
ron implantadas hace anos, en algu-
nos casos el recibo del dividendo ex-
cede al importe de aquellas, motivado
no solo por la elevacién de jornales,
si no también por el tipo del 75 por 100
que se ha ordenado pagar en la nueva
ley de Accidentes del Trabajo,
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Estimadas atendibies las razones
alegadas por el Consejo, fué acordado
el aumento en la cuantia que éste es:
fime necesaria, para que el ocaso indi-
cado no pueda llegar a repetirse.

Sociedad do¢ Dueiios de
Carros de Transportes.

Esta Sociedad celebré su Junta ge-
neral el dia 30 del pasado mes de
Mayo, bajo la presidencia de D. Tori-
bio Gémez, y entre otros, tomd el
acuerdo de dar de baja en la préxima
Junta general, que se celebrard el
dia 30 del aetual, a todos los sefiores
Socios que se encuentren en descu-
bierto en el pago de sus cuotas res
pectivas, eon arreglo al articulo 8.°
del Reglamento social.

Sociedad de Maestros
Escultcres Decoradores.

Hoy, jueves 15, 8o reuniri la Direc-
tiva de esta Sociedad bajo la presi
dencia de D. Manuel Pifieiro.

Los asuntos a tragar son de puro
trimite.

Sindicato de la Indus-=
tria de la Madera.

El dia 12 del actual celebrd Junta
gensral este importante Sindicato.

Como punto culminante d» esta
Junta, el sefior Presidente dié cuenta
a los reunidos de haberse realizado
por fin la aspiracién undnime ha tiem-
po sentida por todos los accionistas,
vegpecto  la compra de un solar para
almacenes y depositos, propiedad del
Sindicato.

Los Sres. Martin y Delgado, como
miembros de la Comisién que ha in-
tervenido en la compra, detallan eon
minuciosgidad la labor por ellos des
arrollada, procurando hallar un solar
gne reuniera todas las condiciones
economicas, comerciales y reglamen-
tarias que exigia la orientacién y pros-
peridad creciente del Sindicato, y &
tal efecto y con pleno convencimiento,
tenian la satisfaccion de asegurar ala
General haber conseguido en absolu-
to cuanto apetecieron para sumplir el
mandato que les fué conferido.

. La Junta, identificada con el Con-
sejo, aplande sin reservas la actua-
oi6n de la Comision y la otorga un
voto de gracias. Incidentalmente se
trata de las obras a practicar en el
golar y de la marcha del mismo, de
todo lo cual se dard exacta cuenta en
gu dia,

Y como final, se participd a los re-
unidos el nombramiente de nuevo
Consejero de la entidad a favor de
D. José Barrera, que fué aprobado
por unanimidad.

A NN N N ir Ot N N P N DN\ e N Nre
JOYAS DEOCASION
_ COMPRA, YVENTA Y CAMBIO

PENA = San Bernardo, nim. 65.

SENORES ARQUITEECYT®OS
Y CONTRATISTAS DE OBRAS

Se vende barata buena mesa para

dibujar; mide 1,80 metros por 1,20,

con sus caballetes; cajon para los

planos, 1,00 metro por 1,15, y sus

correspondientes banquetas. Ras
z6n, Torrijos, 61, tienda.

VoS . R e )

*%

VENDO® grandes y pequefias pars
tidas de acciones importante nes
gocio en explotacion, ‘““DOKS’’,
comerciales de Valencia, cuyo nes
gocio es de grandes beneficios.
Dirigirse, Alberto Aguilera, 29, 4.°
derecha. Madrid,

SUBASTAS
Y CONCURSOS

J A

Ayuntamiento de Madrid.

Hsta Corperacién ha acordado
anuneiar snbasta piblica, para cons-
fruir ocho casas en los jardines de la
Escuela de Veterinaria de esta Corte,
con destino al personal subalterno de
la misma.

La subasta tendra lugar el dia 27
del corriente a las doce en la primera
Casa Consistorial, Plaza de la Villa,
niimero 4,

La superficie a construir es aproxi-
madamente de 641,75 metros cuadra-
dos, equivalentes a 9,264,74 pies cua-
drados.

Constard cada casa de una sola
planta baja, compuesta de tres dor.
mitorios, sala-comedor, cocina y re-
trete; la distribueidn se ajustari a lo
que se representa en los planos de
planta, fachada y seccidn.

Lag obras que comprende esta con-
trata, son las espevificadas en el pre-
supuesto, o sea las necesarias para la
completa construecién de las ocho oa-
sag, debiendo entenderse que las que
el contratista estd obligado a realizar
lo han de ser a todo coste, dentro de
cada nnidad, y por tanto, estin in-
oluidos cuantos materiales, elementos

auxiliares, mano de obra y accesorios
sean preocisos para su complefa termi-

nacién y recepeidn.

Todos los materiales serdn de la
mejor calidad, segfin sus clases y de
las dimensiones que con todo detalle
se fijan en los documentos del proyec-
to y en las memorias que fueron pre-
ciso dar durante la ejecucitén de la
obra,

Los materiales que por su mala ca-
lidad, falta de dimensiones o cual-
quier otro defecto, no resulten admi-

sibles a juicio del arquitecto munici-

pal, o de persona en quien delegue,

ge refirardn inmediatamente aun a

costa, si fuera preciso, de deshacer la.
obra mal ejecutada. Este examen
previo, no supone recepeion de los
materiales; por tanto, 1a responsabi-
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lidad del contratista en el cumpli-
miento de esta obligacién, no cesari
mientras no sean recibidas las obrag
en que se hayan empleado. De esti-
marse necesario por el arquitecto mu-
nicipal el someter a prueba los mate-
riales y las obras hechas, para cercio-
rarse que satisfacen a las condiciones
de resistencia debidas, se practicardn
segiin lo disponga dicho arquitecto,
bien gea en los talleres o al pie de
obra y en cualquier estado de ella,
pero siempre por cuenta del contra-
tista.

La ejecucion de lag distintas eclases
de obra mencionadas en el presupues-
to, estard a eargo de un maestro de
cada oficio, de reconocida competen=-
cia, y por lo que se refiere a trabajos
que exijan preparacion en taller o que
sean de iindole especial, se encomen-
dardn por el contratista a casas ver-
daderamente acreditadas en la espe-
ocialidad por otros trabajos realizados
todo a jticio ‘del arquitecto muni-
cipal.

El presupuesto de las
ocho casas ageiende a

1 156.710,55
Aumento del 14 por 100..  21.939,48
Presupuesto, total pesetas. 178.650,03

Los pliegos de condiciones y demés
antecedentes para la subasta, se ha-
llardn de manifiesto en la Secretaria
del Exemo. Ayuntamiento (Negociado
de Subastas), durante las horas de
diez a dos, todos los dias no feriados
que medien hasta el del remate-

Los licitadores que concurran a
esta subasta habrin de consignar en
la Caja general de Depésitos, la fian-
za provisional de 8.932 pesetas, con-
sistentes en el 5 por 100 del importe
total de la misma,

El contratista no podrd pedir au-
mento o disminueién del precio en
que hubiese quedado el remate, sea
cualquiera la causa que alegue, pora
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‘que 6ste tendrd lugar a riesgo y ven-
tlgra-. (Para mds detalles en la Admi-
mistracion de este Boletin),

Obras de los trozos sequndo y tercero del
grupo prinero de la Acequia de la Reten-
cion (Canal de Castilla).

Hasta las trece horas del dia 1.° de
Julio préximo, se admitirén en el Ne-
8ociado de Trabajos Hidrdulicos del
Ministerio de Fomento y en todos 108
Gobiernos civiles de la Penfosula, da-
rante las horas de oficina, proposicio-
hes para esta subasta.

El presupuesto de contrata asciende
A 148,785,07 pesetas.

La fianza provisional a 8.000 pe-
Sefas,

La subasta se verificard en la Di-
Téccion general de Obras Piblicas, el
dia 5 de Julio préximo, a las doce
horag,

El proyecto, pliego de eondiciones,
Modelo de proposicién y disposiciones
Sobre su forma y presentacion, asi
‘00mo 1as relativas a la celebracitn de

la gubasta, estardn de manifiesto du-

Tante el mismo plazo en el Ministerio
de Fomento y en el Gobierno civil de
1a provincia de Palencia.

Obras de la Casa-administracion, labora~-
torio y sanidad del pantano de Agueda
(Salamanca).

Hasta las trece horas del dia 1.° de
Julio préximo, se admitirdn en el Ne-
gociado de Trabajos Hidrdulicos del
Ministerio de Fomento y en todos los
Gobiernos provinciales de l1a peninsu.-
la, durante las horas de oficina, pro-
posiciones para esta subasta.

El presupuesto de contrata asciende
a 49.921 85 pesetas.

La fianza provisional a 2.500 pe-
gatas.

La subasta se verificard en la Di-
reccion general de Obras Piiblicas, el
dia 5 del préximo Julio, a las doce
horas.

El proyecto, pliego de eondiciones,
modelo de proposicién y demdis deta-
lles, estardn de manifiesto durante el
mismo plazo en el Ministerio de Fo-
mento y en el Gobierno civil de la
provincia de Salamanca,

Ayuntamiento de San Lorenzo del Hs-
corial.

Acordado por el Ayuntamiento, la
provisién de la plaza de arquitecto |

municipal, se anuncia el oportuno '[

goneurso, a8 cuyo efecto han sido
aprobadas por el Ayuntamiento, las
siguientes bases:

1.* Acreditar, poseer el titulo de
arquitecto en las condiciones exigidas
por la legislacion vigente.

2. Elsueldo serd de 1.500 pesetas.

3.* El plazo de este conourso serd
el de treinta dias, anunecidudose en los
periddicos oficiales, y debiendo pre-
sentarse las instaneias en la Seoreta-
ria del citado Ayuntamiento, dentro
del mencionado plazo, que empezard
a contarse desde el 11 del corriente,
sin deducecién de los inhdbiles, o sea
treinta dias naturales.

B s e Y e Ve U Vo Ve

APROVECHEN LA OCASION

Por dejar el negocio, vendo barato
borriquetas varias alturas, barris
les, escaleras, carretillas, zarans
das, pisones de hierro, palas, pir
cos legonas, rastrilleos, cabrias,
argolias de hierro para andamios,
regaderas, cubos, almaenas, trocor
lines de tres garruchas, medio mes
tro medir arena, parihuelas, terrar
ja hacer tormillos y tuercas, mars
tinete, bafio pequefio mniveletas,
jaula puente colgante, batideras,
barras de acero, mesas para ese
eribir, moldes y otras muchas he~
rramientas de todas clases. Razon,
Alcantara, 42, porteria,

T

= 5=

las Reales 6rdenes de 4 de octubre de 1919 y
12 de julio de 1920, hubieren sido asegurados
en el Instituto, o en sus Cajas eolaboradoras,
antes de cumplir los cuarenta y eineo afnosy
de enfrar en vigor el régimen de Seguro obli-
igatorio de vejez, se comprenderdn dentro del
jprimer grupo, cualquiera que sea su edad al
comenzar la aplieacién de dicho régimen. Por
#llos pagardn sus patronos la cuota media ge-
neral.

2. Las entidades patronales que, con &nte-
rioridad a la promulgacién de este Reglamen -
%0, hayan afiliado a su personal, o & parte del
mismo, con o sin imposiciones personales del
empleado, podrdn continuar, réspecto a los
-mno incluidos en el nimero anterior, con el
‘mismo sistema hasta abora practicado; pero
81 la imposicién patronal que vienen pagando
-no es suficiente para constitnir una pensién de
retiro de 365 pesetas, sea cual fuere la edad
e retiro estipulada, o la combinacién de li-
‘breta, desde la plena aplicacion de este Regla-
.menfo, deberdn satisfacer la diferencia, la
-cual gerd ajustada teniendo en ouenta la ouan-

-tia de la pensién ya constituida a favor del
.obrero o empleado,

industrial o mercantil, y la forma de su remu-
neracién.

Estén, por tanto, ineluidos los trabajadores
a domieilio y los destajistas.

2. Los empleados de Corporaciones muni-
cipales, provinciales o regionales, institucio-
nes oficiales auténomas y de personas, Empre-
sas, Sociedades y Asociaciones, aunque el
objeto de su actividad, total o parcial, no sea
la obtencién de un luero, sino la prestacion de
un gervieio piblico o social,

Para los efectos de este Reglamento, serdn
también considerados como empleados los que
presten a Corporaciones, Empresas, Asocia-
ciones o particulares un servicio habitual de
cardoeter inteleotual, por obligacién contraida
por nombramiento o por contrato eserito o
verbal,

Art, 5.° Se consideran incluidos entrs los
diez y seis y los sesenta y ocinco afios, los que
hayan cumplido ya los diez y seis atios y no
hayan cumplido aidn los sesenta y cinco, al
entrar en vigor este nuevo régimen de seguro
obligatorio.

Art. 6. Para apreciar el haber anual de
4.000 pesetas, se computaré sobre e] salario o
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NOTICIAS

Licencias de construccion y repas
racion de fincas urbanas concedis
das por el Ayuntamiento.

Obras de reforma; —Cardenal Cisne-
ros, 70; Claudio Coello, 1; Ferndn-
dez de la Hoz, 17; Zurbano, 46; Ro-
driguez San Pedro, 21; Fuencarral,
150; Sebastidn Elcano, 1; Pacifico, b3;
Luchana, 23; Juan de Austria, 10;
Méndez Alvaro, 8; Columela, 9; Aleca-
14, 143; Jorge Juan, 55; Principe de
Vergara, 19; Veldzquez, 57; Ponzano,
64; Alberto Aguilera, 16; Castell6, 47;
Ronda de Atocha, 86; Viriato, 9; San-
ta Engraeia, 97; Fernando el Santo,
12; Pinar, 10; Raimundo Lulio, 2, du-
plicado.

Alguilar.—Paseo de las Delicias, 1
¥y 8; Avenida de Menéndez Pelayo,
71; Ayala, 24 y 38; Luchana, 33; Ge-
neral Orai, 3; Martin de los Heros,
79; Breton de los Herreros, 8; Caste-
116, 5, duplicado; Rios Rosas, 12, 14y
16; Delicias, 3; Caracas, 3; Don Ra-
moén de la Cruz, 58; Alburquerque,
12 y 19; Serrano, 75, y Ferndndez de
les Rios, 30

“Construccion de._muros de cervamiento:

iy Tty

Princesa, 77; Paseo de Santa: Maria
de la Cabeza, 42, y: Romero Roble-
do, 14. :

Construccidn de tincas.—Principe , de
Vergara, 17, antigno; Alongo Cano,
19, provisional; Ferndndez de los
Rios, 26; Rodriguez San Pedro, 21;
provigional, y Covarrubias (sin nt.
mero), '

Obras de ampliacidn.—Pageo de la
Florida, 31.

Construcciones de cobertizos.—Toledo,
154; San Bernardo, 118; Alecantara,
17, y Ancora, 6.

Obras de reparacion., — Altamirano,
20; Jorge Juan, 15; Ferndndez de la
Hoz, 17; Juan Duque; Embajadores,
76; Claudio Coello, 18; Columela, 10;
Veldz quez 57, 64 y 66; General Pardi-
fias, 10; Diego de Ledn, 15; Alberto
Aguilera, 22; Cardenal Cisneros, 32;
Fernando el Catélico (calle particu-
lar); Juan de Austria, 10; Paseo de la
Castellana, 5; Alcald, 143; Almagro,
3; Luchana, 23; Ponzano, 32; Ayala,
108; Galileo, 86; Hermosilla, 73; Fray
Luis de Ledn, 9; Monte Esquinza, 20;
Don Ramén de Ia Cruz, 58; Paseo de
la Direecién,  sin mimero, y  Sa-
gasta, 9.

_Derribo de fincas, - Glorieta .de las
Delicias, 4; Cisne, 15, y Amparo, 70,

Construccidn de pabellones. —Lope. de
Rueda, sin niimero; Goya, 47, y Pe-
finelag, 19.

Obras diversas.— Plaza de la Cebada,
8; Embsjadores, 58; Encomienda, 2;
Paseo Exiremadura, 7; Juanelo, 17;
Mesén de Paredes, 100; Pretil de los
Consejos, 5; Plaza de San Miguel, 7;
Santa Ana, 7y 9; Hortaleza, 11t; Car-
tagena, 11; Pignatelli, 15; Barguillo,
12; Barco, 35; Hernan Cortés, 7;
Fuencarral, 84 y 90, y Olézaga, 16.

Marmolera Industrial (S, A.)-

Se convoea a Junta general extra-
ordinaria, que tendrd lugar el 15ide
Junio del corriente afio, para la am-
pliacién de capital. Domicilio soeials.
Jorge Juan, 31.

)

El Consejo de Administracién de 1a:
Sociedad Hidraulica de Santillana, ha
acordado amortizar 140 obligaciones.
hipotecarias, emisién de 1906. Dicha-
amortizacién se hard por gorteo el
dia 21 del corriente en el domiecilio-
social, Paseo de Recoletos, 17, a laa
once de la mafiana.

T

sueldo normal el importe de, los extraordina-
rios, asi como las gratificaciones de cardeter
permanente o contractual, participacién enlos
beneficios y, en general, los emolumentos o
remuneraciones, de cualquier clase o forma,
que por su trabajo reciba el interesado.

. El patrono tendrd la obligacién de satisfa-
«cer la cuota patronal correspondiente a cada
uno de los asalariados que en su casa o Em-
presa no perciba por todos conceptos mds de
4.000 pesetas anuales; pero cuando de las de-
claraciones de los diversos patronos, reunidas
en la Oficina central, aparezea que un asalaria.
do percibe de varios de ellos remuneracién su-
perior, en su conjunto, & 4.000 pesetas anuales,
quedard exeluido del nuevo régimen de retiro.

Art. 7.° 1, El asalariado que durante el
periodo de constitucion de la pensién llegue a
aleanzar un haber anual superior a 4.000 pe-
setas, perderd, desde este momento, el dere-
cho a las aportaciones del patrouno y del Es-
tado.

2. Elasegurado podrd eontmuar formando
su pensién de retiro con sus imposiciones per-
sonales o con lag voluntarias de un tercero.
En ningin cago perderd, sin embargo;, la pen-

L

8i6n o capital constituidos con las cuotas pa-
tronales o del Estado y con las imposiciones
de'todo orden que hubieran ingresado en'sn
libreta de retiro o de ahorro mientras su ha-
ber anual no exeedié de 4.000 pesetas.

'8¢ Quedard de nuevo comprendido en el
régimen' de Seguro obligatorio, ‘tan pronto
como su haber anual vuelva a ger inferior a
la indicada oantidad limite,

Art, 8.° El asalariado no comprendido en
los beneficios de este régimen, por exeeder de
4.000 pesetas su haber anual, quedari incluido
en él desde el momento én que dicho haber
anual no exceda de 4.000 pesstas.

Art: 9.° Para los efectos ‘de este Regla-
mento, se considera clasificada la poblacién
asegurada en dos grupos o seecciones. El pri-
mero estard formado por 108 que, alentrar en
vigor-este Reglamento, hayan cumplido yalos

‘diez y seis'afios y no hayan cumplido atin los

cuarenta y einco. El gegundo; por los que en.
la'misma fecha hayan® sumplido ya' los cua-
renta y ¢inco afios y ‘no hayan' oumpl:do aun
losmaentay einco. 03 I (8 &

"Art. 10, 1. Los asalariados que, por con-
cierto de sug patronos, declarade conforme a
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SALVADOR AGUADU

Fundicién de hierro
y taller mecanico.

FRAY LUIS DE LEON, nim. 9

TELEFONO 35-69 M.

0006

ALMACEN DE HIERRO
Toledo, 95. - Teléfono 15-20 M.

OO0

SCooooOoOoOODOOoOOoOoOoODOoOoooooOT

HOOOOOOOO0OOOODODOO0R

Maquina para escribir, adoptada
por varias Sociedades Patronales

7N S N
Representante exclusivo para toda Espania:
Trust Mecanografico §
Montera, 29. - MADRID

ueursales en Barcelona, Valeneia,
~  Sevilla y Bilbo. =~ =~ §

S lm_

A A A

Ventas al contado y a plazos.

fi

CERRAJERO CONSTRUCTOR §

GREGORIO GONZALELZ ¢}

JUAN DUQUE, 5

cién de galerias, balcones, mi-
radores, ver;as, escaleras y ba-

- randillas. ~

SESRS
Qerrajeria artistica. - Gonstruc-

e (=l L T T T T e e T T T T T

am@n@@cmmm =250

Uoo

DISPONIBLE
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Propietarios-Gaseros

El 50 por 100
de economia
os garantiza-
mos en el
consumo del
agua de vues-
tras fincas, si
colocaisnues-
tro Reducs
tor de prer
sion, paten-
tado namero |

= 69 468, Adap-
tado por gran niimero de propietarios.

——

ﬂa;ési(o.‘ Cardenal Cisneros, 1 duplicado.

MARMOLES

Talleres -« «
tltimos adelantos.

524 52

Valentin Molinero

CENTRAL:; MAYOR, 66 - MADRID
TELEFON® 10:36 S.

ESPECIALIDAD
EN CAPILLKAS

( Tienda). = Teléfono 19 12 F.
5 ® 0 o
2 2 ARTICULOS GALVANIZADOS. - ESPEC ALIDA ) EN CUBOS
P E D R 0 A N D I 0 N REFORZADOS PARA CONSTRUCCIGN
HIJO DE PEDRO MARTINEZ
16 YBOTONERA 8
MPERIAL, 8Y RAS, MORATIN, 41
TELEFONO 14-87 M, Informes en la Administracién de este Boletin,
- - o o
Lonas para toldos y cortinas.—Lenceria, cuties y o o
terlices para .olchones.—Saquerio para envases de RARMACIA DEL LICENCIADO
lanas, cereales y yesos,—Cordeleria y tramillas.— CGONZALO FECED
* Yutes para enfarda]e.—Manta:s, colchas y géneros Especificos. — » gnas minerales —Oxfgeno puro. - Pastillas Mens=
blancos. —Gutaperchas,—Lanillas para banderas. tocaina para la tos a 75 céntimos la caja,
& S Conde de Romanones, 8 y 10, Teléf. 53.85 M. Madrid
o S 2
FABRIGA DE DULGES| §
ESCULTOR DECORADOR
Bombon en formas varias, chocolate con LEANDRO VALLE
leche, cremas buquet finisimos, guindas S Al :
» al kigs, al cofiac, uvas al rom, ete, « _LBR' ”,‘SBO ?B LASINELINASED. =
Reproducciones en piedra artificial para fachadas, bocetos, ma-
: . “ San Bernardo, 65 - Madrid quettes, modelos para fundicién, mirmol comprimido, decorado
: Leocﬂ l0 Munoz TG'éfﬂﬂD 1919 ]. de habitaciones en estaf v cartén piedra,
o O
i 4 (3]
LA INFANTIL %
£ J O
@Caramelos rellenos pra lines s fratas - cremas, 2
caramelos macizos en sus diferentes formas y AEMACEN bDE MADERAS FINAS Y ORDINARIAS
esencias, pa’"“as de café o mata, ﬂlﬂlﬂﬂdras, ) 7 BRICA DE AS:RRAR YTALLER MECANICO DE
f grageas, confites, anises, ete, MARTIIN MARTIINE?Z
0 O Ronda de Atocha, 25 = Depdsito: Amparo, 94
8 o TELEFONO 51-74 M.
JOSE MONSELL ALEGRE | 2 o
ENTARIMADOR o . : iy
— RUDA, I4, PRINCIPAL = TALLERES DE EBANISTERIA Y CARPINTERIA
DE .
Construye toda clase de entarimados corrientes y de dibujos . .
. e imitaciones de Parquets, adaptados al perimetro de la ha- jOSE GONZALEZ DIEGUEZ
. bitacin. = Pasamanos, frisos, molduras, cercos, acuchilla- .
dos y encerados. Constructor de parquets, mosaicos y pasamanos de escaleras
% CONSULTENSE DIBUJOS Y PRECIOS PONZANO, 39. « Teléfono 276 J, - MADRID '
o o PR O
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