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LA SITUACIÓN SOCIAL 
Ha sido planteado en Madrid el 

lockout de los industriales de la ma­
dera, carpinteros, torneros y almace­
nistas. Durante la semana próxima 
cerrarán sus talleres los patronos 
ebanistas, tapiceros, silleros, etc., lle­
gando a paralizarse toda la actividad 
industrial relacionada con arte de 
elaborar madera. Las causas que aca­
rrearon el conflicto se han determi­
nado claramente en el manifiesto que 
los elementos patronales han dirigido 
a la opinión. 

Pero fácilmente advertimos que el 
problema que a tal industria se plan­
tea, es el mismo que sufren los dis­
tintos oficios y actividades producto­
ras y consiste en que se produce poco 
y mal, como característica de un sis­
tema doctrinario de revolucionaris-
mo pasivo, cuando las necesidades 
económicas del país exigen, trabajar 
intensamente para conjurar la cares­
tía de la vida. 

Hace unos años leímos una con­
troversia sostenida por dos sindica­
listas franceses colocados en distinto 
plano de criterio sindical; al primero 

se le tildaría hoy de colaborador de 
la burguesía a pesar de ser uno de 
los directores del sindicalismo fran­
cés. El segundo figura hoy entre los 
más fervorosos admiradores de la 
dictadura rusa. 

Increpaba el primero las exaltacio-
ciones extremistas del anarquismo, 
advirtiendo a las masas obreras que, 
disminuyendo la producción, traba­
jando menos horas y elevando sin 
tasa los salarios, tan solo se obten­
dría el encarecimiento de la vida; que 
imponiendo a los patronos condicio­
nes humillantes, acabarían éstos por 
cerrar sus fábricas, que tal situación 
conduciría al hambre y a la deses­
peración en los hogares de los más 
humildes. 

El actual comunista, devoto de Le-
nín, replicaba que, en efecto, el re­
sultado de aquella política sería, sin 
duda, la que con trágicos rasgos pin­
taba su contrincante, que era cierto 
que la actuación del sindicalismo li­
bertario conducía inmediatamente al 
hambre y a la miseria, pero como 
eran estos los peores consejeros para 

las masas, confiaban en el hambre 
y en la miseria, como poderosos alia­
dos para imponer una organización 
social diametralmente opuesta a la 
que en la actualidad ha sido creada, 

Parece que tales planes, encamina­
dos con inconcebible inconsciencia a 
lograr un estado anárquico y caótico, 
en el que sea imposible contener la 
avalancha de desdichas que se pro­
duzcan, son los que intentan imponer 
los sindicatos extremistas madrileños 
a la masa de trabajadores afiliados 
al Partido socialista. 

El Sindicato de la Madera ha lleva­
do a tal límite su osadía, que su ac­
tuación pesa como un yugo intole­
rable sobre los propios asalariados. 
El daño amenaza extenderse a los 
demás oficios e industrias, y es pre­
ciso que, para no lamentar los estra­
gos de una lucha cruel y despiada­
da, todos los elementos patronales, 
sin distinción de matices, se apresten 
a colaborar con sus compañeros del 
Ramo de la Madera, pues en el con­
flicto actual se ventila si puede sub­
sistir o no el patronaje, y del venci­
miento, si ocurriera, se derivarían 
daños irreparables para la industria, 
ya que se lucha por reivindicar fun­
ciones privativas del patrono usur­
padas por el tiránico poder de los 
delegados sindicales, y por salvar la 
dignidad y el prestigio de todo el 
patronaje español. T. Benet. 
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Manifiesto que los elementos Patronales de la Industria 

de la Madera, dirigen a la opinión. 

Obligada era para los elementos 
patronales una pública exposición de 
las causas y motivos que han dado lu­
gar en los talleres de carpintería y al­
macenistas de maderas a la suspen­
sión del trabajo, denunciando los pac­
tos celebrados con los obreros. 

Obedece el «lock-out» de la indus­
tria de la madera a causas de disci­
plina interna de los talleres y al in­
tento de los elementos patronales de 
reivindicar su personalidad directora, 
anulada con la repetición de hechos 
análogos a los que a continuación se 
exponen: 

En 7 de noviembre de 1920 se fir-
marón unas bases de trabajo entre pa -
tronos y obreros de la industria de 
carpintería, en las que se estableció 
la obligación mutua de avisarse con 
una semana de anticipación en caso 
de suspensión del trabajo. 

No fué limitada la facultad compe­
tente a los patronos para admitir o 
despedir a los obreros que estimaran 
oportuno. 

Sin embargo, a mediados de abril 
de 1922, el Sindicato de Elaborar 
Madera y anexos de Madrid, infrin­
giendo las bases reseñadas, intentó 
imponer, sin mediar siquiera la con­
sulta con los elementos patronales, 
que el despido de los operarios se rea­
lizara mediante sorteo, habiéndose 
excluido siempre de tal medida a los 
delegados del Sindicato en cada taller. 
Ello dio lugar a frecuentes incidentes 
y deplorables abusos, hasta el extre­
mo de que habiendo con tal motivo 
detenido las autoridades a dos obre -
ros, se exigió por el Sindicato, para 
que en el taller a que pertenecían se 
reanudase el trabajo por los demás 
operarios, el abono de los jornales co­
rrespondientes a lüs días de paro, los 
gastos dtí toda índole ocasionados a 
los detenidos y una indemnización-por 
los daños y perjuicio;,'. A consecuen­
cia de tal litigio, el Instituto Nacional 
de Sordomudos recibió una comuni­
cación del Sindicato coaccionándole 
para que suspendiera los trabajos de 
carpintería, como así se hizo, bajo la 
amenaza de que ¡os obreros de los de­
más oficios se retirarían de las obras 
si no se cumplía tal mandato. 

Determinados patronos, ante el 
apremio de los compromisos mercan­
tiles contraídos, viéronse obligados a 
consentir tan absurda pretensión, y 
en los talleres donde no se toleró el 
sorteo, se declaraba la huelga de todo 
el personal. 

Considerando, sin duda, que tal ve­
jación no era bastante, pretendió tam­

bién el Sindicato regular el trabajo en 
cada taller, y en uno de ellos en que 
decidió el patrono que le terminara 
un mueble otro industrial, acordó pro­
hibirlo, dando lugar a que se plantea­
ra la huelga desde hace siete meses 
en el taller referido. 

En los establecimientos donde exis­
tían operarios no sindicados, se exigió 
su substitución por los que el Sindi­
cato designaba, siempre con un sala 
rio superior al de los que debían 
abandonar e! trabajo. Cuando el pa 
trono por sí realizaba la labor de los 
obrercs huelguistas, los demás opera­
rios negábanse a seguir trabajando 
sobre los materiales confeccionados 
por aquél. 

El delegado del taller o elmacén se 
ha convertido en la única autoridad 
que puede decretar el número y con­
dición de los operarios que deben ad • 
mitirse, y tal admisión no puede rea 
lizarse si no es mediante un volante 
del Sindicato autorizándola, y que a 
su antojo rechaza en muchos casos 
el delegado del taller. 

Por otra parte, en un taller de ase­
rrar maderas, fué prohibido el traba­
jo con destino a unas obras de los 
PP. Salesianos. 

Cuando un obrero, por su libre vo­
luntad, se despide del taller, compren­
diendo que la falta de trabajo hace 
inútil su presencia, o cuando alguno 
sufre un acídente del trabajo que le 
impide prestar servicio, el Sindicato 
ordena su substitución por el personal 
que dicho Sindicato estime oportuno, 
prese ndienno de toda intervención 
del patrono y de las necesidades de 
cada taller. Tal es caso que ha moti 
vado la suspensión del trabajo en los 
almacenes de madera. 

Asimismo se ha exigido a los patro 
nos dueño de máquinas de a'errar, 
que para que funcionen dicha&s má 
quinas deben los cliente estar provis 
tos de volantesque libra el Sindicato 
obrero, redactado en la siguiente 
forma: 

«Sindicato del Ramo de la Madera 
y anexos. 

))EI compañero..., delegado del ta-
>ller de don..., autoriza a dicho señor 
«para elaborar madera mecánicamen 
»te en la fábrica da don..., situada en 
»la calle..., número... 

»El Delegado, (firma io). 
Madrid... de... de... 1922. 
«Nota. — Estos volantes son in-

«transferibles. 
»Otra.—Los Delegados de las fá-

íbricas de aserrar recogerán estos vo-

«lantes, los cuales serán entregados 
al Comité, semanalmente.» 

En el Hotel Palace se presentó a 
mediados del mes de Julio un patrono 
con sus operarios para efectuar el tra­
bajo que se le había contratado, pero 
por tener en su poder un volante del 
Sindicato autorizándole para efectuar 
dicho trabajo, fué violentamente ex­
pulsado por otros operarios del ramo 
de carpintería que prestaban otros 
servicios en dicho establecimiento. 

En otro taller de carpintería exigió 
el Sindicato el despido de dos opera­
rios y su substitución por otros afines 
a tal entidad. Negóse el dueño, por 
cuanto no se alegaba más motivo que 
la voluntad del Sindicato, y los dos 
obreros residenciados tuvieron que 
despedirse voluntariamente ante las 
amenazas de violencia que contra sus 
personas se formularon. Como a ta­
les operarios los substituyó personal­
mente el patrono y un hijo de éste, 
los demás obreros no quisieron traba­
jar los materiales por aquéllos prepa­
rados. En el mismo taller sé exigió el 
despido de un obrero que se había ne­
gado a cotizar dos pesetas para aten­
der a los huelguistas de Asturias. 

A partir de 19ZO, la autoridad de 
los patronos en los talleres y fábricas 
se ha substituido por la que subrep 
ticiamente ejercen los delegados del 
Sindicato, los cuales, obedeciendo, 
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sin duda, a determinada consigna, no 
toleran la más mínima observación 
sobre la labor de los obreros y exigen 
de éstos una reducción en el trabajo 
útil y en su rendimiento, según pue­
de advertirse con los ejemplos si 
guientef; 

En 1920 se armaban o acuñaban 
durante las ocho horas, de i 4 a 16 
marcos de puertas, en tanto que no 
exceden de 2, 3 ó 4 en la actualidad. 

También en igao se afinaban 8 a 
12 postigos diarios. En los ultimes 
meses, ese trabajo se ha reducido a 
dos postigos al día. 

No es, pues, extraño, que la unidad 
metro cuadrado de obra de carpinte 
ría que se fabricaba hace dos años al 
precio de 3o pesetas, alcance hoy 70 
pesetas de valor, aparejando tan enor-

. me carestía la crisis de trabajo que en 
la construcción se advierte. 

Los desastres de una política sub • 
versiva dentro de cada taller, orienta­
da hacia la ruina de la industria me • 
diante la substitución de la disciplina 
industrial por la tiranía del delegado, 
han tenido tales manifestaciones, que 
los hechos relatados son un pálido 
reflejo de lo que la realidad acusa. 
Cuando, pretendiendo mantener la 
concordia, los cumisionados patrona­
les expusieron a los representantes 
del Sindicato la notoria injusticia de 
tales hechos, la réplica fué clara y 
terminante: «La organizacióa obrera 
no persigue otro fin que el exterminio 
de los elementos patronales y su des­
aparición de la vida industrial». 

En esta situación, convencidos los 
elementos patronales que la lucha en­
tablada por el Sindicato es definitiva, 
y considerando intolerable para su 
dignidad la persiitencia de aquellos 
actos, han creído coascientes de sus 
responsabilidades y de las graves con­
secuencias de su accuerdo, que no era 
posible abandonar los intereses de la 
producción en poder de los desapren 
sivos directores de una organización 
qae pregona sin eufemismos sus ver­
daderos propósitos. 

La acción del «loc-kout» se dirige 
contra un sindicalismo dispuesto a 
substituir el interés y la voluntad de 
ja masa obrera por la voluntad y el 
interés de un grupo que flamea la ac -
ción direta por tuda ideología y pug­
na febrilmente para desconjuntar el 
régimen dd trabajo, como una supre­
ma solución a sus ansias renovadoras. 
Respetaríamos cualquier movimiento 
obrero que persiguiese la reforma de 
ese régimen del trabajo por vías de 
legalidad y democracia, aunque sus 
'deas directrices se opusieran radical­
mente a las nuestras, por entender 
que no puede quedar al margen de la 
ley quien se esfuerza en modificar una 
constitución social que estima equivo­
cada; pero no puede tolerarse que una 

minoría insolvente intente experimen­
tar I01 efectos de una doctrina que 
destruye la realidad pre.ente sin subs­
tituirla por otra realidad. 

Nos duele ver cómo una acción per­
turbadora y anárquica va alejando al 
obrero de aquel sentimiento del honor 
profesional que antes le animó. Nos 
duele ver cómo ese sentimiento se re­
baja y reduce a las praporciones de 
una sircple aspiración material, para 
disminuir el esfusrzo que rinde, para 
lograr que una menor producción per­
judique al patrono, o que se practique 
el sabotaje, crimen de leso trabajo, 
porque destruye aquello que se aspira 
a poseer. 

El mal que está minando nuestra 
industria es el sentimiento que se pro 
paga entre los obreros de que el tra 
bajo es para ellos una iniquidad inso­
portable; de que son víctimas de un 
régimen en que una minoría patronal 
disfruta de todos los benificios. Ha si 
do un error distinguir solamente dos 
términos únicos en la cuestión social* 
capital y trabajo, como elementos an­
tagónicos, forzosamente opuestos. La 
producción es más compleja en su 
materialidad y en las leyes que la ani­
man. Hay en ella más que el trabajo 
y el dinero con que se paga el trabajo: 
hay el esfuerzo del hombre para en­
contrar, para inventar, para crear la 
riqueza; hay la competencia, el inge­
nio, las aptitudes técnicas; hay las 
condiciones y el temperamento del 
país y del momento en que se vive. 

Nuestra actitud no representa, como 
arteramente se pretende imputarnos, 
el anhelo de luchar por la reducción 
de salarios o por la destrucción de 
las organizaciones obreras. Pretende­
mos que los asalariados conscientes 
recapaciten en los graves momentos 
actuales de crisis y perturbaciones 
económicas en las funestas consecuen­
cias de la conducta subversiva obser 
vada en nuestros talleres. En supropio 
interés se cifra nuestro anhelo que de 
la disciplina se restablezca y que la 
producción se intensifique, no sólo 
para que obtengan ellos mayor prO' 
vecho de su esfuerzo corporal, sino 
también para que la crisis de la cons­
trucción se amortigua con el abarata­
miento de los productos, sin necesidad 
de aumentar la jornada de trabajo ni 
de disminuir los salarios actualmente 
establecidos. 

Para conseguir tal finalidad, los ele­
mentos que integran la Agrupación 
del Ramo de la Madera, fortalecidos 
con la unión incondicinal de todos los 
elementos patronales, proclaman que 
no cejarán en su actitud hasta que se 
reconozcan y acaten los siguientes 
principios: 

I ." Que para restablecer con efi­
cacia la normalidad en el trabajo, pre­
cisa reconocer la facultad absoluta del 

patrono en todo cuanto se refiere a la 
dirección y organización de los traba­
jos, admisión y despido de obreros, 
clasificación de aptitudes, etc., sin 
que en momento alguno los que os­
tenten la representación de las orga­
nizaciones obreras, puedan tomar ini­
ciativas ni formular reclamaciones en 
la fábrica, obra y taller, que limiten 
o desconozcan aquella autoridad del 
patrono, o quebranten en lo más mí­
nimo la disciplina del trabajo. 

2.° Que tanto en interés de los 
elementos patronales y obreros, como 
en el de ia economía nacional, es ab­
solutamente indispensable intensificar 
la producción y obtener el rendimien­
to que asegure y garantice las necesi­
dades del consumo. 

3.° Que para la debida aplicación 
de tales normas, las organizaciones 
patronales y obreras de cada profesión 
celecrarán contratos colectivos en los 
que se determine el salario mínimo, 
señalándose el sistema de trabajo a 
jornal fijo, primas de super-produc-
ción, destajo, etc., respetándose en 
todo caso la limitación de la jornada 
establecida por la ley; y 

4." Que para ia aplicación en las 
industrias que lo permitan del trabajo 
a destajo, se fijará un jornal mínimo, 
calculándose el valor de la unidad de 
la mano de obra en el precio de los 
productos, señalándose escalas y tari-
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fas para cada trabajo, sin que en nin­
gún momento pueda limitarse por las 
organizaciones obreras la cantidad de 
trabajo que deban producir los ope­
rarios. 

Convencidos los elementos patro­
nales de que la situación actual con­
duciría, indudablemente, a la ruina 
total de la industria de la madera, 
alentados, además, por las constantes 
adhesiones de quienes compenetrados 
de sus necesidades se aprestan a se­
cundar tal actitud, hacen pública ma­
nifestación de que si no se renuncia 

de un modo definitivo a esos sueños 
de predominio y no se abandonan los 
propósitos de revolucionar la discipli­
na del trabajo, será preferible aban­
donar el ejercicio de una industria 
que no produce más que sinsabores y 
amarguras, y que se sostiene más por 
fuerza atávica de la costumbre que 
por el rendimiento que de ella se ob­
tiene en la actualidad. 

Madrid, lo de Agosto de igaa.— 
Por la grupación Patronal del Ramo 
de la Madera, La Comisión. 

EL RETIRO OBRERO 
OBLIGATORIO 

II 
Tanto se ha pregonado la impor­

tancia del Retiro Obrero Obligatorio 
establecido en nuestro país por Real 
decreto de 21 de Enero de 1921, y 
tanto se ha encarecido también su 
valor, por medio de la Prensa, en 
virtud de gacetillas suplicadas envia­
das directamente por los autores de 
aquella disposición a las Redacciones 
de todos los periódicos de la Penín­
sula, que el insistente murmullo pro­
ducido, ha sido causa de que nadie 
se entere, en realidad, de lo que es 
la Ley, ni haya podido pensar ni es­
tudiar sobre ella, agobiados por las 
estridencias y aparatosidades teatra­
les de aquellos a quienes exclusiva­
mente interesa. Empleamos la pala­
bra ley en su sentido genético y vul­
gar no en el de disposición dictada y 
aprobada por las Cortes, según co­
mentamos en nuestro artículo ante­
rior. 

Para que puedan todos estudiarla 
y conocerla, vamos a extractar ahora 
en unos breves párrafos su esencia y 
sus desatinos, con toda la serenidad 
y con toda la verdad que merece una 
obra de tanta importancia y que tan 
graves perjuicios puede reportar si 
con torpeza se lleva a cabo. 

Todo el que ame la institución del 
Retiro Obrero no podrá menos de 
ver que el fracaso de la misma de 
penderá precisamente de la implan­
tación del Reglamento de 21 de Ene­
ro de 1921. 

Tanto es así, y tan percatada se 
halla la opinión de todo ello, que a 
la información pública abierta en la 
Semana de Previsión Social, celebra­
da en Septiembre de 1921 en Bilbao, 
sólo acudieron para informar (como 
puede demostrarse nombre por nom­
bre) todos los que viven a sueldo 

del Instituto Nacional de Previsión— 
que es la entidad que ha de recoger 
todos los capitales que las cuotas de 
los patronos y del Estado represen­
tan—, y además, una o dos entidades 
llamadas obreras, inspiradas y alenta­
das por el mismo que ha consentido 
que se publique en algunos periódi­
cos con su firma y como artículo 
suyo, el propio preámbulo del Regla • 
mentó que la Gaceta de Madrid pu 
blicó con la firma del Ministro, señor 
Cañal, en 23 de Enero de 1921. 

Juzgue ahora el lector por sus pro 
píos ojos V con su propio criterio, lo 
que es el expresado Reglamento, ali­
viado, para su mayor facilidad, de la 
prosa rutinaria y empalagosa de sus 
artículos. 

Principios que sirven de base al 
Retiro Obrero. 

Se constituye únicamente con las 
cuotas obligatorias de los patronos y 
del Estado, prescindiendo en absolu­
to de la cotización del obrero. 

—Se concede al obrero el retiro de 
una peseta diaria desde la edad de 
sesenta y cinco años, siempre que 
hayan cotizado por él el patrono y el 
Estado desde antes de los cuarenta y 
cinco años de edad, y mediante la 
continuidad del trabajo desde que 
empezó a cotizar. 

—La cuota que han de satisfacer 
los patronos y el Estado, es siempre 
la misma (tres pesetas al mes para 
los patronos y una peseta para el 
Estado), cualquiera que sea la edad 
y el jornal del obrero. 

—El retiro es también siempre el 
mismo para el obrero, tanto si empe­
zaron las cotizaciones a los diez y 
seis años, como si empezaron a los 
cuarenta y cuatro años y once me­
ses. 

—Si la cotización se empezó des­
pués de cumplir el obrero los cuaren­
ta y cinco años de edad, en vez de la 
peseta diaria de pensión, se le abo­
nará únicamente la cantidad que re­
sulte de la capitalización de las cuo­
tas ingresadas hasta los sesenta y 
cinco años. 

—Se establece una sola forma de 
retiro, la que queda indicada, con 
prohibición de establecer cualquier 
otra, aunque sea mejor o más conve­
niente. 

—No se permite llevar a cabo di­
cho retiro por medio de otra Institu­
ción que el Instituto Nacional de Pre­
visión y sus Cajas Colaboradoras e 
Instituciones de régimen complemen­
tario, de las cuales sólo existen 15 o 
20 en toda España, en período de 
formación, y con la obligación de 
reasegurar en el Instituto Nacional 
de Previsión el 50 por 100 de las 
cuotas que coticen. 

—Toda la eficacia de la Ley se pro­
mete en el preámbulo del derecho 
concedido al obrero para denunciar 
a los patronos que no la cumplen. 

—La negativa de un obrero a dar 
los datos necesarios para su inscrip­
ción, no exime al patrono de pagar 
la cuota correspondiente. 

•ySe permite que el obrero mejo­
re, si quiere, su retiro con cuotas vo­
luntarias. 

GRANDES TALLERES 
DE 

CANTERÍA 
DE 

VICENTE COBO 
(SOeESOR OE SaÑODO) 

• • 

Coostrüeeión de monumen­

tos. - Panteones. - CDaosoH 

l e o s . - T r a b a j o s en tocJa 

= elase de piedpas. = : 

OONSTRUOOION EN GENERAL 

Fernando el Católico, 8 
M A D R I D 
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Errores científicos, sociales,mora». 
les, religiosos y políticos del s i s t c 

ma implantado en España. 

Es un Reglamento de «previsión 
obrera» que reglamenta y da fuerza 
jurídica a la «imprevisión» del 
obrero. 

Quiere acostumbrar al obrero, se­
gún dice en su preámbulo, a la vir­
tud del ahorro, y a pesar de que la 
costumbre consiste en la repetición 
de los actos, se pretende que el obre­
ro adquiera la costumbre de ahorrar 
sin ejecutar antes ningún acto de 
ahorro. 

Contra toda norma y principios ju­
rídicos, se imponen deberes en el 
Reglamento a aquellos a quienes no 
se conceden derechos, y se conce­
den, por el contrario, derechos a 
aquellos a quienes no se imponen 
deberes. 

Se da el caso irracional en el ex­
presado Reglamento de que se obli­
ga al Estado y a los patronos al sa­
crificio inútil de cotizar por el obrero 
durante treinta años sin que el obre­
ro se beneficie en nada de dicha co­
tización, pues se le abona el mismo 
retiro si su cuota se empieza a pagar 
a los cuarenta y cuatro años y once 
meses, que si se empieza a pagar a 
los diez y seis años. Esos treinta 
años, pues, que se exigen de cuota a 
los patronos y al Estado, no son en 
beneficio del obrero, sino en benefi­
cio del Instituto Nacional de Previ­
sión. 

Se concede el mismo retiro al 
obrero que ha disfrutado toda su vi­
da un jornal de diez pesetas, que al 
que sólo ha cobrado tres o una. De 
esa manera, unos cobrarán de retiro 
la décima parte de su jornal y otros 
la tercera o la mitad. 

Queriendo dignificar al obrero, se 
le encarga el deshonroso papel de 
denunciador de su patrono, confian­
do precisamente la eficacia de la Ley 
a ese espíritu de espionaje y denun­
cia que se supone injuriosamente en 
los obreros. 

Según los preceptos de la Ley, no 
llegarán a percibir ni siquiera el ri­
dículo retiro de una peseta diaria ca­
si ninguno de los obreros españoles, 
puesto que es requisito necesario pa­
ra ello la continuidad del trabajo 
durante todo el tiempo de la cotiza­
ción, y esa es casi imposible en la 
vida del obrero. 

Ocurre, además, al contrario de lo 
que debiera ocurrir, que cuanto más 
joven empiece el obrero a cotizar, 
más peligro corre de no llegar a co­
brar la peseta diaria de retiro, porque 
es naturalmente más probable que se 
interrumpa la continuidad del traba­
jo durante el período de cotización. 

El retiro en la forma que lo esta 
blece el Reglamento de 21 de Enero 

de 1921, tiene más de limosna que 
de auxi'io, pues lo único que le falta 
para ser limosna es lo que la limosna 
tiene de cristiana y de meritoria, o 
sea el carácter voluntario. 

En vano se hace creer al obrero 
con la nueva Ley, que él no paga su 
retiro, porque la cuota del patrono 
constituye, en realidad, un aumento 
de jornal que se reflejará, a la corta 
o a la larga, en un aumento del cos­
te de producción, y la cuota del Es­
tado representa un aumento del pre­
supuesto de gastos de la nación, que 
se traducirá también, a la corta o a 
la larga, en un aumento de tributos; 
cuyos dos aumentos de coste de pro­
ducción y de tributos, determinarán 
un encarecimiento de todos los ar 
tículos de la vida. Resultará, pues, en 
definitiva, que el obrero pagará su 
retiro al pagar la habitación, al com­
prar su vestido, al comprar el pan y 
al adquirir la carne; pero lo pagará... 
sin haberse apropiado la virtud del 
ahorro que hubiera moralizado su 
familia y ordenado sus costumbres. 

Se imponen al patrono funciones 
de juez de instrucción sin darle me­
dios para ello, al obligarle que haga 
la filiación de sus obreros sin que 
éstos tengan la obligación de propor­
cionarle los datos necesarios para 
dicha filiación. 

El retiro, en la forma implantada, 
en vez de ser un elemento de orden 
y de paz social, como debiera serlo, 
lo será únicamente de perturbación y 
de lucha de clases, si el obrero se 
decide a responder a los estímulos 
que la Ley le hace para que proceda 
contra su patrono como si fuera su 
enemigo natural, por medio de la 
denuncia. 

El Retiro Obligatorio Obrero im­
puesto en España por el Regla­
mento de 21 de Enero de 1921, es­
tanca e inmoviliza el sistema del se­
guro para la vejez, imponiendo para 
su implantación una sola forma fija y 
permanente y una sola entidad, el 
Instituto Nacional de Previsión, para 
desarrollarlo, con lo cual se mata la 
iniciativa particular y se evita la libre 
concurrencia que mejore y perfeccio­
ne la institución. 

El sistema de retiro obrero que se 
ha implantado en España, no tiene 
precedentes en la ciencia, ni en la 
moral, ni en la justicia, ni en ningu­
na de las legislaciones del mundo 
que lo han establecido. 

Se ha querido decir, que el retiro 
implantado por la Ley española, tie­
ne significación católica, y esto es 
tan falso, que el expresado retiro se 
halla en oposición completa con la 
doctrina de la Iglesia vertida en las 
Encíclicas de los Papas. 

Dice la Encíclica «Graves de com-
muni», encareciendo que el retiro 

debe apoyarse en la cotización del 
obrero: 

«Todavía es más digno de aplauso 
el propósito de infundir en el ánimo 
de los artesanos y obreros el espíritu 
de parsimonia y previsión, para que 
de este modo puedan, en el discurso 
de la edad, atender, al menos en par­
te, a sus necesidades,» 

«Tal propósito no sólo alivia el 
deber de los ricos para con los po 
bres, sino que cede a su vez en bien 
de los proletarios, pues estimulándo­
les a que se preparen un porvenir 
más halagüeño, los aparta de los 
peligros, reprime en ellos el ímpetu 
de las pasiones y les atrae al ejercí -
CÍO délas virtudes.» 

Y dice la Encíclica «Rerum Nova-
rum» contra el espíritu en que se 
funda el derecho de denuncia que 
establece el Real decreto de 21 de 
Enero de 1921: 

«Hay en la cuestión que tratamos 
un mal capital, y es el figurarse y 
pensar que son unas clases de la so 
ciedad, por su naturaleza, enemigas 
de las otras, como si a los ricos y a 
los proletarios los hubiera hecho la 
naturaleza para estar peleando unos 
con los otros en perpetua guerra.» 

(Continuará) 
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A LA P U J A S U B A S T A S Y 
C O N C U R S O S 

Comisión provincial de Madrid. 

La Comisión provincial, en sef?i(5n 
del 19 de Julio pasado, acordó anun­
ciar piibasta para contratar el derribo 
de parte de las construcciones del an­
tiguo Hospicio, bajo los mismos plie­
gos de condiciones y modelos de oro-
posición insertos en el Boletín Oficial 
y Gaceta de Madrid de 5 y 6 de Abril 
último, con las modificaciones si-
gnientes: rebaja del 20 por 100 del 
importe que sirvió de base a las pri­
meras intentadas, siendo el tipo ac­
tual que servirá de base a ésta la 
cintidad de 193.765,60 pesetas, y la 
fianza provisional para optar a este 
servicio, de 9.688,28 pesetas, am­
pliando el plazo a un año para deses-
oombrar y entregar los terrenos. 

La sí,basta tendrá lugar el día 17 
de los corrientes, a las once de la 
mañana, en el palacio de la Corpora­
ción, calle de Fomento, número 2. ' 

Los pliegos se hallan de manifiesto 
durante las horas de oficina en la 
sección de beneficencia, hasta el día 
anterior al de la celebración de la 
subasta. 

Diputación provincial de Jaén. 

El día 31 del corriente mes, a las 
once de la mañana, tendrá luerar en 
los salones de la Diputación, la subas­
ta para contratar las obras de refor­
ma y decorado del Salón de Sesiones 
de la Diputación provincial de Jaén. 

Servirá de tipo para la subasta la 
cantidad de 74.588,80 pesetas. 

La fianza o depósito provisional 
para tomar parte en la licitación, será 
el 5 por 100 del tipo señalado, o sean 
3.729,42 pesetas, constituyéndolo en 
la Depositaría de fondos provinciales 
o en la Caja general de Depósitos. 

El rematante, en el término de diez 
días habrá de constituir la fianza de­
finitiva, que será el 10 por 100 del 
expresado tipo, o sean 7.458,83 pe­
setas. 

(Gaceta del 3 de Agosto.) 

Comandancia de Ingenieros de Menorca, 
El día 26 de Agosto, a las diez de 

la mañana, tendrá lugar la segunda 
subasta pública en el local que ocupa 
la Comandancia, calle de Isabel II, 
número 14, para contratar las obras 
que faltan por ejecutar del proyecto 
de ampliación del Cuartel de Alfon­
so XIII, en Meroadal. 

El precio límite que ha de regir en 
la subasta es el de 64.112,50 pesetas, 
y la garantía para tomar parte en la 
misma ha de representar el 5 por 100 
de la oferta. 

El pliego de condiciones legales y 
técnicas estará de manifiesto en la in­
dicada Comandancia los días no fe­
riados, desde las nueve hasta las 
trece. 

Los materiales y artículos emplea­
dos en las obras deberán ser de pro­
ducción nacional. 

Si resultasen dos o más proposicio­
nes iguales, se verificará licitación 
por puja a la llana durante quince 
minutos, y si subsistiera la igualdad, 
se decidirá por sorteo. 

Dirección general de Agricultura 
y Montes. 

El día 11 del próximo mes de Sep. 
tiembre, a las doce, se celebrará pú­
blica subasta para contratar el apro­
vechamiento y mejoras por un perío­
do de veinte años, de la ordenación 
del monte denominado «Fuencalien-
te», del término y propios de Cuenca. 
Consiste dicho aprovechamiento en 
15.575 metros cúbicos y 30 decímetros 
cúbicos de madera de pino en pie, en 
rollo y con corteza y con resinaoión 
8 vida, de 66.580 pinos en cada uno 
de los años del poríodo, por el tipo de 
tasación de 633,300 pesetas con 32 
céntimos, en cuya cantidad está com­
prendido el importe del plan de me­
joras. 

Se admitirán proposiciones en el 
Negociado de Ordenaciones y apro­
vechamientos de Montes públicos, del 
Ministerio de Fomento, y en todos los 
Gobiernos civiles de la Península, 
hasta el día 6 de Septiembre, estando 
de manifiesto en dicho Negociado y 
en el Gobierno civil de Cuenca, el 
pliego de condiciones y la revisión 
del proyecto de ordenación del citado 
monte. 

Para tomar parte en la subasta, se 
h a b r á de consignar previamente 
como garantía 31.635,02 pesetas, a 
que asciende el 5 por 100 de la canti­
dad asignada a los productos. 

Comandancia de Ingenieros de Valladolid. 

El Ingeniero Comandante, 
Hace saber: Que debiendo contra­

tarse en primera subasta pública lo­
cal, que se celebrará en Valladolid, 

para la ejecución de las obras com­
prendidas en el «Proyecto de recons­
trucción del cuartel Marqués de la 
Ensenada, de Medina del Campo, 
para alojamiento provisional del 14 
Regimiento de Artillería pesada y un 
escuadrón de Caballería», por el pre­
sente se convoca a la licitación, que 
tendrá lugar a las once horas del día 
18 de Afíosto, en esta Comandancia, 
sita en la calle del General Almirante, 
número 1, piso bajo, con sujeción a 
las condiciones incluidas en el pliego 
correspondiente, que desde esta fecha 
se encuentra de manifiesto en la indi­
cada Comandancia durante las horas 
de oficina, así como también cuantos 
datos deseen conocer los que preten­
dan interesarse en la licitación, para 
la que servirá de precio límite el de 
1.025.104,77 pesetas. 

Para tomar parte en la subasta, es 
condición indispensable que los lioi-
tadores acompañen a sus respectivas 
proposiciones la carta de pago que 
justifique haber impuesto en la Caja 
general de Depósitos o en alguna de 
sus sucursales, la suma equivalente al 
5 por 100 del precio límite, o sea la 
cantidad de 51.255,24 pesetas. 

Si en el acto de la subasta se pre­
sentasen dos o más proposiciones 

Se alquila gran local, en el mejor 
sitio de Amanial, calle de Alejandro Rodrí­
guez. Razón: el guarda de la finca. 
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zados de chapa galvani­
zada de 12 y 13 pulgadas. 
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iguales y fuesen las más ventajosas, 
se verifloarán seguidamente lioitacio-
nes por pujas a la llana, durante 
quince minutos, entre los autores de 
laa mismas, y si terminado el plazo 
subsistiese la igualdad, se decidirá 
por medio de un sorteo. 

Los concurrentes a la subasta indi­
carán en sus proposiciones los esta­
blecimientos de que procedan los ma­
teriales que hayan de emplearse. 

Concurso de Casas baratas en Pamplona. 

El Ayuntamiento de dicha capital 
abre un concurso libre para la cons­
trucción de Casas baratas en el En­
sanche; cederá gratuitamente el te­
rreno preciso y garantizará con el 6 
por 100 de interód anual los capitales 
que se inviertan. 

Las edificaciones quedarán libres 
de todo impuesto. 

El concurso se cerrará el 31 de 
Agosto. 

La Diputación provincial ha cedido 
*1 Ayuntamiento el impuesto del 15 
por luO que cobra sobre billetea de 
espectáculos públicos, para que pueda 
uace frente a las resultas del presu­
puesto municipal. 

Dirección general de Obras públicas. 

Hasta las trece horas del dia 26 del 
corriente, se admitirán en el Nego­
ciado de trabajos hidráulicos del Mi-
nisterio de Fomento y en todos los 
Gobiernos civiles de la península, 
durante las horas de oficina, proposi­
ciones para esta subasta. 

El presupuesto de contrata asciende 
a Í¿49.635,Ü7 pesetas, y la fianza pro­
visional a 12.500 pesetas. 

La subasta se verificará el día 31 
del corriente, a las doce horas, en la 
Dirección general de Obras públicas. 

El proyecto y pliego de condicio­
nes, modelo de proposición y aisposi 
clones sobre su forma y presentación, 
estarán de manifiesto durante el mis-
•Qo plazo en el Ministerio de Fomen­
to y en el Gobierno civil de la pro­
vincia de Huesca. 

' fo tograf ía Ideal" de LUEGARÉ 
Ancha de San Bernardo, núm. 64. 

Fotografía, retratos, ampliaciones, vistas y 
'Oda clase de trabajos artísticos, ejecutados 
<̂on esmero, prontitud y economía. - Casa 
especializada en retratos y ampliaciones, la 
•̂ Ual se recomienda por su perfección en los 
trabajos. No dejen de visitar dicha fotografía 
ftnchn de San Bernardo, 6^1. Madrid, 
rotógrafo especial para el Centro de Con­

tratistas de Obras. 

DE LA ETERNA LUCHA 
(EL C A P I T A L Y EL T R A B A J O ) 

Día I de Agosto. 

Madrid.—El Ministro del Trabajo, 
refiriéndose a la huelga metalúrgica 
de Asturias, manifiesta que a pesar de 
seguir igual el conflicto, tiene impre­
siones optimistas, no desconfiando 
ei!ioontrar una solución satisfactoria. 
Los obreros han perdido jornales por 
valor de lO.UOO.UOÜ de pesetas, y la 
Compañía de Altos Hornos 2.000.000, 
con motivo de haberse apagado los 
hornos de la misma. 

Bilbao.—Se eteotúsia votaciones en 
las Secciones mineras para refrendar 
la fórmula del Ministro del Trabajo, 
resultando una gran mayoría a favor 
de la aceptación. 

Madrid. —Los almacenistas de ma­
deras despiden al personal de maqui­
naria. Sólo se trabaja en dos o trea 
talleres, cuyos dueños discrepan de 
sus demás compañeros. Los carpinte­
ros de taller presentan un escrito en 
la Dirección de Orden Público, anun­
ciando para el sábado el cierre de 
sus talleres. 

Dia 3 . 

Alicante.—liA huelga del arte textil 
parece que tiende a agravarse, a pe­
sar de haber entrado ni trabajo 115 
obreros. Estos nombran arbitro al 
inspector municipal del alumbrado, y 
se reunirán de nuevo para estudiar la 
solución. 

Madrid.—Kl Ministro del Trabajo, 
accediendo a reiteradas invitaciones 
de patronos y obreros metalúrgicos, 
sale para Oviedo con objeto de entre­
vistarse con estos y terminar el con­
flicto pendiente. 

Oía 3. 

^Zícawfe.—Por solidaridad con los 
obreros textiles, abandonan el traba­
jo los electricistas. Son sustituidos en 
sus faenas por un equipo del crucero 
Jaime I. Kl Gobernador continúa sus 
gestiones encaminadas a solucionar 
el conflicto. 

Oviedo.—Llega el Ministro del Tra­
bajo. Preside una reunión a la que 
asisten representaciones de patronos 
y obreros. Aceptan unos y otros el 
arbitraje del Ministro, que redacta 
inmediatamente el siguiente laudo, 

que se hace público por medio de una 
Real orden. 

El día 7 se reanudarán los trabajos 
en las minas, concediendo diez días 
de plazo para presentarse. No habrá 
represalias. Desde que se reanuden 
loa trabajos hasta 1." de Noviembre, 
tendrán los jornales una rebaja de 
un 5 por 100. Si el aumento de rendi­
miento de producción llegase a un 
20 por lÜO, no habrá rebaja alguna; 
pfasando del 15 por 100 sin llegar al 
20 por ICO, ésta será de un 4 por 100, 
y hi el aumento de producción se há­
llate comprendido entre el 10 y el 15 
por 100, la rebaja de los jornales será 
de un 6 por 100. La comprobación 
del rendimiento se efectuará por la 
Comisión paritaria, formada por trea 
pairónos, tres obreros y el jefe de la 
mina. 

Dia 4 . 

Oyiedo.—Surgen nuevas dificultades 
para solucionar el conflicto minero. 
ül Comité obrero publica una nota 

S e o f p e c e p e r s o n a f o r ­
m a l d e i n m e j o r a b l e s r e f e -
r e n c i a s i s a b i e n d o c a l c u l a r 
r á p i d a m e n t e , c o n o c i e n d o 
c o n s t r u c c i o n e s y a c c e s o ­
r i o s c o m o c a l e f a c c i ó n , s a -
neamientOj , a s c e n s o r e s y 
l e v a n t a m í a n t o d e p l a n o s , 
p r á c t i c o e n c o n t a b i l i d a d y 
c o r r e s p o n d e n c i a . 

R a z ó n e n la A d m i n i s t r a ­
c i ó n d e e s t e B o l e t í n . 

?iNTOR HOUHOH Y BECORÍBOR 
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de Imágenes, Altares e imitaciones al dora­
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D O M I N G O R O D R Í G U E Z 

Imiíación de Maderas, IVlármoles, Bronces 
y Porcelanas. - Decorado de habitaciones en 
todos los estilos, en óleo y temple. - Pintado 
de muebles y habitaciones en laca y esmalte 
Taller: a l c á n t a r a . 4 4 , t ienda. Madrid. 
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e o M P R a . Y E K x a Y e a M B i o 

P E Ñ A » San Bernardo, núm. 52. 
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oficiosa mostráadose disconforme 
con la solución dada al conflicto y 
excitando a los obreros a no acep­
tarla. 

Barcelona. ~'^n la fábrica de vidrio 
de los Sres. Vilella, se declaran en 
huelga 250 obreros, por habérseles 
negado el aumento de jornal que so­
licitaron. 

Día 5 . 

del Trajo, empiecen nuevameiite a 
prestar sus servicios. 

Día 8 . 

Barcelona.—k los obreros del de­
partamento de fundición de la fábri­
ca de pianos Chasoine Breguet, se les 
notifica el despido para el día 13. 

Oía 6 . 

Oviedo. - Se reúne nuevamente el 
Ministro del Trabajo con las repre­
sentaciones patronales y obreras. So 
dicta una Real orden aolaratoiia de 
la del día 3, cuya parte dispositiva 
dice asi: 

«Artículo primero. Los trabajos 
paralizados en la provincia de Ovie­
do a consecuencia de la huelga ac­
tual, se reanudarán el día 9 del pre­
sente mes. 

Artículo segundo. No habrá r e ­
presalias por una ni otra parte. 

Artículo tercero. Se e n t r a r á al 
trabajo con una rebaja en los salarios 
de un 5 por 100. 

Artículo, cuarto. La representa­
ción de los obreros promete, en nom­
bre de éstos, intensificar la produc­
ción aumentando el rendimiento en 
un 10 por 100 sobre el que se obtenía 
al declararse la huelga. Si para el 
día 1 de Noviembre próximo no se 
hubiera esto conseguido, una Comi­
sión paritaria, compuesta de tres 
obreros, tres patronos y un Delegado 
del Ministerio del Trabajo, Industria 
y Comercio, regulará los salarios 
para los meses subsiguientes, siempre 
teniendo en cuenta las oondicioaes de 
explotación en cada grupo minero. 

Artículo quinto. Si el aumento de 
producción llegara al 20 por 100, des­
aparecería la rebaja del 5, establecida 
en el artículo tercero. 

Artículo sexto. El M i n i s t r o del 
Trabajo, Comercio e Industria, dic­
tará las disposiciones necesarias para 
la ejecución de la presente. 

D ía 7 . 

León. - Se reúnen los patronos y re­
presentantes obreros del ramo de la 
construcción, con el Alcalde interino, 
para tratar de solucionar el conflicto 
pendiente. Los patronos insisten en 
sus primitivas bases de que los obre­
ros trabajen diez horas en lugar de 
ocho, con objeto de ganar el tiempo 
perdido durante el paro, abonándoles 
el aumento de horas, volviendo a tra­
bajar ocho tan pronto se restableciera 
la normalidad en los atrasos. Los 
obreros rechazan esta fórmula. El 
Alcalde logra, al fin, de los patronos, 
la concesión de un real de aumento 
durante cuatro meses, y el delegado 
obrero pide 35 céntimos, no llegán­
dose a un acuerdo. 

Oia 9 . 

Barcelona.—Se declaran en huelga 
los obreros de una fábrica de produc­
tos químicos establecida en la calle 
de Bujadas, por haber sido despedido 
uno de aquéllos, que se negó a efec­
tuar una manipulación distinta a la 
que realizaba. 

Bilbao. —Se habla de que el asunto 
de los metalúrgicos no está definiti­
vamente resuelto. La Lucha de Clases 
publica un suplemento en el que la 
Comisión socialista que intervino en 
la solución del conflicto, explica su 
actitud y razona los motivos que tuvo 
para proceder según lo hizo, en bien 
de la clase obrera. 

Día 10. 

Oviedo.S& declaran en huelga los 
mineros de Mieres, porque no quieren 
someterse al reconocimiento médico. 
A pesar de que los patronos tienen 
derecho a exigirlo, según la ley de 
Accidentes del trabajo, los obreros 
quedan en libertad de hacerse o no 
reconocer, conjurándose el conflicto. 

Oía 11. 

cerrarán los Altos Hornos y demás 
fábricas. 

Alicante. - Los obrer )s en huelga de 
las industrias textiles rechazan la pro-
pofcición que hace la Empresa. Esta 
accede a colocar en la sección de elec­
tricidad a 50 obreros de los 80 que 
están en huelga, y procurar admitir 
en un plazo de tres meses los 30 res­
tantes; en la sección de hilaturas ad­
mitirían a todos los huelg'ústas, ex­
cepto un ajustador, un electricista y 
un albañil. 

Día 12 . 

Oviedo.—1,0» obreros mineros acep­
tan el laudo por 5.450 votos contra 
2.327. Se espera que el día 9, según 
indica la Real orden del Ministerio 

Bilbao. - Cunde el descontento entre 
los obreros metalúrgicos, fundándose 
en que con las bases del laudo sólo 
se aplica la rebaja mínima de jorna­
les a la producción ordinaria, y no a 
las primas, negándose a producir más 
de lo corriente. Los patronos, después 
de una larga deliberación, notifican 
al Comité obrero que si no rectifican 
esta conducta, el próximo lunes se 

Madrid. — Tiende a agravarse el 
conflicto dol ramo de la madera. Los 
patronos dirigen a la opinión un ma­
nifiesto (que insertamos integro en 
otro lugar) en el que exponen las cau­
sas y desarrollo del mismo. 

Día 13 . 

Almería,—IJOS obreros ferroviarios 
del Sur de España, celebran una reu­
nión para estudiar la conveniencia de 
solicitar que se les equipare a los de 
los ferroviarios andaluces. 

Dia 14. 

La Línea.-QQ resuelve favorable­
mente la huelga de carboneros que 
había pendiente. 

Barcelona. —Por no haber sido acep­
tadas las contrabases presentadas por 
los patronos peluqueros, en contesta­
ción a lao bases de los oficiales, éstos 
se declaran en huelga. 

Oia 1 5 . 

Madrid.—Qe extiende el lock-oaut 
del Ramo de la Madera. Irán al cie­
rre ebanistas, torneros y silleros, sien­
do ya casi general la paralización de 
las industrias madereras. 

ieo'w.—Sigue en el mismo estado el 
conflicto del Ramo de la Construcción. 

Herrajes para edificios, corrientes y de es­
tilos Renacimiento, Luis XVI, Inglés, Impe­
rio, etc., etc. — Herramientas, Clavazón, 

Ferretería. 
e R ü E T H , Peligros, 6. Teléfono 17-49 M. 

ee r ra ]e r ia Artíst ica de 

J O S É T 0 R R B P B R I ^ I Ñ Á 
Conitrucción de toda clase de trabajos ar­
tísticos y decorativos en hierro y otros me­

tales. — Especialidad en repujados, 
Calle Ardemans, 60 (Guindalera). Madrid. 



MECO PATRONAL 

lA CONSTRUCCIÓn 
EN MADRID 

M c e n c i a s e x p e d i d a s pon* 
e l A y u n t a m i e n t o . 

Oonstrucción de fincas.—Coaoepoióa 
Areua., 20; Díaz de M^adoza, 7; Oa-
miao dtí ioi O uros, 35; E abajadores, 
Mboratorio Maaio pal; Paaoips da 
Ver^'ara, sia nú aero; Cristóbal Bor-
diú, á provisional. 

Obras de re orm% y reparación. —Anto­
nio Vioo.it, 35; D .ñd Bjron^uela, 5; 
Hivera de Oartid )re-!, 4; Piaza de 
puerta Carrada, 5; Diquo da Saxto, 
y,; Cdrdoual Cisueros, 9; Sagasta, 7; 

Segovia, 39; Santa Eograoia, 77; 
Claudio Goello, 73; Paseo de las De­
licias, 4; Luohana, 3; Almagro 32; 
Espronceda, 6; Alcalá, 95; General 
Lany, 16; Perraz, l l 7 , Bravo Maiillo, 
6; Fray Luis de ueóo, 3; Carrauza, 
^2; Géaova, 5; Roada de Toledo, 6; 
Ayala, 12; Marqués de Urquijo, 28; 
Bravo Murillo, •); Alberto Aguilera, 
3(J; Cirdaaal Cisneros, 23; Claudio 
Coallo, 71; Sarraao, 66; Cruz Verde, 
1; Veneras, 7; Diviao Past'^r, 4; Mon­
tera, 31; Amparo, 72; Rivera de Cur­
tid >res, 4; Juaaelo, 24, 

Oo)isirucción de garages.—Fernando el 
Caól io j , 31; Piaar, 10; üuzmáa el 
B leiii), 2 1 . 

Construcción de cobertizos,—O^Dinell, 
6; Htiarióa Eslava, 33; Artistas, 20. 

Q . •a ü ' 

Construcción de pabellones.—Linneo, 
13; Paseo de los Melaaoólios, 10; Ge­
neral Alvarez de Castro, 8, y Tu­
tor, 6. 

Alquilar.—Paseo de Ronda, 17; 
García de Paredes. 82; Avenida dala 
Plaza de Toros, 10 y 12; Paseo de loa 
Melancólicos, 8; Galileo, 33; Paseo de 
las Delicias, 109; Cardenal Cisneros, 
78; Pacífico, 26; Gaztambida, 11, y 
Orense, 16. 

Revocos. -Manuel Cortina, 1; Clau­
dio Coollo, 71. 

Cemento Portland Artificial e O S O O V a 
Fábrica en «El Henares» (Guadalajara). Ofi­
cinas: Paseo de Recoletos, 9< Madrid. 

Almacenes: Teliez» 2 . 

a 

R E S E R V A D O P A R A 

U R A L I T A (S. A.) 

Plaza de las Salesas, 10. Madrid. 

FABHiCA 0£ PUERTAS DE ACERO 
OJÜDULADO Y DE BALI.ESTA 

HIJ3S DE J. A.JB MOGÜRÜZi 
eoxsTRDseioN OB p s R s i a x i s on 
HIERRO Y MADBRI EMSOULABUBS 
= con patente de invención. = 

GAZTAMBIDE,2. Teléfono 1 5 2 3 J. MADRID 

OASA EN BILBAO: LA CASILLA 

20 

podrá solicitar la transferencia de su fondo de 
capitalización al de la Caja en donde su nuevo 
patrono ingrese las cuotas obligatorias para 
las libretas del fondo de capitalización de su 
personal. La transferencia será gratuita y la 
nueva Caja le emitirá y entregará nueva li-
breta. 

2. Cuando no medie esta solicitud, las Ca­
jas recaudadoras de las sucesivas imposicio­
nes hechas en el nuevo territorio, las recibi­
rán en concepto de corresponsales de las enti­
dades que hayan expedido la libreta. 

Art. 31. 1. Para el ingreso de las imposi­
ciones personales y de las que en favor de uno 
o varios titulares hicieren las Corporaciones, 
las Asociaciones o individuos, la? Cajas pon­
drán a disposición de quien las hiciere factu­
ras de entrega, donde quef'e consignada la 
procedencia de cada imposición y su aplica 
oión individual. 

2. En el caso de que la imposición fuera 
periódica y permanente para los titulares de 
una región, provincia, Municipio, Asociación 
o Empresa, bastará a la persona o entidad que 
haga el ingreso satisfacer la misma cantidad 
que en el ingreso mensual anterior, con loa 

— 17 -

O en las sometidas al protectorado del Minis­
terio de la Gobernación, que acéptenoste R e ­
glamento. 

2. A este fin, el patrono abrirá a cada asa­
lariado una libreta de capitalización en la ofi­
cina de una de las Cajas mencionadas en el 
número anterior, que radique en la localidad 
donde el patrono tenga el domicilio de su Em­
presa. 

3. Si hubiere dos o más entidades de aho­
rro donde el patrono pueda hacer reglamen­
tariamente estas operaciones, las hará en la 
que libremente elija. 

Art. 27. Para constituirles este fondo de 
capitalización, podrán utilizarse los recursos 
siguientes: 

a) L i cuota obligatoria patronal, que será 
la misma cuota media inicial adoptada, o que 
en lo sucesivo se adopte, para constituir pen­
sión a los mayores de diez y seis años y m e ­
nores de cuarenta y cinco; 

b) La ouota obligatoria del Estado que sea 
adoptada, o que en lo snoesivo se adopte para 
constituir pensión a los mayores de diez y seis 
años y menores de cuarenta y cinco; 

. K.BT1RO OBILRRO 5 
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= FARMACIA Y L A B O R A T O R I O = 

DEL D O C T O R H I O I N I O E S T É V A N E Z 

MEDICAMENTOS PUROS; DESPACHO ESMERADO 

S a n t a Fe l ic iana , 13 . Te lé fono 4 7 2 J. MADRID 

O — o 
ARTÍCULOS GALVANIZADOS. - ESPEC'ALIDAT ÉN CUBOS 

HIJO 

REFORZADOS PARA CONSTRUCCIÓN 

DE 

Informes er 

PEDRO 
MORA TIN, 
la Admiiiistraciór 

MARTIN EZ 
41 

de este Boletín, 

E S e u u T O R O E e O R A D O R 

LEANDRO VALLE 
— TALLBB: PHSBO DB LHS OBLieinS, 70 — 
Reproducciones en piedra artificial para fachadas, bocetos, ma-
quettes, modelos para fundición, mármol comprimido, decorado 

de hubitacioiies en estaf </ cartón pieiUa. 

ALMACÉN DE MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN DE 

B B l T i a i T O V A L i l í Í A 
CRUZ V E R D E , 2 • TELEPONO 43>43. 

Yesos negro y blanco. -Baldosín catalán y de Atiza.-
Azul, jos tejas planas y curvas, cal, cemento, tierra 
= == refractaiia y ladrillos de todas clases. = = 

TALLERES DE FONTANERÍA Y VIDRIERÍA 

H I J O S DE M I E D E S 
eLAGDIO eOELL,©, 2 4 . TELÉFONO 7 9 7 S . 

ESPECIALIDAD EN OBR4S DE SANEAMIENTOS 
= P R E S U P U E S T O S G R A T I S = 

= I ^ ^ ..^^ 2Z> : E ] 1 5 -¿í^ S = 

F I T E T O "S" S A a r C H E S 

Ronda de Valencia, I. Teléfono 48-90 M. MAORiO 

FÁBRICA DB THJIDOS DB CAÑA PARA CIELOS RASOS 

MODESTO DAFOUZ GÓMEZ 
Águi la , 12 . • D e p ó s i t o , núm. S. ' Madrid. 

Gran surtido en espuertas, esportones, esportoncillos. to • iza del­
gada y gruesa - Tiros de esparto, rastrillado y a tillrs para toda 
clase de herramientas - í-e hacen toda clase de sens para carbones 

U-

ELECTRICIQflD 

EN GENERAL JUAN m i \ m GALLEGOS 

9- O-

Plaza Santa Bárbara, 4, entcesuelo izqda. Teléfono 12-68 J. 

Esta casa es la mejor y más económica, dentro de su cla^e, en ins­
talaciones eléctricas en general. = c/c en el Banco de Gspafia, 

-@ 

—« 
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c) Las aportaciones personales de los titu­
lares de las libretas; 

d) Las boniñcaciones con que el Estado 
premie estas aportaciones personales, y que 
son determinadas en el art. 83 de este Regla­
mento; 

e) Las donaciones particulares ingresadas 
en una institución de ahorro de las anterior­
mente aludidas en favor de uno o varios asa­
lariados; 

f) Los fondos de los Cotos sociales de Pre-
visióa correspondientes a los socios mayores 
de cuarenta y cuatro años; 

g) Las cantidades con las que se constituya 
el Fondo transitorio de bonificación extraordinaria 
para las libretas de capitalización a que se refiere 
el art. 86 de este Reglamento. 

Art. 28. 1. Como regla general, los patro­
nos ingresarán mensualmente, en Is Institu-
Qión de ahorro que hubieran elegido, las cuo­
tas que el presente Reglamenio les prescribe. 

2. Para la apertura de libretas, la Caja les 
proporcionará gratuitamente impresos ade-
Quados. 

3. Para sucesivas imposiciones bastará que 
iel patrono ingrese en la Caja el total que hu-

19 

biere satisfecho en el ingreso mensual ante­
rior, oon los aumentos o deducciones que co­
rrespondan por las altas o las bajas, que pre­
viamente comunicará a la Caja en los impre­
sos que ésta, oon el mismo carácter gratuitOr 
proporcionará. 

Art. 29. 1. Los patronos podrán satisfacer 
las cuotas que por su personal les correspon­
dan, por trimestres, semestres o años, pero 
anticipadas y sin derecho a devolución, en 
caFO de que alguno, algunos o todos sus asa­
lariados hubieran dejado de trabajar para él. 
Para los obreros que sean alta después de un 
pago triuiestral, semestral, etc., las fracciones 
de cuota trimestral, semestral, etc., que por 
los mismos corresponda pagar hasta el próxi­
mo vencimiento regular, serán liquidadas, 
desde luego, al dar lá relación mensual de las 
correspondientes altas. 

2. En todo caso, la Caja distribuirá inme-
diatameute las cantidades ingresadas por el 
patrono en las libretas del personal de éste, y 
de acuerdo oon las relaciones por él autori­
zadas. 

Art. 30. Al trasladarse un asalariado del 
territorio de una Caja al de otra, el obroro-
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.SALVADOR AGUADO O 
0 O 

o Fundición de hierro o 
o o 
g y taller mecánico, o 
t o 
1 FRAY LU/S D£ LEÓN, núm. 9 g 
O o 
O T E L E F O N O 3 5 - 6 9 M. O 
O y 

O 
n 

0 00 • 

l i '^ 

o 
o 
o 
o ALMACÉN DE HIERRO, , 
o ' 0 8 
8 Toledo, 95. - Teléfono 15-20 M J j 
O • O t 

o 
° CERRAJERO CONSTRUCTOR 

GREGORIO GONZÁLEZ 
O 0 
O JUAN D U Q U E , 5 I 
o o 

Máquina para escribir, adoptada 
por varias Sociedades Patronales 

Representante exclusivo para toda Ispaña: 

Trust Mecanográfico 
Nfontera, 2 9 . - MADRID 

SüeüFsales en Bareelona, Valencia, 
Sevilla y Bilbao. 

ES ES esi 

Ventas al contado y a plazas. 

0 00 D I S P O N I B L E 

Gerrajería artística." Gonsiruc^ O 

o ci6« de galerías, balcones, «i- O 

radores, verjas, escaleras y ba- O 
O 

w w M randillas. - - * 

»^^>c>e30C3<E»^e3e>c3oe3o^oc3c o 
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Propietarios-Caseros 
El 5Q por 100 
de economía 
os garartiza-
mos en el 
consumo del 
agua de vues­
tras fincas, si 
Colocáis nues­
tro Reduc* 
tor de pre' 
slón, paten­
tado número i 
69 468. Adap­

tado por gran número de propieiarios. 

Dipósito: Cardenal Ctsr.evos, 1 duplicado. 
(Tienda). — 'le'é/oiw ig 12 J. 

MARMOLES 
- - Talleres - -
últimos adelantos. 

Valentín Mmn 
CENTRAL: MiYOR, 66 - MAD.llft 

T E L É F O N O 1 0 - 3 6 S. 

E S P E CI fl ü IO fl D 

EK CflPIUL.flS 

•o 

PEDRO A N D l d N 
I M P E R I A L , 8 Y 1 6 Y B O T O N E R A S , 8 

TELÉFOMO 14-87 M. 

Lonas para toldos y cortinas.—Lencería, cuties y 
terlices para colchones.—Siquerio para envases de 
lanas, cereales y yesos.—Cordelería y tramillas.— 
Yutes para enfardaja.—Mantas, colchas y géneros 
blancos.—Gutaperchas.—Lanillas para banderas. 

^ • 

O-

FABRÍ8H DE DULSES 
Bombón en formas varias, chocolate con 
leche, cremas buquet finísimos, guindas 
• al kigs, al coñac, uvas al rom, etc. • 

San Bernardo, 65 • Madrid 
Teléfono 19 19 J. Leocadio Muñoz 

" L A I N F A N T I L " 
Caramelos rellenos pra Unes «frutas • cremas» 
caramelos macizos en sus diferentes formas y 
esencias, pastillas de café o nata, almendras, 

grageas, confites, anises, etc. 

9-
Q." -o 

1-

lOSE nONSELL ALEGRE 
Bl>TT-A.RII*a:A.r>OE<, 

= R U D A , 1 4 , P R I N C I P A L = 
Construye toda clase de entarimados corrientes y de dibujos 
e imitaciones de Parquets, adaptados al perímetro de la ha­
bitación. = Pasamanos, frisos, molduras, cercos, acuchilla­

dos y encerados. 
eOKSDUT8NSB DIBUJOS Y PRESIOS 

O-

VIDRIERAS ARTÍSTICAS 

MOSAICOS VEMEGÍANOS 
PARA IQLESUS, ORATORIOS, EOIPICIDS 
PÚBLICOS Y CASAS PARTICULAR^ES 

MAÜMEJEAN HERMANOS 
PASEO DE LA CASTELLANA, 6.4. - MAD.-̂ ÍD 

Grandes fábr¡:a$ en París y San Sebastián 

Pídanse prospectos, albums y bocetos indicando a qué clase 
de obra se destinan, y dando algunos detalles sobre ella. 

•O 

I 

-Q 

PARMAeía DEL, u i e e i V e i 7 i D o 
a O U S A L O P S a B D 

Espe;íficos —ígiias minerales—Oxígeno puro.—Pastillas MeU' 
tOCaina para la tos a 75 céntimos la caja. 

Conde de Romanones, 8 y 10. Teléf. 53 85 U. Madrid 

o-
ALMACÉN DE MADERAS FINAS Y ORDINARIAS 
FÁBRICA DE ASíR^AR Y TALLER MECÁNICO DE 

:&£ i l n T I IT 3 ^ JL R T X XT S Z 
Ronda de Atocha, 25 * Oepósitoi Amparo, 94 

T E L É F O N O 51-74 M . 

- O 

TALLERES DE EBANISTERÍA Y CARPINTERÍA 
DE 

JOSÉ GONZÁLEZ DIEOUEZ 
Constructor de parquets, mosaicos y pasamanos de escaleras 

POMZANO, 3 9 . • Teléfono 2 7 6 J . » MADRID 
O I 


