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Honremos
al Maestro

La sombra de Iglesias

En este mes se cumple el octavo aniversario de la
muerte de Pablo Iglesias. Ocho afios falta de nuestro
lado aguel hombre bueno y generoso que fué nuestro
guia y maestro, ¥y a gquien debe la clase obrera espafiola
todo lo que es y vale.

Parecia cuando desaparecid que se iba a ir al suelo
toda su obra magnifica; estaba tan dentro de ella, in-
tervenia tan directamente hasta en los méds pequefios
detalles, gue todos temimos gue pudiera venirse abajo
lo que él con tanto trabajo y sacrificio ereara. Parecia
gue esta organizacidn tan perfecta y potente pudiera
desmoronarse al faltarle su mas importante sostén, su
defensor mas destacado, v gue al faltar éste no habria
nadie capaz de sustituirle y sostener en alto el pabelidn,
hacer gue esta magnifica organizacién que €él con tanto
tarifie fundé pudiera sostenerse en pie. |

Ocho afos han pasado desde su muerte, ¥y no sélo|
no ha desaparecido, sino gue se ha acrecentado de taii
forma, gue el capitalismo en Espaifia teme ﬂesapara-!
cer y se apresta a la defensa desesperada para ver si |
puéde gontener, al menos, esta fuerza arrolladora que
se le viene encima y que no sabe como librarse de ella. |

La burguesia, el militarismo, la reaceion, todos uni-
dos en confuso maridaje, estrechan cada dia mas el
circulo donde creen tener cogida a la clase produciora,
sin darse cuenta de oque cuanto mds aprieten este circulo
mas facil va a ser gue se rompan las cadenas gue nos|
oprimen, y gue, siguiendo los consejos de aguel sabio,i
la clase trabajadora, cuando vea gue se le cierran los |
caminos legales para conseguir su emancipacion, hara
un supremo esfuerzo y dara al traste con todos los ohs-i
taculos gque se opongan a Su paso. :

Ya lo decia Caballero en sus discurses de estos dias, |
cuando iba por eses pueblos levantando la conciencia |
de los trabajadores para gue se aprestaran a la Iuchai
en la presente contienda electoral. La gontienda se pre-|
senta Gura; el enemigo no desperdicia ooasidn ni des-
defia ningiin procedimiento, por ruin y canallesco que
sea, para desprestigiar a nuestros hombres mas des-
tacados y oqueridos; se alienta y empuja hagia nos-|
otros a todos los enemigos; se persigue incluso por
hambre a huestros hombres mas valerosos, sin tener |
.en cuenta a sus compaferas ni a sus pobras hijos, has-!
ta que llegan a la desesperacién; con el pretexto m:isl
pequenu se ametralla a nuestros compaferes, se en-|
cargela 4 nuestras Directivas. Todo lo ruin, lo bajo, Icﬂ‘
falso, o repugnante, como en los tiempos en que lgle-‘
sias vivia, se emplea contra nosotros: desde la :les-=
preciable calumnia hasta el insulto grosero, tocdo les|
parece poco a los enemigos de la Unién y el Partido, !
para ver si hacen mella en sus cuadros aguerridos V|
disciplinados. ;

Bien claro ha gquedado demostrado en las ultimas
elecciones, pues, mientras en todos los sitios donde ham
triunfado las derechas monarquizantes ha habido vota—
gion suficiente para no ir a la segunda vuelta, en fo-|
das aguellas provincias donde nuesira candidatura te-
nia mayoria numerosa da la casualidad de gue nos hant
faltade unes votos para alcanzar el 40 por 100 senala-|
do, vy habra que ir a nueva eleccion. Ahi estd para de- |
mostrar lo gue decimos Alicante, donde hay tres so-
gialistas triunfantes; Burgos, due ofrece dos; ceuta,1
uno; Cordoba, ocho; Huelva, cinco; Madrid, trece;
Madrid (provincia), seis; Malaga (capital), uno; Mur-
gia (capital), dos; Santander, dos, y Zamora, uno. En|
total, cuarenta y un diputades socialisias trlunfantes,|
y gue por este procedimiento han quedado desplazados‘
de su victoria.

Los gobernadores civiles han montado el tinglado de|
tal forma, que serd imposible saber el numero exastm
de votos emitidos en los pueblos, en los que hay at-.
guno donde las derechas tienen mas votos emitidos a=
su favor gue votantes tiene el pueblo.

La clase trabajadora, aleccionada por lIglesias y con-
ducida por sus discipulos mas aventajados, sabrd en
cada momento usar de su fuerza en el sentido que sea
mas conveniente y ventajoso al fin que se persigue, ¥
si la burguesia y la reaccién nos ecierran los caminos
legales para conseguir nuestra reivindicacion, los ftra-
bajadores, conducidos por la sombra de Iglesias y guia-
dos per sus consejos, sabrdn salirse de la legalidad vy
conseguir en la calle y como las circunstancias aconse-
jen nuestra libertad y nuestros derechos. Antes de per-
mitir que un fascismo brutal y soez como el establecido
recientemente en Alemania desiroce nuesira organiza-
¢ion, robe nuesiras cajas mutualisias y encarcelz ¥
pulverice a nuestros dirigentes mds gqueridos, nosotros
nos jugaremos la vida si es preciso.

Los trabajadores del comercio, al recordar a Pablo
iglesias en el octave aniversario de su muerte, dehemus]

hacer promesa solemne de que, antes gue permitir gue
en Espana se implante la maldita dictadura fascista
del capitalismo, serd implantada la dietadura del pro-
letariado.
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PABLO IGLESIAS

Su verbo era una fusta para el mundo indignante;
era suave, arrullante, para gl paria vencido;
en las luchas adversas levantaba al caido
su voz emocionada, viril y estimulante.
Tras de entregar al pueblo su corazon gigante
pasé por la amargura de verse escarnecido,
pues muchos mercaderes le llamaban vendido
y muchos fariseos le llamaban farsante.
Mas al finar su vida apostélica y pura,
al llegar con augusto gesto a la sepultura,
todos los enemigos rindiéronse a la vez...
{Que no lo hubieran hecho! No habria quien dudara

ante aquella serena y apostdélica cara
que emanaba dulzura, sobriedad y honradez.

Pedro PINTO POMEDA
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Frente a irente

Capitalismo y proletariado

Se presagia, a no dudarlo, la lucha que el proletaria-
do espafiol ha de sostener frente a sus enemigos para
hallar el camino de su emancipacion,

Frente a frente, con rencor concentrado, con odios de
clase irreconciliables, se encuentran dos clases antago-
nicas :

Arte los avances progresivos del proletariado se yer-
| gue, rugiente y enfurecida, la reaccién. La reaccién quie-
re salvarse, sea como sea. Y el que aspire al triunfo

proletariado y capitalismo.

\ - . .
representa el ultimo esfuerzo del capitalismo, en su ago-

nia para defender sus privilegios.

De otro lado, el proletariado,
liberacién del pueblo ruso,
de que es una necesidad intangible para llegar a su

teniendo en cuenta la

total emancipacién, a apoderarse del Poder politico.

¢ Cémo conseguir esto? ¢Esperando a que el pueblo
nos dé en las elecciones su mayor confianza, o por me-
dio de un acto revolucionario?

Para mi no hay duda; me inclino por la segunda fér-
mula ; esto es, apoderarnos del Poder por medio de la
violencia, por creer que, de no ser asi, nunca tendrd la
clase trabajadora el Poder politico en sus manos, pues
el capitalismo, que dispone de todos los medios coerci-
tivos de represién, impedird que se le prive de seguir
usufructudndolo en proveche propio, de no ser por la
fuerza.

Hoy el capitalismo confia su salvacion al régimen fas-
cista, y su aspiracién es el establecimiento de una dicta-
dura de terror al estilo de Alemania.

Lo que pasa en Alemania todos, per medio de la pren-
lo sabemos :
bajadores a los campos de concentracién, por el delito de
ser marxistas, No se fijan los «nazisy si son socialistas
o comunistas ; sélo saben que son marxistas y, pdr tanto,

sa, crimeres, asesinatos y envio de los tra-

aspira, por convencimienta

|
|

|

revolucionarios y enemigos de la propiedad privada. Por
ese delito se les asesina o se les persigue: por ser mar-
xistas.

Aqui en Espafia, con sblo tener presente el caso de
Alemania, débia bastar para saber cudl es nuestra obli-
gacion en los momentos actuales; pero hay mds: los
reaccionarios, ya se llamen monarquicos, radicales o agra-
rios, en el fondo todos son fascistas, porque es el régimen
que defiende los intereses de su clase, y forman, como
antes en Alemania, las candidaturas para las proximas
elecciories a base de antimarxistas. Esto no es otra cosa
que ¢l fascismo.

En tanto la clase reaccionaria se apresta a dar la ba-

{ talla al proletariado, los que aqui se llaman marxistas

sostienen, ante el general disgusto del proletariado, sus
mas furibundas diatribas, de unos contra otros. Esto es
horrible. ¢5i estard la clase trabajadora condenada a se-
guir sufriendo el pesado yugo de la esclavitud?

Cuando para dar la batalla al capitalismo, para abre-
viar su agonfa y hacer m4s corto el perfodo tragico de las
luchas entre el pueblo y sus enemigos, las clases ricas y
opresoras, debfa unirse en estrecho haz la clase trabaja-
dora, la lucha dentro de ella misma aparece con mayor
intensidad que nunca.

Nosotros, compaieros, despreciemos a quienes no en-
cuentran campo de accién donde combatir y pretenden
enfrentar a hermanos contra hermanos de explotacién,

Despreciémosles, que son agentes al servicio de la re-
accion, sean del campo que sean.

Que toda nuestra modesta actividad tienda a hacer que
el mundo obrero se una en un solo frente de combate
para afrontar las terribles consecuencias de la lucha que
se avecina.

P. ALVARO

- El conflicto .
de Madrid

El Sindicato conquista mejoras formidables

Fué preciso gue el Sindicato Provineial de Trabajado-
i ¥es del Comercio se dispusiera nuevamernte a plantear la

que la resclucion del ministro de Trabajo estuviera en
concordancia con las aspiraciones obreras y la patronal'-
. la acatase.

Las nuevas bases de trabajo, que obligan a la tﬂasn-_-
patronal, bajo procedimientos y sanciones especiales, al
cumplimiento estricto y seguro de las anteriores, firma-
das por Largo Caballero, durante todo el tiempo gue han
estade vigentes, aparte de recoger cuanio habia de im-
portancia en aguéllas para los trabajadores, han estable-
cido condiciones en las gue ¢onviene paren su atencion,
con especial interés, los directives de las organizaciones
mercantiles. :

Ya no se trata sdlo de haber mejorado el salario, ni
de haber humanizado la funcién y trato del trabajador
del comercio. Se trata de algo que tiene un valor moral
y préctico inapreciable., Se trata de haber impedido para
lo sucesivo la reduceidn de las plantillas del personal es-
tablecidas en las casas cuando empieza la vigencia de
| estas bases. Ya los patroncs se habran de cuidar de no
| hacer despidos caprichosos y abusivos. Cuando un em-
!pleado sea despedido, el patrono, aparte de pagarle la
‘indemnizanid-n que le corresponda segilin los afos gque
| sin limitacidn lleve a su servicio, se verd obligado a ad-
| mitir otro de la misma especialidad y categoria. Y para
| que esta base no se pueda vulnerar existira la Bolsa de
| Trabajo en el Jurado mixto y se dard un carnet profe-

sional a cada uno de los trabajadores del comercio, en
donde se fijarén los datos neecesarios para su clasifica-.
’ | cion segun la edad, y sin el cual no se podra trabajar en
Ias casas comerciales.

Con estas medidas queda suprimido en nuestra indus-
|trfa el dificil problema del paro obrere. Hemos cerrado
la competencia que el trabajador se hace cuando vende
sus brazos, dado el sobrante de éstes. Hemos preparado
para un future proximo la sindicacién forzosa. Existira,
eso si, porgue es inevitable, algiin parc en toda época;
pero sera el riormal. Para resolver la situacion de los
| compaiieros que se encuentran en este trance se ha con-
r’segu‘iuu' tampién que ia clase patronal pague el 1 por 0v
| de la ndmina mensual de cada uno de los estahlecimien-
\ tos de use vy vestido, con lo cual se formard un fondo en i

el Jurade mixto que permita pasar un subsidio tan gran- -

de como sea posible a les sin trabajo. Para que este
acuerdo no se pueda vulnerar ya se ha empezado a cons-
! tituir en el Jurado mixio, también por determinaeion de
| las bases a gue venimos aludiends, el Censo profesional,
3 Gon este subsidio se han conseguido dos cosas de prin-
cipal interés. Primero, impedir que el trabajador parado'
de la profesién guede abandonado, y después, al asegu-
rar la situacién de los sin trabajo, se les ha quitado a
les trabajadores el temor que antes tenfan a reclamar
sus derechos por si acaso les represaliaba el patrone.

| Por consiguiente, una vez en funciones tedos estgs ser-

vicios, habremes de tal forma organizado la vida profe-
sional que desde el Jurado mixio v desde la organiza-
cién controlaremos todo lo que se pueda referir, aun en

{los mas insignificantes detalles, a las condiciones del

trabajo. \

Lo interesante para nosoiros en este conflicto del pro- :
letariado mercantil madrilefio, y Io que ha constituido
una verdadera paradoja, es gque después de haber realiza~
do un estudio prédctico sobre el desembolso de las pese-
tas que el pairono tiene que realizar con la aplicacién de
estas bases, hemos podido apreciar gue es mayor al que
tenia que hacer con las bases anteriores, que legraron
una oposicion y negativa fan cerradas por parte dé [a
patronal. Por este motive quiza estamos asistiendo en
-estos momentos a la disgregacién de las organizaciones
patronales gue han intervenido en esta cuestion. Des-
pués de aprobar la resoluciin ministerial el Comité eje-
cutivo de entidades mercantiles, que disponia de la mas
ahsoluta confianza de sus asambleas, y después de apro-~
bada por la representacion ‘patrenal en el Jurado mixto,
se levanta un sector capitaneado por algunos gue han
sido y oiros que quieren ser dirigentes, que, por su cuen-
ta y razén, convoca una asamblea y toma acuerdos fo-
talmente confrarios a los que oficialmente tienen toma-
dos sus respectivas organizaciones.

No sabemos hasta dinde podra llegar esta nueva cam-.
pafia de oposician. Sin embarge, poedemos asegurar que
mala cosa es para los patronos haberse dividido. Se va
a dar el caso de que mientras ungs se niégan a pagar,
otros compaieros de clase van a estar sancicnandolos
en el Jurado mixto. Y es gue, en general, los patronas
mercantiles de Madrid han obrado con manifiesta for-
peza desde el principio. Unos por intereses econémicas,
gtros por ambicién personal de cbtener una popularidad
y otros porque asi convenia a sus fines politicos reac-
cionarios, consiguieron salirse de las normas generales
en cuanto se refiere a la tactica de sus organizaciones.
Y ahora estan pagando las consecuencias. Quisieron ser
ejemplo para los patronos de toda Espana y, efectiva-
mente, lo van a ser; pere en sentido contrario a sus
propésitos. Y es que, ante todo, no tuvieron en cuenta
gue si alguien se empefia en gonseguir sin razon una
gosa, sélo pusde triunfar cuando enfrente no haya una
organizacion y se trate de un problema social.

Ovidio SALCEDOU
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Compafieros: Es de una importancia extraordinaria
que planteéis en todos los organismos mixtos [a
creacion de Balsas de Trabajo.

huelga general en Madrid el dia 6 de noviembre para.
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EL TRABAJADOR MERCANTIL

Bases

lll

b

Las presentes bases seran de aplicacion en todos

los establecimientos mercantiles e industriales de los

gremios de uso y vestido de Madrid y su provincia, de-

dicados a la venta al publico en general al por mayor y
detall, bien sean de propiedad individual o de entidades
colectivas.

Dentro de cada establecimiento serdn aplicadas a todo
« el persenal que electiie directa o indirectamente opera-
ciones mercantiles. Se exceptuar. los empleados directi-
vos, téenicos y obreros. Comprenden, por lo tanto, los
dependientes vendedores de comercio en sus distintas ca-

tegorias, los mozos, cobradores y demas similares de uno

u otro sexo,

{L.os dependientes de escritorio de establecimientos mer-
cantiles, mientras esté vigente la orden del ministerio de
Trabajo de g de marzo de 1933, que los somete a la ju-
risdiccién de Jurados mixtos de Despachos y Oficinas, se
hallaran regulados por los preceptos contenidos en los
apartados segundo y tercero de dicha disposicidn.

A los obreros electricistas, carpinteros, ebanistas, pin-
tores y dibujantes, adscritos de modo fijo v exclusivo a
una casa comercial durante mids de un afo icinterrum-
pido, que tengan como horario ¢l mercantil y se hayan
ajustado al pacto vigente en 31 de diciembre de 1932, se
les considerard con derecho a los beneficios que las pre-
sentes bases recor.ocen a los demads trabajadores a que
se refieren, ]

2.* El Jurade mixto creard y sostendra debidamente
los organismos y servicios necesarios para la adecuada
organizacién profesional de los empleados y dependien-
tes del comercio de uso y vestido, y en particular entre
ellos el Censo profesional, el carnet profesional y la Ofi-
cina de Colocacion.

3.* Para lla confeccion del Censo profesional, los pa-
tronos vendran obligados a remitir al Jurado mixto, en
el plazo fijado por éste, una hoja declaratoria facilitada
por dicho Jurado, en la que consten los datos y caracte-
risticas principales de la Sociedad, asf como una relacitn
de los empleados que frabajen en su establecimiento y
los demdés datos que respecto a los mismos se requieran.

Teniendo en cuenta las citadas relaciones, el Jurado
mixto enviard a los patronos las hojas declaratorias in-
dividuales correspondientes a cada empleado, que, una
vez debidamente llenadas por éstos, se devolverdn con-
juntamente al Jurado mixto.

Los patroros tendrdn también la obligacion de dar a
conocer al Jurado mixto las variaciones que tengan efec-
to en el personal de su establecimiento, por ascenso o
por ingreso o separaci6n de empleados.

La falta de cumplimiento por parte de los patronos de
las instrucciories del Jurado mixto relativas a la forma-
cién del Censo profesional serdn sancionadas en la for-
ma que dicho organismo determine, y en el caso de re-
sistencia manifiesta a su cumplimiento se considerara el
hecho como infraccién de las bases de trabajo.

Los obreros parados perterecientes al comercio de
uso y vestido que deseen inscribirse en el Censo profe-
sional solicitardn del Jurado mixto la correspondiente
hoja declaratoria, y, al devdlverla cumplimentada, la
acompanaran de los comprobantes de su derecho a figu-
rar en el Censo. En caso de duda, el Jurado podrd hacer
las comprobaciones que estime necesarias, correspondién-
dole, en tiltimo término, decidir si procede o no la inclu-
sion del solicitante.

4.8 Iz:l Jurado mixto librard a los inscrites en el. Cen-
so un carnet profesional. Este documento serd obligato-
rio y gratuito, y en él se expresaran las circunstancias
personales del interesado y su historial mercantil, clase
v categoria de su profesién comercial, conocimientos es-
peciales que posea, gremio en que trabaja, salario, tiem-
po de profesién, patrono a quien presta sus servicios, et-
cétera, y, si estd parado, desde cuindo y cudles fueron
los establecimientos €n que estuvo empleado.

El Jurado mixto determinara las condiciones de entre-
ga y retirada del carnet, asf como su modelo, uso y
aplicaci6n.

5.* El Jurado mixto organizard en relacién con los
servicios del Censo profesional una Bolsa de Trabajo
como 6rgano auxiliar de las Oficinas de Colocacién, si
existen. En dicha Bolsa se tendrdn los nombres y datos
de todos los inscritos en el Censo profesional que se en-
cuentren sin ocupacién, asi como de los establecimientos
en que haya plazas vacantes a ocupar, y a base de estos
datos realizard las gestiones necesarias para facilitar .la
colocacion de los dependientes parados.

6. Los contratos de trabajo tendran como duracién
minima quince dias, al término de los cuales podrad dar-
los por-rescindidos cualquiera de las dos partes, sin de-
recho a indemnizacién alguna. Pasado dicho plazo, el
cortrato se considerari celebrado por tiempo indefinido.

7.2 Siempre que no estén en los casos del artfeulo Sg
de la ley de 2r de noviembre de 1931 y 300 del Cédigo
de Comercio, flos despidos habrén de hacerse, cualquiera
que sea la especialidad del asalariado, cumpliendo estric-
tamente lo dispuesto en el artfculo 302 del Cédigo de Co-
mercio para los dependientes y mancebos, y, ademas, se
indemnizara al despedido que lleve en la casa menos de

. un ano con el sueldo totalizado (sueldo fijo y emolumen-
tos) de media mersualidad, y con el de un mes al que
lleve mds de un afio y menos de dos. A partir de dos
afios se aumentard la indemnizacién por cada afio con
el 40 por 100 del sueldo mensual.

Si el empleado lleva, ademds de los afios de servicio,
una fraccién que pase de los seis meses, le correspon-
derd la indemnizacién inmediata superior.

Estas indemnizaciones se aumentardn en un 5 por 100
por cada hijo menor de catorce afos que esté a cargo del
despedido.

La indemnizacién se reintegrard por el tiempo que res-
te si el empleado fuere admitido antes del términa del
plazo de la indemnizacibn.

8.2 En caso de aviso para la cesacién de servicios,
con un mes de anticipacién, el patrono concederd al em-
pleado dos horas diarias, dentro de las de jornada, para
buscar nueva colocacién, sir. descuento de salario de nin-
guna clase.

9. Las casas comerciales abonardn el sueldo {ntegro
de un mes al personal comprendido en estas bases en
los casos de enfermedad; quedando exeeptuados del dis-
frute de este beneficio cuando la enfermedad haya sido
motivada por agresiores en rifia, siempre que ésta no se
produzca en el cumplimiento del cargo o como conse-
cuencia de él.

Cuando por conveniencia del patrono desee reservar la
plaza al enfermo, y entre tanto precise cubrirla por otro
asalariado de igual categorfa, al reingresar aquel al tra-
bajo, el patrono quedard facultado para despedir al sus-
tituto sin abonarle indemnizacién alguna, cualquiera que
sea el tiempo que haya estado empleado.

Independientemente de la obligacién expresada, los pa-
tronos cumplirdn estrictamente las que les impone la
legislacién vigente en relacién al seguro de accidertes
del trabajo.

10. Durante los meses de octubre, noviembre, diciem-
bre, enero, febrero, marzo y abril, las horas de apertura
de los establecimientos serdn las de nueve y media y
quince y media, y las de cierre, las de trece y media y

diecinueve y media. En los meses de mayo, junio, julio,

; inmediatamente la colocacién del nueveo empleado al Ju-

| para el paro.

2

agosto y septiembre se abrirdn a las nueve y dieciséis y
media, y se cerrardn a las trece y media y veinte,

Se considerardn fiestas los dias 14 de abril, 1 de mayo
y 12 de octubre, y las tardes del 1 y 6 de enero y 235 de
diciembre, En concepto de compensacién, el dia 5 de ‘
enero estardn abiertos los comercios hasta las doce de la ‘
noche. [
TE:

Se concederdan anualmernte a los empleados permi-
sos individuales en concepto de vacaciones y con percep- |
cion del sueldo fntegro durante quince dfas, Serd facul-
tad del jefe del establecimiento la determinacién, de
acuerdo con la deperdencia, de la fecha de estos permi-
sos, los cuales tendran efecto con preferencia durante los
meses de verano, salvo causa justificada. En caso de dis-
crepancia en estos puntos, la apreciacion de la amplitud
del perfodo en que se concedan los permisos y de la jus- !
tificacion de las causas de excepcién corresponderd al |
Jurado mixto.

12. No se podrén trabajar horas extraordinarias sin
la previa autorizacién del Jurado mixto. Estas heras se
trabajardn con estricta sujecién a las disposiciones vigen-
tes y se pagardn con el aumento que la ley determina.
Los recibos del pago de las horas extraordinarias habrdn
de ser registrados y sellados er el Jurado mixto, el cual
prestard especial atencién en verificar el cumplimiento
de los preceptos de esta base y en sancionar, en su caso,
las infraceiones cometidas.

13. No podrdn desempeniar los servicios de mozos y
similares las personas menores de veinte afios.

El peso de los géneros repartidos a hombros por los |
mozos no podrad exceder: de treinta kilogramos, ‘

En el plazo de un ano, a partir de la promulgacion de
las presentes bases, quedard prohibido utilizar los mozos
para el transporte por medio de los llamados carritos de
mano. ]

Cuando algiin patrono tenga que despedir a un mozo
o similar habrd de preseindir del mas moderno ingresa-
do en la casa. e

14. El persoral a que estas bases afectan quedara cla-
sificado en la forma que a continuacién se indica :

Las categorias de dependientes se establecen tomando
como norma la cordicion de los asalariados que en 1 de
noviembre de 1933 tuvieren las edades siguientes : catorce
y quince anos, aprendiz ; dieciséis y diecisiete afos, apren-
diz de primera; dieciocho y diecinueve anos, ayudante ;
veinte y veintiiin anos, ayudante de primera; veintidos,
veintitrés y veinticuatro anos, dependierte de entrada ;
veinticinco y veintiséis anos, dependiente; los que co-
braban en 1 de junio de 1933 mas de 330 pesetas, depen-
dientes de primera; los que en dicha fecha cobraban
el 20 por 100 de aumento sobre sus sueldos, jefes de
seccién,

Las plartillas de todos los establecimientos se consi-
derardn inalterables y sujetas a la forma en que estu-
viesen compuestas €l dia 1 de noviembre de 1933, en
cuanto al nimero de empleados y su distribucién por
categorias.

15. Cuando se produgea una vacante, el patrono po-
drd cubrirla, en primer térmiro, con los empleados de
su propia casa, de categoria inmediatamente inferior,
ascendiendo automaticamente aquellos a quienes corres-
ponda en virtud del escalafén. Si hubiese varios de cual-
quiera de las categorfas, ascenderd el que designe el
patrono. La vacante podrda quedar desierta en el caso
de que se demuestre documentalmerte la disminuciee:
progresiva del volumen del negocio.

Si el patrono decide cubrir la vacante por persona que
no esté prestando servicio €n la casa, tendrd que ajus-
tarse a las categorfas acreditadas por el carnet profesio-
nal del solicitante, si bien podrd colocar en la plaza
a cubrir obreros que pertenezean a la categoria irme-
diatamente superior con la categoria y retribucién de la
vacante. -

En este caso el patrono vendri obligado a comunicar

rado mixto, el cual anulard el contrato cuando se trate
de urn obrero que estuviese prestando servicio mds de’
tres afios en la categorfa acreditada en su carnef. La
anulacién producira el efecto de obligar al patrono a des-'
pedir al dependiente con la indemnizacién que corres-
ponda, o mantenerlo colocado en la categorfa acreditada
por su carnet, cor: derecho por parte del patrono a elegir
entre uno de ambos términos. Si el patrono deja trans-
currir tres dias sin comunicar al Jurado mixto la colo-
cacién del nuevo obrero en la categoria inmediatamente
inferior, segin se prescribe en esta cldusula, incurrird er
la multa de 50 pesetas, que pasara al fondo de subsidio

En las plazas de nueva creacién por aumento de plan-
tilla deberd el patrono ajustarse necesariamente, bien a
los ascensos de los empleados de su casa regulados en
el primer parrafo de esta base, o bien a la colocaciér: de
otros dependientes, con sujecion estricta, en este caso,
a la categoria resultante de su carnet profesional.

16. Con referencia a los tipos de retribuciones mini-
mas del personal, los establecimientos se clasificardn en
dos categorfas, segtin el montante de su cifra anual de
ventas, Ser4n de primera categorfa los establecimientos
cuya cifra anual de ventas sea superior a 125.000 pese-
tas, y de segunda categoria aquellos en que sea igual
o inferior a esta cifra.

El Jurado mixto estard facultado, en caso de duda,
para hacer las averiguaciones necesarias con el solo ob-
jeto de comprobar si el establecimiento estd debidamente
clasificado en la categorfa que le corresponde.

17. El personal comprerdido en las presentes bases
y empleado en la ciudad de Madrid tendrd las retribu-
ciones minimas siguientes :

| Il
}‘pERSONAL MASCULINO! PERSONAL
I

. FEMENINO
| B |
CATEGORIAS ESTABLFGIDAS i| kn uial}i‘,m- £ P?m‘ul& S
1 {| ~ mientos mienfos mientas
para el asalariado que en | denoviembre de 1933 |t sl LI
tenga lasedades siguientes || rategoria tategoria fegarias
[ et | S it
£ 77‘ Pesetas | Pesefas Pesatas
Aprendices de catorce y guince anos....| 8011 | 70,11 70
Aprendices de primera, de dieciséis y die | t
CiS @1e AN0S _ieav vnan snbransnisarain, 140 | 125 |l =100
Ayudantes de dieciochoy diecinueve anos| 22020 180 |I 140
Ayudantes de primera, de veinte y vein-| | |
H0 8R0S, cucsvarasnanatiorconvnenal 285 | 2400 [ 175
Dependientes de entrada, de veintidés,| | I
veintitrés y veinticuatro anos...«......|| 330 1| 280 || 200
Dependientes de veinticinco, veintiséis.y| | |
MIAS A0S 0 spnsverannsie oosa vasosiall 360 | 310 | 230
Dependientes de primera. Seran depen-| | |
dientes de primera clase los gue sin ser|| | ‘
jefes de seccidn cobraban en 1 de juniol| |
de 1933, por virtud de los raspectivos‘!, |
contratos individuales de trabajo. sala-ll
rios superiores a 330 pesetas en estable-|
cimientos de primera categoria, a 280
pesetas en establecimientos de segunda! |
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Los jefes de seccién, cortadores especializados y prepa-
radores de labor percibirdn un aumento de 20 por 100
sobre los sueldos que les correspondan. Los cortadores
auxiliares entrardn en la escala general de categorias.

Los corserjes y cobradores percibirdn un sueldo mini-
mo de 300 pesetas mensuales, Se considerardn como co- .

o)

bradores, a los efectos de la retribucion senalada, los de-
dicados como tnica ocupacién a cobrar fuera del esta-

| blecimiento  y por cuenta de una sola casa,

Los ordenanzas y ascensoristas percibirdn el sueldo
minimo de 150 pesetas.

Los mozos y similares tendrdn un salario mirimo
mensual de 260 pesetas, Cuando tengan a su cargo un
servicio especial, como el de encargados de almacén o
¢l de preparar los géneros, pereibirdn un aumento de 20
por 100 sobre dicho salario.

El personal femeniro de limpieza y el ocupado en tra-
bajos auxiliares tendrd una retribucién minima de 150
pesetas mensuales si trabaja la jornada de ocho horas,
y la de 75 pesetas si trabaja jornada de cuatro horas
MENos.

Los dependientes que tengan por funcién exclusiva el
manejo de moneda percibirdn 15 pesetas mensuales por
el quebPanto que puedan experimentar.

El pago del impuesto de Utilidades se regird por las
normas establecidas en el pacto convenido en el Jurado
mixto y que ha venido rigiendo hasta ahora,

En las demds poblaciones de la provincia de Madrid
mayores de 4.000 habitantes las remuneraciores mini-
mas fijadas se reducir4dn en un 10 por 100, ¥ en un
20 por 100 en aquellas que no llegue a esta cifra demo-
grafica.

18. Los dependientes o empleados comprendidos en
las presentes bases que en la fecha de entrar en vigor
disfruten por cualquier concepto sueldo superior a los
tipos minimos fijados segwirdn percibiéndolos hasta que
les corresponda percibir otro méds elevados.

19. Se constituye un fondo de subsidio a los obreros
mercantiles parados. Este fondo se nutrird mediante el
importe del 1 por 100 del sueldo de la dependencia de
cada casa mercantil, que abonard el patrono y entregard
al Jurado mixto cor una relaciéon detallada.

En caso de que la cantidad resultante no fuere sufi-.
ciente para las atenciones necesarias, podrd aplicarse
hasta otro 1 por 100 como maximo, pero éste serd abo-
nado por cuenta de los trabajadores; debiendo descon-
tarlo €l patrono de los sueldos para entregarlo también
al Jurado mixto.

Las cantidades recaudadas deberdn depositarse en el
Instituto Nacional de Previsién o en el Banco de Espa-

fia, y en forma que sean facilmente utilizables para los
fines a que se destinan.

El objeto de este fondo sera el de atender a las ne-
cesidades mds apremiantes de los trabajadores afectados
por estas bases que pierdan sus colocaciones y se hallen
parados por causas normales, mediante subsidios peri6-
dicos, fijos y proporcionados a sus remuneraciones.

También se nutrird el fondo por las aportaciores vo-
luntarias que realicen las casas patronales o cualquier
otra entidad, y por el importe de las sanciones u otros
ingresos que pueden reglamentariamente destinarse a
este objeto.

El Jurado mixto constituird una Ponencia, integrada
por represer.taciones patronales y obreras, encargada de
la recaudacién, administracién y distribucién del fondo
y los subsidios para el paro forzoso, y a cuyo efecto for-
mulard la debida reglamentacion.

El servicio de subsidios al paro estarid en relacién,
para la mayor efectividad de su obra, con los servicios
del Censo profesional y Oficina de Colecacién. En nin-
gun caso podrd destinarse a gastos de administracion
del subsidio y servicios anexos mas del 2 por 100 de las
cantidades recaudadas.

20. A partir del 1 de abril de 1934 quedard prohibido
totalmente el régimen de internado.

21. Las presentes bases de trabajo entrardn en vigor
el dia 1 del actual mes de noviembre y regirdn durante
dos arfios.

Base adicional.

Habiendo estado en vigencia las anteriores bases de
trabajo durante ur: periodo de cinco meses, los patronos
cuyos empleados estén comprendidos en las mismas que-
dan obligados a pagar a cada uno de ellos las diferen-
cias entre los sueldos que les correspondia percibir de

‘| conformidad con las retribuciones fijadas en dichas ba-

ses y los que en realidad han percibido durante este pe-
riodo. La determinacién y el pago de dichas diferer.cias
se hard de acuerdo con las siguientes reglas:

a) La cantidad que debera percibir cada dependiente
o empleado comprendido en las bases de trabajo de 7 de
junio de 133 serd igual a la diferencia que resulte entre
la retribucién mensual que le correspondia, de acuerdo
con las citadas bases, y la que realmente ha percibido,
multiplicindola por ecinco, que es ¢l nimero de meses
que han estado en vigencia.

b) Para el abono de estas diferencias, los patronos
presentaran al Jurado mixto del Comercio de Uso y Ves-
tido, en el plazo de quince dias, a partir de la publica-
ci6n de las presentes bases, una relaciéon de los emplea-
dos de su establecimicnto a les cuales se tengan que pa-
gar las diferencias y el montante de las mismas para
cada uno de ellos, al ¢fecto de su constancia y verifi-
cacion.

c) El pago de las diferencias calculadas y declaradas
en la forma antedicha se efectuard en dos plazos de
igual importe. La primera mitad habra de hacerse efec-
tiva en el mismo término de quince dias dado para la
presentacion de las declaraciones, v la segunda mitad,
al cabo de un mes de pagada la primera,

d) Los patronos pagardn a sus empleados dichas can-
tidades por medio de recibos separados, exterdidos con
independencia de toda ofra retribucién. Estos recibos,
una vez firmados por los interesados, tendrdn que Ile-
varse al Jurado mixto para que sean debidamente sella-
dos, y no se considerard perfeccionado el pago si el re-
cibo correspondiente no lleva el sello del Jurado mixto.

c) Los empleados que no estuvieran conformes cor:
las cantidades percibidas ¢n concepto de diferencias de
sueldos lo indicaran asf al Jurado mixto en un plazo de
dicz dias, exponiendo el mofivo de la disconformidad.
El Jurado designard de su seno una o varias Comisio-
nes, formadas por un vocal patroro y un vecal obrero,
presididos por el presidente o uno de los vicepresidentes,
las cuales tendran por misién resolver con urgencia so-
bre las reclamaciones presentadas.

f) . Estas Comisiones podrdn recabar de los interesa-
dos los datos que estimen oportunos para el mayor es-
clarecimiento de la cuestién. B caso de que decidan por
unanimidad, el acuerdo serd firme, y si hay disparidad
de criterio pasard el asunto, para su resolucidn, al Ju-
rado mixto. Cuando varios empleados de una misma
casa tengan que elevar réclamaciones iguales, para re-
ducir el nimero de expedientes lo har4n conjuntamente
en una misma instancia.

g) El Jurado mixto podrd comprobar las declaracio-
nes de los patronos referentes a los empleados a los que
afectan las diferencias de sueldos, con las declaraciones
que obligatoriamente vendrdn obligados a presentar di-
chos patronos para la confeccién del Censo profesional;
pudiendo, ademads, er! caso de duda, recabar las aclara-
ciones que estime necesarias.

h) El incumplimiento del pago de las diferencias por
partg.de los patronos o la resistencia a los trdmites esta-

de trabajo del Comercio de Madrid

blecidos para efectuarlo se considerard como incumpli-
miento de bases de trabajo, imponiéndose por €l Jurado
mixto la sancién que corresponda. Independientemer.te
de estas sanciones, el derecho de percibir las diferencias
no prescribird’ al terminar los plazos senalados para su
cobro, pudiendo los empleados que no las hubiesen per-
cibido reclamarlas aunque hayan transcurrido dichos
plazos.

Madrid, 4 de noviembre de 1933.

CIRCULAR INTERESANTE

A las Juntas divectivas de las Secciones.
ESTIMADOS CAMARADAS :

Después  de saludaros, os escribimos las
lineas para participaros lo que sigue:

Por correo aparte, y certificados, 0s enviamos varios
ejemplares del reglamento tipo de Sindicatos provincia-
les. Aunque ya con fecha de julio dltimo os remitimos ur:
ejemplar de dicho reglamento, y posteriormente se ha
publicado integramente en EL TRABAJADOR MER-
CANTIL de 1 de octubre, hemos considerado convenien-
te hacer una tirada de este reglamento tipo, con el fin de
que lo conozca el mayor ndmero de camaradas de las
Jurtas directivas respectivas y, en cumplimiento del
acuerdo de nuestro 'Congreso, se constituya en todas las
provincias de Espafia esta nueva modalidad de organi-
zacion,

Ahora bien ; suponemos que vosotros estimaréis, como
este Comité ejecutivo, que no consiste solamente en va-
riar el reglamento que actualmente tenéis y confeccionar-
lo tal como el reglamento tipo aparece, sino que hay que
variar totalmente la estructura de la organizacién, ha-
ciendo que ésta responda a los postulados que figuran en
¢l citado reglamento, y que, como su propio nombre indi-
ca, es €l que ha de servir de orientacién para las nuevas
orgarizaciones, sin que esto quiera decir que tenéis que
ajustar vuestro. reglamento intesramente al que os en-
viamos, sino que lo que os exigimos s que el que vos-
otros confeccionéis ahi para la constitucién de este orga-
nismo recoja las tendencias e ideologfas que en el regla-
mento tipo se expresan.

La finalidad que se persigue con esta r.ueva modalidad
de organizacion es sencillamente la de conseguir por me-
dio de estos organismos una mayor compenetracién en-
tre todo el proletariado, para, conjuntamente, realizar
una labor en pro de nuestra clase, en vez dé que, como
hasta ahora, cada una hace llo que mejor le parece, sin
que haya ni existicra el contacto y la compenetraci6n que
debe existir entre todo el proletariado de una misma pro-
fesion para la defensa mutua de los intereses de clase.

Ademds, otra de las finalidades que se persiguen con
este sistema de organizaciér:. es la de recoger en su seno
a la mayorfa de los camaradas de los pueblos de la pro-
vincia, que, por su escaso nimero, se encuentran com-
pletamente desamparados por la organizacién, y, lo que
es peor ain, estos compaiferos no disfrutan de los bene-
ficios conseguidos para la clase mediante los contratos
de trabajo hechos por los Jurados mixtos, puesto que a
ellos no llega la inspeccién ni tampoco la proteccién so-
cial que las mismas bases determinan. En una palabra :
que con la constitucién del Sindicato provincial se tien-
de, en primer término; a que: éstos tengan la fuerza y
consistencia que deben tener, recogiendo en su seno a
todos los dependientes o trabajadores del comercio de la
provincia, los cuales, mediante una organizacioén central,
han de seguir las orientaciones que la misma les mar
que y evitar que los camaradas que se hallan despérdi-
gados dejen de realizar una labor de conjunto que for-
zosamente tiene que beneficiar a nuestra clase,

Ademads, el hecho de estar todos en una organizacion

provincial, aunque en alguna parte se haga esto en for-
ma federativa, hard que las relaciones de solidaridad ¥
de compafierismo entre unos y otros se desarrollen mu-
cho mds que hasta ahora, y que en caso de lucha con la
clase patronal ro haya mds que una sola direccién que
marque los derroteros a seguir, y que, por tanto, sea
mds facil vencer a nuestro enemigo comin, la clase pa-
tronal. Esto sin perjuicio de que, reunidos todos los de-
pendientes de la provincia en una sola organizacién para
los movimientos de corjunto y para otros fines que ha
de seguir este Sindicato Espafol, tales como la Caja de
paro, Montepio nacional y otros problemas de interés
para nuestra clase, serdn mas faciles de llevar a la préc-
tica que no estando cada uno diseminado y sin ninguna
re_-ilagic"m cor: las demds colectividades de la propia pro-
vincia,
» Como uno de los deseos mds fervientes de este Comi-
té ejecutivo es que, a ser posible, a primeros de afo es-
tén constituidos en todas las provincias de nuestro pails
estos Sindicatos, os manifestamos que nos ponemos a
vuestra disposici6n incondicionalmente para aclararos
todos los extremos que merezcan aclararse, como igual-
mente es propésito de este Comité ejecutivo trasladarse
a todas las poblaciones que interesen la presencia del
mismo para constituir lo més répidamente posible el
Sindicato provincial y llevar a la practica el acuerdo de
nuestro Congreso sobre este particular.

Asf, pues, os rogamos que desde el momento en que
recibais esta circular os pongéis al habla con las organi-
zaciones que existen en esa provincia, y cuyo detalle os
damos al final de la presente, a fin de que a la mayor
brevedad sea un hecho la constituciér del Sindicato pro-
vincial de trabajadores en ésa, como también os mani-
festamos una vez mds que si necesitarais se trasladara
ahi para orientaros alglin miembro de este Comité eje-
cutivo, nos lo comuniquéis seguidamente, siendo los gas-
tos de este desplazamiento e cuenta de este organismo
racional.

Igualmente hemos de insistir cerca de vosotros en la
necesidad de levantar el espiritu de la dependencia mer-
‘cantil de esa provineia, por lo que os rogamos nos co-
muniquéis, a la vez que contestdis a esta circular, indi-
cdndonos los pueblos mas importantes de esa provincia
y en los cuales estiméis necesaria la propaganda, a los
fines que perseguimos, para ver de ponernos al habla
con las organizaciones obreras de dichos pueblos y orga-
nizar brevemente la labor necesaria para la consecuci6n
de nuestros fines, o, lo que es lo mismo, para incorporar
a las organizaciones a los camaradas que hoy no perte-
recen a las mismas. :

Os saludan vuestros y de la causa del proletariado. Por
el Comité ejecutivo : El presidente, Antonio Masid. — El
secretario, Luis L. Santamarina.

presentes

Madrid, 27 de octubre de 1933.

NOTA IMPORTANTE.—En la Gacetfa del 24 del co-
rriente se dispone por el actual ministro de Trabajo que-
de en suspenso la informacién que dispuso se efectuara
sobre los Jurados mixtos el anterior ministro de Tra-
bajo, Sr. Samper.

OTRA. — Dentro de unos dias os enviaremos regla-
mentos del Monteplo nacional y Caja de paro, los cua-
les ya estdn confeccionados ; esperando haréis labor para
que la mayorfa o la totalidad de vuestros asociados per-
tenezcan a estos organismos nacionales.
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- Actas de las reuniones del Comité nacional

DIA 28 DE AGOSTO DE 13933

Se abre la sesion a las cuatro y
.media en punto de la tarde, y con
asistencia de todos los compafieros
representantes de regiones y de Ma-
si4d, Santamarina, Varela, Alvareg,
y Salcedo, por la Comisién ejecutiva.

Se pone a discusién el proyecto de
reglamento para el establecimiento de
la Caja nacional de subsidio al paro.

El companero Masid hace una acla-
racién en el sentido de que si bien
este proyecto lo presenta la Comision
gjecutiva, los componentes de ésta
tendrdn perfecto derecho a pedir mo-
dificaciones o enmiendas, ya que no ha
sido posible, por falta material de
tiempo, discutirlo en el seno de la
misma.

Al articulo 1.° presentan enmiendas
Badajoz, Castilla la Vieja y Extrema-
dura. Se pone a discusién la de Bada-
joz, que dice textualmente lo siguien-
te: «Que se cree con cardcter nacio-
nal y obligatorio una Caja contra el
paro.» Jiménez defiende la enmienda.
Santamarina se opone. Se desaprueba
por tan sélo un vofo en contra.

Se pone a discusién la de Valencia,
que quiere que se hagan Cajas provin-
ciales. Medina explica el alcance que
‘tiene. Santamarina la impugna. Que-
da desechada.

La de Castilla la Vieja queda reti-
rada por el companero Eusebio Rodri-
guez. El representante de la regién va-
lenciana pide algunas aclaraciones en
relacién con los empleados de oficinas
de casas comerciales. Intervienen San-
tamarina y Salcedo, y el compafiero
Medina se da por satisfecho.

Queda aprobado el artfeulo 1.° con
el voto en contra de Badajoz.

Se pone a discusién el articu-
lo 2.°. Extremadura propone una adi-
cibn que dice: «Mostrarse conforme
gon la escala determinada; pero en-
tendiendo que con cardcter voluntario
puede concederse duplicidad de soco-
rros a los compafieros que repitan las
cuotas en cualquiera de las catego-
rfas.n La defiende el compariero Ji-
ménez. Santamarina y Varela se ma-
nifiestan en contra. Con el voto en
contra de Extremadura queda apro-
bado el articulo 2.°

Al artfculo 3.°, Extremadura hace
hace esta adicién : «Que se aclare que
el socorro no debe percibirse hasta
que transcurran los treinta dias co-
rrespondientes a la mesada de despi-
do que determina el articulo 3oz (si
se percibid), o al finalizar el tiempo
equivalente a la indemnizacién que
en total hubiera percibido por despi-
do en virtud de las disposiciones de
la vigente ley de contrato de trabajo.
No obstante lo expresado anterior-
mente, y como quiera que en gran
nimero de demandas interpuestas
por obreros se dictan sentencias con-
tra las que recurre la clase patronal,
‘para cuya solucién en el ministerio se
invierte un tiempo excesivo, debe en-
tenderse que para estos casos el de-
pendiente percibird el socorro a par-
tir del momento de su despido o del
en que terminé la indemnizacién con-
cedida voluntariamente por el patro-
no, sin perjuicio de que en su dia
‘haga el reintegro oportuno a la Caja.
Este anticipo de socorro reintegrable
se hard a juicio de las correspon-
-dientes Directivas. Para los casos que
sean precisos por su urgencia se con-
cederdn facultades al delegado inter-
ventor de la localidad de que se tra-
te para que haga abono de las die-
tas de paro que le correspondan al
federado, sin perjuicio de comunicar-
lo a la Ejecutiva, y siempre que ‘el
socorrido se encuentre totalmente den-
tro de las condiciones reglamenta-
rias,» Brevemente la defiende el com-
pafiero Jiménez, y la suscriben Bil-
bao y Zaragoza. Queda-aprobada por
unanimidad, y con ella el artfculo 3.°

Los articulos 4.° y 5.° son aproba-
«os sin discusi6n.

El artfculo 6.° es aclarado por Va-
rela y Santamarina. Galicia hace una
propuesta que retira después de algu-
nas explicaciones.

Los articulos 7.° y 8.° son aproba-
«dos después de algunas aclaraciones.

El articulo g.° es aprobado con la
supresién de la palabra «oficinas».

El articulo 10 es aprobado con la
-supresién de la palabra «oficinasy y
sustituyendo «un mes» por «dos»,

Los articulos 11, 12 ¥ 13 son apro-

“bados sin discusion. ;

Badajoz pide una
ticulo 14. Varela le
aprobado.

El 15 y dltimo es
bado sin'discusion.

Fermfn Francés, por Aragén, pre-
gunta si los afiliados que estén ins-
critos en las Cajas de paro de los Sin-
dicatos provinciales pueden inscribir-
se en la Caja nacional. Santamarina
dice que sf. Vigo dice lo mismo. Va-
rela entiende que esto perjudicarfa a
‘las Secciones locales y provinciales;
también a la Caja nacional.

Jiménez presenta una propues-
‘ta para que se agregue un artfculo
en el sentido de que se permita a los
componentes de Cajas locales el in-
greso. También que se pague doble
para obtener beneficios dobles. La se-
gunda parte de la propuesta es re-
«chazada por el Comité, va que se dis-
cutié cuando se aprobé el articulo 2.°

Salcedo se opone a la propuesta
«de Extremadura por estimar que tie-

aclaracién al ar-
contesta, Queda

igualmente apro-

‘ne gran importancia en cuanto a la
orientacién. Considera que el propé-
sito del Comité nacional no debe ser
otro que absorber poco a poco las Ca-
jas mutualistas de los Sindicatos pro-
vinciales para hacer una verdadera

"concentracién. Este es el sistema de

los grandes y modernos Sindicatos y
el tnico modo de consolidar la orga-
nizacién y de prepararla para ' que
pueda resistir los embates de la cla-
se patronal. Si se permite a los com-
paieros pertenecientes a las Cajas de
los Sindicatos provinciales pertenecer
a la Caja nacional se habrian creado
dos clases de intereses distintos en
unos mismos compaferos y luego
serda mucho mds dificil hacer la ab-
sorcién de Cajas que se necesita para
estructurar bien el Sindicato, Termi-
na sefalando la gravedad en la deci-
sibn. Santamarina se manifiesta en
sentido contrario a Salcedo, por creer
que la fusién de las Cajas se llegara

‘a conseguir aunque se apruebe la pro-

puesta de Badajoz. Por 7 votos con-
tra 6 queda aprobada dicha proposi-
cion.

Se abre la sesién a las diez de la
noche. Asisten los delegados regiona-
les, excepto los de Aragén, Montaiie-
sa y Leonesa. Por la Comisién ejecu-
tiva asisten Masid, Santamarina,
Campos, Varela, Lobo, Alvarez,” Sanz
y Salcedo.

Se pone a discusion el proyecto de
reglamento de Caja mutualista, El ar-
ticulo 1.° s aprobado sin discusién. El
2.° se aprueba con la siguiente adicién
de Castilla la Vieja, que se agregar4 al
final del articulo : «La condicién de afi-
liados a la Seccién de su residencia
oficial.»

Los artfculos 3.9, 4.°, 5.2 y 6.5 son
aprobados sin discusién.

En el articulo 7.2 Castilla la Vieja
propone que la palabra «cuandon se
sustituya por «desden.

Los arttculos 8.¢ y 9.° son aproba-
dos.

En el artfculo 10 Badajoz pide que
se aclare si los directivos de esta Caja
han de nombrarse del seno del Sindi-
cato de Madrid. Pierna hace una pro-
puesta para que asi conste. Salcedo se
expresa en contra, por considerar que
la responsabilidad de la direccién de
la Caja reside en la Comisién ejecu-
tiva del Sindicato nacional y que na-
die debe intervenir en ella mds que
los compafieros de la Comisién eje-
cutiva del Sindicato. Se da la cir-
cunstancia — dice — de que hay cinco
vocales que, en realidad, no tienen
ninguna misién determinada, y que
estdn s6lo para los casos de ausencia
o enfermedad de los titulares. Estos
compafieros, sujetos al control de la
Ejecutiva, pueden bien desempefiar
la direccién de’la Caja que nos ocu-
pa. Pierna, de Vascongadas, retira
su propuesta para adherirse a la de
Salcedo. Galicia propone que los di-
rectivos de la Caja nacional sean
nombrados por los mutualistas de
toda Espaiia, por considerar que na-
die tiene derecho a esto sino las pro-
pios  interesados.

Campos se manifiesta en el senti-
do de que la Caja nacional la crea
el Sindicato, y hay que subordiaala
al Sindicato. Nadie tiene mds derecho
a intervenir que la Ejecutiva. Ade-
més, esto ofrecerd siempre una ga-
rantfa superior. La Ejecufiva es res-
ponsable ante el Comité nacional y
los Congresos. Indica lo complicado
de una eleccién por escrutinio nacio-
nal. Aprovecha la ocasién, con per-
miso de la presidencia, para decir
que no se ha cumplido con el espi-
ritu del Congreso al no hacer Cajas
provinciales dentro de los Sindicatos
y si admitir €l ingreso directo de los
afiliados en la Caja de Paro, que ha
sentado precedente. Quiere que asi
conste en acta, para salvar su res-
ponsabilidad. Después de la interven-
cibn de Galicia, Murcia, Vasconga-
das, Extremadura, Salcedo y*Santa-
marina, se aprueba que sea la Ejecu-
tiva quien designe a los comparneros
que han de desempenar los cargos
directivos de su propio seno, procu-
rando que sean mutualistas.

En el articulo 11 Campos hace la
enmienda de que los fondos se ten-
dran en la Cooperativa Socialista o
en cualquier organismo bancario que
se pueda crear por la Unién General
de Trabajadores. Santamarina se ex-
presa en contra. Se aprueba la en-
mienda de Campos.

Los artfculos 12 y 13 son aproba-
dos sin discusién.

En el articulo 14 Campos propone
una’ enmienda en el sentido de que
sean nombrados, en lugar de por los
mutualistas, por el Comité de los
Sindicatos provinciales y del propio
seno de éstos. Santamarina se mani-
fiesta en contra, si bien acaba di-
ciendo que él admitirfa el aval del
Comité de los Sindicatos provincia-
les. Jiménez rebate la tesis sustenta-
da por Santamarina. Campos insiste
en su punto de vista. Asi se aprueba.

Los articulos 15 y 16 son aprobados
sin discusion.

En el articulo 17 Extremadura
hace una enmienda en el sentido de
que se suprima el 2z por 100 de que
se habla. Valladolid pregunta por
qué se concede el 5 por 100 si las Di-
rectivas son quienes han de desarrollar
el trabajo administrativo de las mis-
mas,

‘to llegaba el Comité nacional.

Santamarina explica los motivos
gue han tenido para hacerlo asf.
Cuenca se manifiesta contrario al 2
y al 5 por 100 que se determina en
el articulo. Varela indica que si se
puso de acuerdo con Santamarina en
esto cuando se hizo el proyecto, con-
sidera que de momento se puede su-
primir. Cuenca pide que se suprima.
Pierna estima que debe accederse al
5 por 100 y aprobar la enmienda de
Jiménez. Vigo se manifiesta en con-
tra. Por ocho votes conira cinco se
aprueba suprimir el 2 por 100 y que
guede vigente €l 5 por 100.

Los articulos 18 y 19 son aprobados
sin discusion.

En el articulo 20 se suprime la pa-
labra «protectores»y porgue es un
error de copia, y asi queda aprobado.

El 21 se aprueba sin discusion.

Campos pide que se suprima el ar-
ticulo 2z. Santamarina se manifiesta
en contra. Intervienen todos los com-
paferos, y por mayoria se acuerda
no retirarlo. El compaiero Campos
salva su voto.

Se levanta la sesibn a la una ¥y
cuarto de la madrugada, para conti-
nuarla al siguiente dia, a las diez.

DIA 29 DE AGOSTO

Se abre la sesidn a las diez y media
de la noche.

Asisten todos los compafieros vo-
cales del Comité nacional, y por la
Comisién ejecutiva todos sus com-
ponentes.

Al abrirse la sesién, el companero
Campos plantea como cuestién pre-
via que, en atencién a los compaie-
ros de la Comisién ejecutiva que ma-
fiana no han de poder asistir a las
reuniones finales de este Comité na-
cional, se acuerde discutir seguida-
mente las dimisiones que hay pen-
dientes desde el Congreso nacional
por parte de algunos compaferos
componentes de la Comisién ejecu-
tiva. As{ se acuerda,

El ¢ompafero Campos dice que va
a exponer al Comité nacional los mo-
tivos que ¢l tiene para dimitir el car-
go que le confi¢ el Congreso, en to-
nos serenos de expresién, en la se-
guridad de que cada uno de los com-
paiieros presentes se dard cuenta
perfecta del sentido de sus palabras.

El Congreso nos ordendé que si-
guiésemos en los cargos para los
cuales nos habfa elegido a los cinco
compaifieros dimisionarios hasta tan-

Masi4 interrumpe para hacer cons-
tar que el Congreso rogd a los com-
paneros dimisionarios que aceptasen
sus puestos para desempenarlos du-
rante el tiempo que reglamentaria-
mente corresponde; pero que éstos

prometieron al Congreso que acep- |

taban solamente hasta que llegase la
préxima reunién del Comité nacional.

Campos dice que si antes de actuar
con los compafieros que quedan en
la Comisién ejecutiva consideraba que
no debfa compartir su responsabili-
dad con la de ellos, hoy, después de
haber actuado, se ha reafirmado en
su criterio.

Advierte que ¢l habla en nombre
propio y no en el de los demas dimi-
sionarios, los cuales deben hablar por
su propia cuenta. ‘

Jiménez plantea una cuestién pre-
via, que consiste en que los delega-
dos regionales al Comité nacional de-
ben abstenerse de intervenir hasta tan-

to no hayan terminado de hablar los

compafieros dimisionarios.

Menéndez interviene pidiendo que
no se modifique el orden del dia. Se
rechaza la propuesta de Menéndez y
se aprueba la de Jiménez, después de
la intervencién de los compafieros Va-
rela, Salcedo y Pierna. )

Continia Campos exponiendo sus
discrepancias. Asegura que €] discre-
pa hasta de la correspondencia que
redacta el secretario. Afirma que en
cierta reunién celebrada por las Jun-
tas directivas de las Secciones de Ma-
drid afectas al Sindicato nacional, el
compafiero Santamarina informé con-
trariamente a los acuerdos del Con-
greso, por lo cual fué requerido para
que ese informe lo hiciese por escrito
y bajo su firma, a lo que se negd
Santamarina. Considera que cuando
se est4 en los cargos responsables de
la organizacion no se puede observar
semejante conducta. Refiriéndose a la
conducta observada dentro de la Co-
misién ejecutiva por el compaiero
Gregorio Sanz, dice que éste no ha
intervenido nunca en la discusién de
los problemas que ésta ha tenido que
resolver, por lo que lo estima un com-
pariero innecesario.

Cuando se discutié el plan de pro-
paganda a adoptar por la Comisién
ejecutiva, el compafero Santamarina,
contestando a su opinién, dijo que si
querfa que ésta se hiciese los domin-
gos obedecfa a su propio deseo de ha-
cer viajes por cuenta de la Federacién
en los dias-de recreo. Estima que para
él no hay en la Ejecutiva compafie-
ros que hayan cometido durante su
actuacién hechos inmorales, sino que
no actian debidamente. Estas dimi-
siones no se plantean por primera vez
en nuestros organismos, sino que
también se han planteado por cosas
parecidas, por diferencia de tActica,
en el Congreso dé la Unién General
de Trabajadores. Pide a los delega-
dos que no le hagan el agravio de

creer que hay cuestiones personales.

Sanz dice que si no ha intervenido
como Campos ha referido es porque
no tiene suficientes luces; pero cuan-
do llegue la discusién del reglamento
de Sindicatos provinciales piensa in-
tervenir.

Santamarina interviene para decir
en qué consisten las discrepancias.
Surgen éstas por el acuerdo del Con-
greso nacional en lo que se refiere a
la autonomia de las Secciones dentro
de los Sindicatos provinciales. A su
juicio, las Secciones deben’ ser auto-
nomas en la administracién dentro
de los Sindicatos provinciales. Si
Campos lo interpreta de otra manera,
el Comité nacional dir4d guién tiene
razén.

Si se ha tardado en hacer el pro-
yecto de reglamento tipo para los
Sindicatos provinciales ha sido por-
que no se puso de acuerdo con Sal-
cedo hasta ultima hora.

Lee el acta de la reunién celebrada
por la Comisién ejecutiva en la cual
se trat6 del plan de propaganda a se-
guir por dicha Comisién ejecutiva, y
sostiene que lo que Campos ha afir-
mado como contestacién suya él no
puede decirlo a nadie.

Campos, en una interrupcién, le
pide que no niegue sus propias pala-
bras delante del Comité nacional.

Santamarina aclara en el sentido de
que si él ha dicho esas palabras no
ha sido en reunién de la Ejecutiva,
sino una vez terminada ésta, comen-
tandolo en la calle con algunos com-
paneros. Apela a las actas, en las
cuales no consta esta afirmacién que
Campos le atribuye. En defensa de
Ta téActica por él seguida dice que
cuando se hizo cargo de la Federa-
cibn Nacional de Dependientes ésta
contaba con 6.000 afiliados y que en
el tltimo Congreso la Federacién es-
taba compuesta por 22.c00 afiliados.

Si yo no he dicho a las Secciones
de Madrid que tienen que pertenecer
forzosamente al Sindicato provincial
es |porque no tenfa un mandato ex-
preso del Congreso. Pero ahora lo que
diga el Comité nacional es lo que yo
haré, -Alvarez, contestando a Campos,
dice que es una calumnia lo que éste
ha dicho. Dice que asiste a todas las
reuniones de la Ejecutiva y que se
han tenido que suspender muchas ve-
ces éstas por inasistencia de algunos
compaiieros dimisionarios, que po-
nfan la excusa de que tenfan reunién
en el Sindicato de Madrid, por ser di-

_regtivos del mismo, El ha protestado

de que se hayan ido a Zaragoza para
intervenir en el conflicto planteado
por aquellos camaradas sin permiso
de la Ejecutiva.

Diaz interviene para. explicar los
motivos de su dimisién. Dice que él,
cuando vino a la Comisién ejecutiva,
no conocfa a Santamarina ni a los de-
mas compafieros, sino sélo a Cam-
pos, por trabajar en el mismo esta-
blecimiento. Conocié a Santamarina
v a los demds cuando vino a la orga-
nizacién, dandose cuenta de que ésta
estaba dividida por dos criterios. Ase-
gura que él no se ha inclinado siste-
mdticamente a uno o a otro, sino que
ha votado y ha defendido aquello que
le ha parecido més razonable. Re-
cuerda a este objeto cuando se plan-
te¢ por el compéfero Salcedo en el
seno de la Comisién ejecutiva un voto
de censura contra el compafiero San-
tamarina, y él voté en contra porque
asi lo estimé méas razonable. Ahora
bien: los dos criterios son irreconci-
liables. De esto se ha convencido du-
rante su estancia en la Ejecutiva. Di-
mite, en suma, porque se hace parti-
cipe de esas mismas discrepancias.

Salcedo explica su dimisién, Se so-
lidariza con las manifestaciones del
camarada Campos. Aparte de todo
cuanto él ha diche, hay hechos de
gran importancia con les cuales esta
disconforme en cuanto a la forma de
actuar que tiene el secretario. Expone
gue en cierta reunién de la Comision
ejecutiva se tomé el acuerdo de en-
viar una carta a la Ejecutiva de la
Unién General de Trabajadores sobre
un asunto relacionado con los mozos
de comercio. Este acuerdo se tomd
en contra del criferio expuesto por el
compafiero Santamarina. Cuando la
Ejecutiva de nuestro Sindicato se
vuelve a reunir nos encontramos,
dice, con que el compaiiero Santama-
rina no ha dirigido dicha carta, por
estimar él que no debiera dirigirse,
como ya expuso a su debido tiempo.
Vuelve a recaer el acuerdo por ma-
vorfa de que se envie la carta de re-
ferencia, y cuando volvemos a reunir-
nos en Comisién ejecutiva el compa-
fiero secretario nos trae una carta re-
dactada para ver si nos parecia bien
su redaccién, a pesar de haber sido
recriminado por no haberla dirigido
en la anterior reuni6n. Considera Sal-
cedo que el secretario de ninguna ma-
nera puede dejar incumplido un acuer-
do de la Ejecutiva porque a él le pa-
rezca, y sobre todo después de haber
expuesto su criterio.

En cierta ocasién se contestd por el
Secretario a una carta que nos habia
dirigido . la Asociacién de Zaragoza
después de su huelga pidiéndonos un
consejo definitivo sobre dicho con-
flicto. El compafiero Santamarina,
sin dar cuenta a la Comisién ejecuti-
va, contesta a aquella carta precisa-
mente de forma contraria a los acuer-
dos adoptados por la CTomisién eje-

cutiva. Tan es as{ que a la préxima

reunién, por estimar de todo punto
improcedente el proceder del secreta-
rio, yo mismo pedi un voto de cen-
sura. En dicha carta también se le
expuso a la Asociacién de Zaragoza
una opinién personalisima del com-
panero Santamarina sobre determina-
do donativo. Se extiende en otras
consideraciones de menor importan-
cia, y termina diciendo que dimite
porque, al igual que Campos, no
quiere compartir su responsabilidad
con compafieros que actian de esta
forma.

Santamarina contesta a Salcedo.
Dice que si €l no envi6 la carta a la
Comisién ejecutiva de la Unién Ge-
neral de Trabajadores fué porque
tuvo noticias de que la misma Comi-
sién ejecutiva pensaba reunir a los
mozos y a una Comisiéon del Sindi-
cato de Madrid para ver de resolver el
pleito que tienen pendiente. Precisa-
mente a esta reunién, que no sabe en
qué fecha se celebrd, asistieron los
compaineros ‘Campos y Salcedo en
nombre del Sindicato de Madrid.

En lo que se refiere a Zaragoza, in-
dica que no ha podido obrar con ma-
yor diligencia, por cuanto el dfa 25
de abril se recibié una carta de aque-
lla organizacién diciendo que se de-
claraba la huelga, y el dfa 26 se re-
unié la Comisién ejecutiva, acordan-
do hacer las gestiones pertinentes y
autorizando para que al dia siguiente
se decidiera por el secretario, tesore-
ro y vicesecretario quién habia de ir.
Contestando al caso conereto a que
ha aludido el compafiero Salcedo, dice
gue €l contestd a los compaferos de
Zaragoza porque pedian una contes-
tacion urgente y porque el procedi-
miento se lo habfa indicado en el mi-
nisterio de Trabajo el compafero Ba-
rdibar. Contesta a los otros puntos
del companero Salcedo.

Salcedo rectifica diciendo que por
encima de todas las palabras esta la
realidad. Y ésta es que a la Ejecufi-
va de la Unién no se le escribié des-
pués del mandato de dos reuniones,
y que del asunto de Zaragoza la Co-
misién eejcutiva, en contra del in-
forme dado por el secretario, acordd
en su primera reunién enviarles un
telefonema indicdndoles que se abstu-
vieran de seguir. la orientacién del
secretario, cosa que nos agradecieron
después por carta los companeros de
dicha capital. Contestando a Alvarez
dice que con las actas de la Ejecuti-
va en la mano se demuestra que na-
die ha ido a Zaragoza sin previa
autorizacion de la. Comisién ejecu-
tiva.

Santamarina vuelve a insistir sobre
el punto de Zaragoza, y cree que el
procedimiento que €l indic6 es el que
se debiera haber seguido, ya que el
ministro de la Gobernacién no que-
ria adoptar medidas contra los pa-
tronos.

El camarada Varela explica en bre-
ves palabras su dimisién. Dice que
ésta la presentd con cardcter irrevoca-
ble en ¢l pasado Congreso; pero que
por haber aceptado los cargos hasta
el préoximo Comité nacional los de-
mas companeros, él se vié obligado
moralmente a aceptar el suyo. Tam-
bién alega que tiene mucho trabajo
en el Sindicato provincial de Madrid,
que le impide dedicarse con todos sus
afanes a la Federacién.

Lobo también explica su actitud.
Si en el ultimo Congreso acepté Tué
por no crear un verdadero problema,
ya que los demds dimisionarios acep-
taron. Dice que desde aquel momen-
to el ambiente que se respira en €l
Sindicato provincial, por algunos com-
pafieros le reafirman en su actitud,
y, por tanto, dimite con cardcter irre-
vocable.

Gregorio Sanz dice que la dimi-
sibn de algunos compafieros se debe
atribuir a la ambicién que tienen de
ocupar cargos. As{ se demostré en la
candidatura que enfrente a la que
triunfé se presentd en el Congreso, y
que estaba ‘hecha por los mismos
comparieros de Madrid.

Jiménez, de Extremadura, dice que
Sanz estd equivocado al hacer esta
afirmacién. La nueva candidatura
que se presentd en el Congreso y
no friunfé se convino en la Escuela
Socialista de Verano celebrada el ano
pasade, entre los dependientes de co-
mercio de distintas poblaciones que
a ella asistieron y el compafiero Sal-
cedo. Considera que dentro de la
Ejecutiva, dada la pugna que existe,
se hace una labor negativa, y que,
por tanto, el Comité nacional debe
resolver sin demora este problema.
Santamarina ha dicho en sus inter-
venciones que se van cinco y quedan
cuatro. Es decir, que hay mayorfa de
cinco contra cuatro. Estas opiniones
nos’ demuestran que es perjudicial
que la Ejecutiva siga como estd.

El artfculo 4.° de los estatutos del
Sindicato nacional dice que las Sec-
ciones del Sindicato provincial paga-
ran directamente a éste la cuota de
sus afiliados, por cuyo motivo San-
tamarina no interpretaba estricta-
mente el acuerdo del Congreso. Ad-
vierte al Comité nacional que en di-
ferentes ocasiones envié cartas al
compafiero Santamarina, que, segun
¢ste, no ha recibido. Manifiesta al
Comité nacional que esto es algo ex-
trafio. Termina diciendo que trae el
mandato de todas las Secciones que
representa para que esta cuestion se

resuelva sin aplazarse para mds tarde.

Pierna, de Vasconavarra, dice que
pretende recoger el espiritu de los
companeros del Comité nacional.
(".onsidera que la diferencia de téc-
tica y, por tanto, las discrepancias
que pueda haber surgieron cuando los
compaferos que hoy estdn al frente
del Sindicato de Madrid se propusie-
ron, con éxito indiscutible, expulsar
a la Asociacién de Dependientes que
estaba dirigida por comunistas de la
Casa del Pueblo. No admite que haya
por parte de nadie deseo de cargos.
Sclo hay dos tendencias, que surgen
después de expulsar a los comunistas -
la que representa Santamarina y la
‘que representan Campos, Salcedo y
los demds. Cuando, después del es-
fuerzo realizado por estos tltimos, se
presentan al Congreso y no sale
friunfante su candidatura, se ven
desesperanzados. Opina que las dimi-
siones deben aceptarse, al igual que
se aceptaron en la Comisién ejecuti-
va de la Unién General de Trabaja-
dores. En todo caso, lo que debe ha-
cerse es proceder a la sustitucién de
estos cargos.

Leon se manifiesta solidarizado con
las palabras de Pierna.

Galicia cree que el Congreso hizo
mal al no resolver este asunto. Pide
que si se dimite con cardcter irrevo-
cable se celebre un Congreso nacio-
nal extraordinario lo antes posible.

Menéndez, de la regién montafiesa,
hace un canto al Sindicato de Ma-
drid, a la Unién General de Traba-
jadores y al Sindicato nacional, y dice
gue ahora venimos a plantear estos
problemas, cuando lo que hace falta
es que lodos trabajemos unidos y con
mds inferés que nunca. Suplica a los
companeros dimisionarios que se que-
den en la Comisidn ejecutiva.

Galicia pide contintien los compa-
neros que dimiten hasta el préximo
Congreso nacional, y que éste se cele-
bre lo antes posible.

Ninguno de los compafieros dimi-
sionarios estd conforme con las pro-
puestas hechas, y vuelve a insistir
en el cardcter irrevocable de su di-
mision.

El companero Masid dice que si él
es un inconyeniente para que los com-
pafieros que dimiten no se queden en
la Comisién ejecutiva, pone su cargo
a disposicién del Comité nacional.

Los compaferos dimisionarios vuel-
ven a insistir en su actitud.

Santamarina dice que él no tiene
inconveniente en quedarse con los
otros tres companeros en la Comisién
ejecutiva y afrontar la responsabili-
dad, en la seguridad de que cumplirdn
con las exigencias del Sindicato na-
cional,

Jiménez, de Extremadura, recuer-
da que los estatutos conceden unas
facultades al Comité nacional, y que
éste puede tomar el acuerdo que esti-
me conveniente. : l
. Pierna, de Vasconavarra, propone
que se acepte la dimisién de los com-
pafieros que la presentan, ya que San-
tamarina dice que el resto de la Eje-
cutiva puede afrontar el trabajo de
ésta, y que en el préximo Comité na-
cional, a'la vista de la actuacién de
los compaferos que han de seguir en
los cargos, decida si se convoca a un
Congreso o, por el contrario, se es-
pera al ordinario.

Se procede a una votacitn, que da
el siguiente resultado: En favor de
la propuesta de Pierna votan Vasco-
navarra, Castilla la Nueva, Andalucia
oriental, Montanesa y Valencia. En
confra votan Extremadura, Lebn, Ga-
licia y Castilla la Vieja.

Queda, por tanto, aprobada la pro-
puesta del compariero Pierna.

No habiendo més asuntos de que
tratar, se levanta la sésion a las cua-
tro y media de la madrugada.

Aclaracidn de la Ejecutiva.

A esta acta hubiéramos hecho unas
aclaraciones necesarias a la parte de
las dimisiones; pero como esta acta
no se presenté en momento oportuno
a su aprobacién, nos reservamos ha-
cerlas en la préxima reunién del Co-
mité nacional.

(Continuard en el proximo niinero.)

AT TOTHEE TN
TR O A R

Sindicatos
provinciales

Con arreglo a los acuerdos de nues-
tro Congreso, se han constitufdo ya
los Sindicatos provinciales en Las
Palmas, Zaragoza, Cadiz, Alicante y
Badajoz. !

Tenemos noticias de que en breve
se van a constituir en otras muchas
provincias; siendo casi seguro que a
primeros de afio estardn constituidos
en la casi totalidad de las capitales
de Espana. -

Esperamos, pues, que todas, abso-
lutamente todas nuestras Secciones de
provincias laborardan para que a pri-
meros de afio sea un hecho este acuer-
do de nuestro Congreso nacional; es-
tando dispuesto el Comité ejecutivo
de nuestro Sindicato Espaiiol a ayu-
dar en cuanto pueda a las organiza~

ciones para dicho fin,



Notas de

ALICANTE

La Federacién Provincial de Em-|
pleados Mercantiles, hoy Sindicato
Provincial de Trabajadores de Co-
mercio, de Alicante, para solemnizar
la inauguracién de su nuevo local so-
cial, situado en la calle de Galan, ¢n
los altos del Ateneo, celebré un gran-
dioso acto de afirmacién sindical, por
la manana, y al finalizar éste, un es-
pléndido banquete, amenizado por la
banda Unién Musical.

A tales actos acudieron diferentes
Comisiones en representaciéon de las
organizaciones de dependientes de co-
mercio de la provincia, de Castellon,
de Murcia y de Valencia y el secreta-
rio del Sindicato Espafiol de Trabaja-
dores del Comercio, camarada Santa-
marina. :

En e] acto sindical tomaron parte,
por la entidad organizadora, los ca-
maradas Francisco Doménech, Anto-
nio Guardiola y Celso Barona; en re-
presentacién de la dependencia mer-
cantil de Alcoy, José Benndcer; por
la Asociacién de Dependientes de Cas-
tellén, Manuel Pascual Carreguij; por
la dependencia mercantil de Valencia,
Jerénimo Niclés Navarro, y por el

Sindicato Espafiol de Trabajadores del |-

Comercio, Luis L. Santamarina.

Presidi6 el acto el presidente de la
Federacién provincial ‘de Alicante, ca-
marada Antonio Eulogio.

Todos los oradores, entre los di-i
versos temas que trataron, expusie-
ron al mumeroso auditorio las venta-
jas de la organizacién obrera, las lu-
chas que hay que sostener con la
burguesia no sélo para sostener lo
conseguido hasta hoy, sino también
para obtener el logro de nuestras rei-
vindicaciones y también nuestra libe-
racién como explotados, aconsejando
a la concurrencia, integrada en su to-
talidad por dependientes de comercio
y empleados de oficinas, la necesidad,
dadas la situacién politica de nuestro
pais y la actitud en que se han colo-
cado la clase patronal y el capitalis-
mo, el deber que tenemos los traba-
jadores de luchar en todos sentidos:
sindical, politico y cooperativo, hasta
conseguir el Poder politico para la
clase trabajadora, unica forma de ha-
cer que desaparezcan los privilegios
de clase y no exista la explotacion
del homhre por el hombre.

El camarada Antonio Eulegio hizo
un brillante resumen de lo expuesto
por los oradores, siendo muy aplau-
dido, como asimismo los camaradas
gue tomaron parte en dicho acto.

El domingo 2z de octubre se cele-
br6, en el amplio local de la Federa-
cion Provincial de Empleados Mercan-
tiles de Alicante, un grandioso mitin
pro bases de trabajo de la Seccién de
Comercio en General de la citada or-
ganizacién, al cual asistieron casi to-|
dos los asociados, siendo insuficiente
el salén de actos, hasta el punto de
ter.er que abrir todas las dependencias
de la Federacién, lo que puede dar
una idea del entusiasmo despertado
entre la clase mercantil en pro de sus
relvindicaciones.

Tomaron parte en el acto los com-
pafieros Sebastidn Ballesta, Antonio
Guardiola (de Alicante) y Ovidio Sal-
cedo (de Madrid).

Hizo la preseutacién de los orado-
res el presidente de la Federacion,
compaifiero Antonio Eulogio, el cual
explicd la significacién que el acto te-
nia para la clase mercantil y las con-
secuencias que de él podia sacar la
clase patronal.

E] compafero Ballesta expuso que
ésta era la primera batalla que la Fe-
deracién iba a dar a la clase patro-
nal, si ésta rechazaba las reivindica-
ciones que pedimos en las nuevas ba-
ses, para demostrarle que si alguna
vez hemos sido débiles, ahora habia
que demostrar toda nuesira fortaleza
para aplastar a la patronal. Denunci6
gue habfa entre nosotros muchos
compafieros vendidos a la patronal, y
que eran los que informaban a ésta
de cudles eran los dirigentes de la
Federacion y quiénes los que se dis-
tingufan en la lucha contra los patro-
nos, y expone que por culpa de estos
malos compaiieros pesa un despido
sobre las cabezas de nuestros esforza-
dos companeros que han presentado
Ias bases a la patronal para su discu-
sibn. Dice que los patronos se han
unido en un frente dnico, y que los
trabajadores debemos luchar por le-
vantar nuestro nivel moral.

El compaiiero Guardiola propugné
por la defensa de la clase trabajadora.
Expone que €l interés no debe radicar
en defender a los compaiieros de mos-
trador solamente, sino de toda la cla-
se mercantil. Afiade que si las bases
se aprueban, este triunfo fortalecera
la moral para otras luchas. Pero
¢ qué pasard si las perdemos ?, pregun-
ta. Estamos — dice —en el deber de
luchar por defender las bases, pues de |
<¢llo depende el triunfo o el fracaso
de la Federacion. Por tarto, bien vale
la pena de sacrificarnos y decidirnos |
con entusiasmo. Lo que hoy es una
aspiracién, dentro de unos dfas debe
ser una realidad. =

- Hace una extensa exposicién de lo
que significa la lucha de clases. Pasa
después a hablar sobre los organis-
mos de arbitraje, y dice que la bur-
guesfa los ha admitido porque no tie-
ne otro remedio, pues — dice — cuar-
do la - burguesfa se encuentra en un

plano inferior transige v concede, para

provincias

volver a recuperarlo cuando las cir-
cunstancias le son propicias.

Pone los ejemplos de Ifalia y de
Alemania, y dice que no debemos fiar-
nos solamente de los organismos de
arbitraje, pues no son suficiente ga-
rantia, ya que solo sirven para anes-
tesiar el sentimiento rebelde del pro-
letariado.

Dice que se nos presenta el caso de
tener que ir a discutir las bases con
la patronal, y pregunta si hay algin
compaiero decidido; pero—afade—
no basta con que haya compafieros
decidides, ya que la burguesia bus-
card la posibilidad de dejar en la calle
a los companeros que defiendan las
bases. Expone la conveniencia de que
seamos tudos los que defendamos las
bases y a los compaifieros que las dis-
cutan con los patronos. Hace falta
— dice — que toda la Federacién en
masa se apreste a defenderlas. Tengo
la impresiéon de que la Federacién
marcha por el camiro de la solidari-
dad y de la fortaleza. Debemos defen-
derlas durante su vigencia, para evi-
tar que sean escamoteadas por los pa-
tronos. No debemos confiarmos. Pone
los ejemplos de Zaragoza, Sevilla y
Madrid.

Compara la accién de la burguesia
y la del proletariado, y dice que nos-

otros debemos ponernos siempre de

parte de los obreros..

El compafieto Ovidio Salcedo (de
Madrid) dice que viene en represen-
tacion del Sindicato provincial de
Trabajadores del Comercio de Ma-
drid, el ecual ha accedido gustoso al
requerimiento que le ha hecho la Fe-
deracién de Alicante.

Hace historia de la lucha plantea-
da por el gremio de uso y vestido de
Madrid. Sefiala que la patronal pre-
senté 17 recursos al ministerio contra
las bases del citado gremio. Dice que
la dependencia madrilefia ha adquirido
un espiritu de clase y una conciencia
revolucionaria que va a imponer las
bases a la patronal. Expone cémo con-
siguieron la detenciér: del Comité pa-
tronal y el cierre del Centro de la
Unién Mercantil.

Expone las palabras pronunciadas
por el compafiero Largo Caballero €n
el pasado mitin, de que la dependen-
cia madrilenia habfa seiialado el cami-
no a los trabajadores de toda Espaiia.

Serniala las cantidades invertidas por
la patronal en propaganda de prensa,
y dice que no le ha servido para nada.
Trata de los Jurados mixtos, y dice
que las reivindicaciones se consi-
guen luchando y no en estos organis-
mos ; pero—dice—reconozco que los
Jurados mixtos sirven cuando los
obreros apoyan a los obreros que for-
man parte de estos Jurados. No creo
que los Jurados mixtos castren las
energias revolucionarias de los traba-
jadores, ya que si se fracasa en ellos
se lucha en la calle.

Afirma que Madrid ha marcado la
pauta a las deméis organizaciones de
Espana.

Recomienda que las escalas de suel-
dos sean por edades y no por catego-
rias.

Dice que la burguesia .se acobardd
al advenimiento de la Reptiblica, y
que ahora ha reaccionado y ataca a
la Unién General de Trabajadores.

Afirma que si ponemos el alma en
nuestras reuniones el triunfo serd un
hecho ; si dames muestras de flaque-
za en nuestras asambleas, las bases
no serdn una realidad y la patronal se
reird .de vosotros.

iManifiesta su satisfaccién per el
acuerdo tomado por la Federacién de
admitir en su local a los obreros de la
industria, y dice que ellos nos daran
a nosotros el espiritu de lucha de que
estan poseidos, a cambio de que nos-
otros les demos la cultura y lo que
tengamos de que ellos carezean.

Anade que las organizaciones son
el fiel reflejo del espiritu de sus com-
ponentes, y ademdas algo muy serio
para los trabajadores.

Compara la téctica de la Unién Ge-
neral y la de los anarcosindiealistas,
y dice que nosotros no exaltamos el
sentimiento, sino que emprendemos
la educacion de las masas.

Manifiesta que le ha causado muy
buena impresién la organizacién de la
Escuela Profesional de la Federa-
cién, y dice que hay que ampliar la
ensenanza al aspecto sindical, dando
clases de marxismo. :

Vuelve al punto de las bases y dice
que nosotros siempre hemos estado a
la defensiva ; pero que han cambiado
los tiempos, y debemos emprender, de
aquf en adelante, la ofensiva.

Afirma que nos faltan hombres, y
anade que ése es un problema de en-
sefianza y educacién. Hay que con-
vencer a las companeras — dice —
para que vengan a encargarse de la
organizacién, y educarlas sindical-
mente para que no se ofrezcan a tra-
bajar igual que los hombres y ganar
menos, y éste es un grave problema
del que hay que preocuparse. El dia
que la mujer se incorpore a la lucha
habremos ganado la mitad del tiem-
po para €l advenimiento de la socie-
dad que preconizamos ; pero para ello
¢l respeto a la mujer dentro de nues-
tras organizaciones ha de ser abso-

luto. El dfa que la mujer venga, ven- |

dridn también los hombres que hoy no |

vienen. :

Pasa a exponer la misién de los
Sindicatos en la actualidad, y dice
que no s6lo deben servir para presen-
tar bases y evitar despidos y otras co-
sas pequefias. Debe ser — dice — una

organizacion de contenido y no de nt- !

1

mero, pues éste solo no sirve para
nada. Pone el ejemplo de. la mina
«San Vicentey, perteneciente en la ac-
tualidad al.Sindicato Minero Asturia-
no. Propugna por la organizacién de
Cooperativas, y dice que ésta es la
misién de los Sindicatos.

Expone que contra el frente unico
de la patronal debemos oponer el
frente tinico de las organizaciones de
la Unién General de Trabajadores.
Entonces la reveolucién serd inminen-
te, y podremos seguir €l ejemplo de
Rusia. ¢Cuando? Eso es lo que hay
que pensar. El momento oportuno. En
la nueva sociedad se habran termina-
do las bases y los despidos.

El companero Eulogio resume los

discursos en breves palabras y anima

a los compafieros a seguir el camino
trazado por el compafero Salcedo;
terminando ‘el acto dandose vivas a
los trabajadores y a la Unién Gene-
ral de Trabajadores.

Todos los oradores fueron muy acla-
mados durante sus discursos por los
concurrentes al acto, recibiendo nume-
rosas felicitaciones.

L. R. 8.
BADAJOZ

Durante los dias 23 y 24 del pasa-
do septiembre tuvo efecto en la Casa
del Pueblo el Congreso provincial de
dependientes de comercio. La finali-
dad del mismo era constituir el Sin-
dicato Provincial de Trabajadores del
Comercio y la discusién de las nue-
bas bases de trabajo de la dependen-
cia mercantil de uso y vestido, ali-
mentacién y empleados de oficinas.

En la. asamblea estuvieron repre—
sentadas casi todas las Secciones de
los pueblos dé la provincia, las cua-
les mandaron delegados, asistiendo
también los compafieros Santamari-
na y Salcedo por el Sindicato nacio-
nal y el provircial de Madrid, res-
pectivamente.

Se aprob6 en la primera sesién el
nuevo reglamento, quedando consti-
tuido el Sindicato, y nombrése el Co-
mité central del mismo, que lo com-
ponen los compaifieros Joaquin Cabe-
zas, presidente; Martin Sancho, vi-
cepresidente; Eugenio Romojaro, se-
cretario general; Juan- Barrero, teso-
rero; Francisco Lled6, contador; Mar-
celo Gonzdlez, secretario de actas;
Manuel Espino Reina, Pedro Lépez
Rosa, Francisco Perea, Salvador Ore-
ja y Manuel Blanco Espino, vocales.

En la segunda sesién se discutié el
contrato de trabajo del ramo de uso
y vestido, que qued6 aprobado des-
pués de laboriosa discusion, llevada
a cabo con gran alteza de miras.

Los contratos de oficinas y ramo
de la alimentacién, por no ser cono-
cidos por las Secciones, se acordd im-
primirlos y repartirlos entre las mis-
mas para que formulen las enmien-
das que estimen convenientes.

Seguidamente se celebré la elausu-
ra de la asamblea con un acto publi-
co de propaganda, en el que tomaron
parte los comparfieros Cabezas, de Ba-
dajoz; Santiago, de Mérida, y Santa-
marina y Salcedo, de Madrid. Todos
fueron muy aplaudidos, terminando
sus tareas los dependientes en medio
de gran entusiasmo.
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Los contratos
de trabajo

Se encuentran pendientes de aproba-

EL TRABAJADOR

cién por el ministerio de Trabajo las

siguientes bases de trabajo.

Burgos, Dependientes de Pescade-
rias; Lugo, Alimentacion; Vallado-
lid, Alimentacién; Las Palmas, Ali-
mentacién ; Vigo, Comercio en gene-
ral; Bilbao, Comercio de la Alimen-
tacién ; Ciudad Real, Comercio en
general y Alimentacién; Zaragoza,
Comercio en general; Valencia, De-
pendientes de Ferreterfas; Coérdoba,
Comercio en general; Guadalajara,

Comercio en general, y Madrid, Lim-

piabotas.

Han sido resueltas en estos dias las
del Comercio en general, de Burgos ;
Comercio en general, de Cartagena:
Tejidos al por mayor, de Valencia, y
Petréleos y sus -derivados, de Santa
Cruz de Tenerife.

Estdn informadas por la Seccidn
correspondiente y pronto pasardn a
la Comisién interina de Corporacio-
nes las de Bilbao, Las Palmas, Za-
ragoza y Vigo. '

Por nuestra Secretarfa se estdn ges-
tionando activamente, para que sean
resueltas, todas las bases de trabajo
que se encuentran pendientes de ello
en el ministerio; siendo casi seguro
que no ha de tardarse mucho en que
asi sea.

Sirvan, pues, estas lineas de aviso
4 nuestros camaradas que constan-
temente nos estan interesando sobre
estas cuestiones que tanto les afectan.

AR
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Nuestra época, la época de la bur-
Guesia, ofrece, sin embargo, un
cardcter particular: ha simplifi-
cado los antagonismos de clases.
De dia en dia. se acentia mds la
division de la sociedad en dos
grandes campos enemigos, en dos
grandes clases completamente
opuestas: la burguesia y el pro-
letariado. — MARX y ENGELS ;

MERCANTIL

No quisiera terminar estas mal hil-
vanadas cuartillas sin antes escribir
cuatro lineas dirigidas a los depen-
dientes de Badajoz, para decirles:

Camaradas: Habéis aprobado unas
nuevas bases de trabajo que van a ser
objeto de discusion en el seno del Ju-
rado mixto. En ellas se consignan evi-
dentes mejoras materiales y morales.
No habéis hecho mas que dar el pri-
mer paso, €l mas facil. Os quedan
otros, como sabéis, mé4s dificiles.
Nuestros companeros en el Jurado
mixto es indudable que tropezaran
con escollos que algunas veces pare-
cerq imposible vencer; se encontra-
r4n con la negativa e los patronos
a conceder cualquier mejora. Pero si
estos compafieros estan- asistidos de
vuestra confianza y respaldados por
la dependencia mercantil de Badajoz,
que como un sole hombre se propone
vencer, es indudable que estos com-
paiieros, y con ellos los dependientes
de Badajoz, saldran triunfantes de su
dificil prueba.

Conseguida la aprobacién de las
nuevas bases, aun pueden surgir nue-
vas y grandes dificultades. Es posible
que los patronos de Badajoz, al igual
que sus compafieros de Madrid, Za-
ragoza y otrds provincias, se nieguen

[ a cumplir lo pactado en el seno del

Jurado mixto. Todo se vencerd; la
dependencia mercantil d e Badajoz
conseguira la victoria si sabe ser dig-
na de ella, si' sabe merecerla, si como
un solo hombre y puesta la vista en
¢l ideal se lanza a la pelea a conse-
guir lo que justamente le pertenece.

Para ello es preciso que desde aho-
ra mismo sepamos ser trabajadores
conscientes de nuestro deber y de la
responsabilidad del momento que vi-
vimos.

Para la clase trabajadora espaiola
en general son éstos dias de prueba,
dfas de gran lucha.

Las derechas reaccionarias, en es-
tipido maridaje con'las derechas re-
publicanas, “al fin y al cabo usufruc-
tuarios de idénticos privilégios, y con
aquellos que blasonaran un dfa—no
muy lejano, por cierto — de partidos
de izquierda, pero que al escalar el
Poder y wusurparlo por pocos dias
quedaron perfectamente clasificados
por sus actos, se preparan para dar
la batalla a la clase trabajadora y cor-
tar en seco la revolucién que se ini-

cién en abril del 31 e iba llevando a !

la clase trabajadora espaiola a la
consecucion de sus nobles y justos
anhelos.

No ya sélo desean los enemigos de
los trabajadores de todas clases parar
el impulso revolucionario, sino, lo que
es mds grave, y as{ nos lo han de-
mostrado los hombres del partido ra-
dical que usurparon durante algunos
dfas el Poder, y muy especialmente el
Sr. Samper desde el ministerio de
Trabajo, anular, derogar las mejoras
conseguidas por la clase trabajadora
en estos dos afnos de régimen repu-
blicano.

Yo tengo una fe ciega en que la
reaccién no conseguird lo que se pro-
pone; la clase trabajadora sabra de-
fender heroicamente sus ideales, y a
la cabeza de la misma estoy seguro
que habremos de figurar los depen-
dientes de comercio de toda Espaiia,
para honra nuestra.

EUROZA
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Para el fondo
electoral

Atendiendo a nuestro requerimiento
por medio de la circular que envia-
mos a nuestras Secciones para que
contribuyeran en la medida de sus
fuerzas a engrosar las cantidades
para la suscripcién abierta por el Par-
tido Socialista Obrero Espaiol y la
Unién General de Trabajadores, tene-
mos noticias de que han acudido a
nuestro llamamiente las organizacio-
nes siguientes ;

Pesetas.
Albacete. Liga de Dependien-
testda i Eometora:: gy 300
Awilés. Asociacién de Depen-
dientes y Empleados de In-
dustria y Comercio............ 150

Cuenca. Sociedad de Depen-
dientes de Comercio La
LT OIS ey o A b

75
Cartagena. Asociaciéon Gene-
ral de Dependientes de Co-
IEECIOM - S5 T dutaae® e 25
Bl Ferrol. Asociacién de De-
pendientes de Comercio...... 500
Lugo. Sociedad de Dependien-
TesE MU OMICLEIO: v een it 200
Melilla. Federacién de Depen-
dientes de Comercio..,.....:.. ' 500
Miranda. Sociedad de Depen-
dientes de Comercio........... 25
Madrid. Sindicato Provincial
de Trabajadores del Comer-
cloadinr s 2.000
Segovia. Asociacién de Depen-
dientes de Comercio.......... 50
Torrelavega. Asociacién de
Dependientes de Comercio. 25

También han contribufdo en su lo-
calidad, que sepamos, entre otras, las
organizaciones de Santiago, Bilbao,
Riotinto, Nerva, Palencia, Mieres y
Logrono.

Nuestro Sindicato Espafiol de Tra-
hajadores del Comercio ha contribuido
con mil pesetas de donativo.

Reunicn del dia § de septiembre
de 1933.

Asisten los compareros Masid, Al-
varez, Sarz y Santamarina.

Después de un cambio de impresio-
nes sobre las dimisiones habidas, y
cumpliendo el acuerdo del Comité na-
cional, se distribuyen los cargos va-
cantes-en la siguiente forma: Masid,
director de EL. TRABAJADOR MER-
CANTIL ; Sanz, que desempeiie el
cargo de vicesecretario; Alvarez, el de
tesorero, y Santamarina, que se en-

| cargue de llevar la contabilidad del

Sindieato.

El secretario da cuenta de diferen-
tes asuntos relacionados con el mate-
rial de Secretarfa, y después de estu-
diade este asunto se acuerda comprar
una maquina multicopista y adquirir
unya nueva maquina de escribir, marca
«Royal», para la Secretaria,

Igualmente da cuenta el secretario
de haber enviado a las Secciones, se-
glin acuerdo anterior, tres circulares
sobre donativos para la rotativa de El
| Socialista, sobre boicot a los produc-

tién. Tambiéa da cuenta de haber in-
vitado a los compafieros dimisionarios
para que hagan entrega de los libros
de Tesorerfa, Contaduria y actas: ma-
nifestando éstos que, ante la imposi-
bilidad de hacerlo, se les cite para el
miéreoles 13 del corriente,

Masid da cuenta de haber solicita-
do del camarada Salcedo le entregara
todo el original que tuviera para el
periddico ; habiéndole manifestado éste
que, como ya tenfa casi todo €l com-
puesto, se le autorice a que lo con-
feccione este mes de septiembre. Se
acuerda rogarle que salga a la luz po-
blica lo antes posible, y que nos diri-
jamos a la Grafica Socialista intere-
sdndole que antes de tirar el peri6di-
co nos envie las pruebas del mismo,
para conocer su texto.

Alvarez pregunta que cudndo va a
empezar la nueva modalidad de coti-
{ zaci6n de la Unién General de Traba-
| jadores en nuestro Sindicato Espafiol.
| Le contesta el secretario manifestan-

do que ésta empezard a regir €l 1 de

octubre préximo, ya que el tesorero
| de 1a Unién General de Trabajadores
ha manifestado que el dfa 20 podran
recogerse el cuponaje y las cartillas
de cotizacién. También indica éste la
cor.veniencia de mandar nuevamente

doles nos comuniquen a la mayor bre-
vedad los cupones y cartillas de coti-
| zacibn que hemos de remitirles. Asf
se acuerda. '

Se trata por el Comité ejecutivo del
acuerdo tomado por el Comité nacio-
| nal sobre el conflicto existente en Pon-
tevedra entre las dos organizacior.es
de dependientes que existen en dicha
localidad ; acorddndose que el dfa 17

localidad los comparfieros Alvarez y
Santamarina. Este ultimo propone, y
asf se acuerda, que, aprovechando la
ida a la referida localidad, se reali-
cen actos de propaganda, si es po-
sible, en Ledn, Orense y Vigo.

Santamarina da cuenta de la visita
al alcalde de Madrid para interesar la
resolucién favorable a una peticién
hecha por los compaieros dependien-
tes de limpiabotas, como asimismo de
ofra visita hecha al ministro de Tra-
bajo, en unién de una representacién
de los camaradas del comercio de la
alimentaciér. de Zaragoza, Sobre la
cuestion de sus bases de trabajo; co-
mo igualmente ha acudido, en unién
de aquéllos, a la informacién oral
acordada por la Comisién interina de
Corporaciones [para informar acerea
de la peticion de los patronos de
que no se apruebe el descanso domi-
nical de los establecimientos de car-
nicerfa v pescaderfa. Fueron aproba-
das estas gestiones.

También da cuenta de que han sido
aprobadas p or la Comisién interina
de Corporaciones las bases de trabajo
del comercio en general de Burgos.

Se leen y aprueban las contestacio-
nes dadas a las comuricaciones reci-
bidas de Villagarcfa de Arosa, Alcira,
Melilla, Zaragoza, Riotinto, Sueca,
Santander, Almeria, Ciudad Rodrigo,
C4diz, Lérida, Talavera, Vigo, Bilbao,
.Burgos, Manzanares, Lugo, Zafra,
Castellén, Almansa, Huelva, Lorca,
Miranda de Ebro, Linares, Villanue-
va de Cérdoba, Plasencia, Verin, Gan-
dfa, La Linea, Pamplona, Valencia,
Oviedo, Orer.se, Sahagiin, El Ferrol,
Jatiba, Sigiienza, Torrelavega, Ciudad
Real, Las Palmas y Cuenca.

También se leen comunicaciones' del
Sindicato Provincial de Trabajadores
del Comercio de Madrid, Asociacién de
Dependientes de Carbonerfas, Unién
General de Trabajadores y Federacién
de las Artes Blancas.

Y sin mds asuntos que tratar, se
levantd la sesién a las doce y media
de la noche; de lo que come secreta-
rio eertifico,

Reunidn del dia 13 de septiembre.

Asisten los comparieros Masid, Al-
varez y el que suscribe. Justifia'la au-
sencia el camarada Sanz, por encon-
trarse fuera. :

Abierta la sesion a las diez de:la
noche, ¢l secretario da lectura del acta
| anterior, siendo aprobada. Acto segui-

tos alemares y sobre el impuesto de
Utilidades ; siendo aprobada esta ges- |

a llas Secciones una circular interesan- |

del presente mes vayan a la eitada
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El Comité ejecutivo
En esta seccidn daremos todos los
meses las reuniones de la Comisidn

ejecutiva y sus acuerdos mds impor-
tantes. J

do, €l secretario da cuenta de que en
el interregno de tiempo de la anterior
reurién a ésta se recibié una carta de
Bilbao invitando a la Federacién a
que designara un miembro del Comi-
té ejecutivo para asistir en nombre de
la misma al acto que se iba a cele-
brar en Santander; habiéndose acor-
dado por él y el presidente que acudie-
ra este Gltimo, en representacién de
este organismo nacioral.

Es ratificado este acuerdo por el ca-
marada Alvarez, el cual se muestra de
acuerdo con el mismo.

El secretario informa de haber en-
viado a las Secciones lla circular acor-
dada en la Gltima reunién acerca de
la nueva modalidad de cotizacién a la
Unién General de Trabajadores por
medio de cuponaje.

Igualmente informa de haberse ad-
quirido ya la mdquira multicopista ¥
la de escribir, como también haber en-
cargado el fichero para Secretaria, Se
aprueba esta gestion. ;

El camarada Masid informa de su
asistencia al acto de Bilbao, dando

' | pormenores del mismo ; siendo aproba-

da esta gestibn unanimemente,

Se leen asimismo las comunicacio-
nes recibidas de las Secciones y orga-
:nizacior.es de Gandfa, Albacete, Va-
lencia, Ceuta, Santiago, Mdlaga, Pa--
lencia, Segovia, Lorca, Burgos, Mé-
rida, Pontevedra, Aljeciras, Haro, Mi-
! randa, Alicante, Llano de¢l Beal, Gra-
nada, Nerva, Logroiio, Vigo, Gijén,.
Zaragoza, Gerona, Jerez de la Fronte--
ra, Talavera, Pamplona, Santander,
Castellon, Ciudad Real, Lérida, Ovie—
do, Ubeda, Ronda, Barcelora, Torre--
lavega, Calatayud, Melilla, Utiel, Avi-
la, Quintana de la Serena, Cartagena,
Cérdoba, Sociedad de Limpiabotas de
Madrid, Sindicato General de Depen-
dientes de Madrid, Casa del Pueblo y-
Unién General de Trabajadores.

También se leen varias comunicacio-
nes del director de Trabajo, relaciona-
das cor: asuntos del ministerio.

Son aprobadas asimismo las contes-
taciones remitidas a las diferentes
Secciones.

Igualmente se acuerda donar 25 pe-
setas a la Sociedad Artfstico-Socialista.

Asimismo se acuerda celebrar una
reunién con la Federacion Nacional
del Transporte para ver de ventilar la
cuestién de los mozos con arreglo al
iltimo acuerdo del Comité nacional de-
la Unién General.

El camarada Alvarez pregunta si
Salcedo ha confeccionado ya el perib-.
dico del mes de septiembre. El secre- ~
tario le contesta que no, y que, s@-
gun informes que tiene facilitados por
la Grifica, no ha mandado todavia el
original,

En vista de esto propone dicho com-.
pafiero se escriba a Salcedo comuni-
candole no confeccione va el periddi-
co para evitar que se junten los dos
nimeros de septiembre y octubre, e-
interesdndole que remita a este Comi-
té ejecutivo las actas del Congreso na-.
cional que tiene en su poder, como
igualmente todo el original que {enga
del peri6dico. Asi se acuerda.

El compafiero Masid propone que
se cambie la cabeza del periédico por
otra mdas pequena, cumpliendo el
acuerdo del anterior Comité ejecuti--
vo; como también que el periédico
salga todos los meses el 28 de cada
mes, para que pueda estar en ‘poder
de las -Secciones el dfa primero. Se
aproba esto por unanimidad,

Se tratan otros asuntos de régimen
interior, y se’levant6 la sesién a las
doce de la noche: de lo cual como se-
cretario certifico. ;

(Continuard en el nimera proxinio.
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{Cuando ofrecian
su vida al
Socialismo...!

Ya en curso el nlmero anterior,
llega a nosotros la tragica noticia de
los veinticuatro compaferos muertos
en el fondo de un barranco cuando
regresaban del pueblo de Casiril (Gra-
nada) de escichar a camaradas suyos,
propagandistas y candidatos socialis~
tas. Han encontrado la muerte los
‘compaiieros de Huéscar cuando iban
sus corazones henchidos de fe y sus
almas rebosando entusiasmo para la
lucha. Los trdgicos caracteres del su-
ceso y las circunstancias que lo han
ocasionado embargan nuestro 4nimo.
El dolor que nos produce la inmensi-
dad de la tragedia embota nuestra in-.
teligencia de tal forma que la pluma
no acierta a expresar con la elevaci6
que - quisiéramos nuestro sentimiento.
Queda en el fondo de nuestro ‘pecho
reservado un recuerdo intimo para es-
tas victimas de un suceso acaecido
por €l entusiasmo sentido al calor de
un ideal que los llevé a escuchar en
otro pueblo ‘que no era el suyo a los
apéstoles del Socialismo para entre~
gar sus vidas inesperadamente. Uni-

.| mos nuestro dolor al de todos los tra-

bajadores espaifoles, en particular a
los de la provincia de Granada, y a
los del pueblo de Huéscar, donde re-
sidfan los compafieros que han en-
contrado la muerte en el momento en
que sabfan ofrecer su vida para la
conquista de nuestro ideal, :

Grafica Socialista.—San Bernardo, g2..



